Anexo RP08

Repasses ao Terceiro Setor
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

Contrato de Gestao

-‘\\
| 1)

ORGAO PUBLICO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIAGAO CHANCE INTERNACIONAL

CNPJ: 00.300.881/0001-66

ENDEREGO E CEP: AVENIDA ANCHIETA, 173 - COND WILLIAM ZAMMATARQ SALA 65 - CENTRO - 13015-903
ENTIDADE EXECUTORA: CEl - BEM QUERER - JD. IBIRAPUERA - CONCEIGAQ ANITA MENDES FERREIRQ GIRONDO
CNPJ: 00.300.881/0008-32

ENDEREGO E CEP: RUA JORNALISTA MARCO ANTONIO QUINTAS, SN - X RUA 13 - JARDIM IBIRAPUERA - 13060-290
RESPONSAVEL(IS) PELA ORGANIZAGAO SOCIAL: Andre Luis Euflausino

CPF: 079.778.438-11

OBJETO DA PARCERIA: Gestao e execugio das atividades e servigos de ensino nos CEI-Centros de Educagao Infantil, em conformidade com o
Termo de Referéncia Técnica proposto.

EXERCICIO: 2018
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo de Contrato de Gestdo n 023/2016 27/01/2016 01/02/2018 a 31/01/2019 2.117.680,89 J’
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERGICIO
DATA PREVISTA PARA O REPASSE (2) VALORES{&’;EV‘STOS DATA DO REPASSE | NUMERO DO DOGUMENTO DE CREDITO | YALORES ::;;;Assmos

05/01/2019 16/01/2018 201.801.160.002.202 148571,31
01/02/2018 454.050,67 0510212018 201802080000758 148.571,32
05/03/2018 05/03/2018 201803050002527 148.571.32
04/04/2018 04/04/2018 201804040001149 148 571,32
04/05/2018 454.048,18 04/05/2018 201805040001833 148.571,32
05/06/2018 06/06/2018 201.806.060.001.292 148.571,32
04/07/2018 04/07/2018 201.807.110.001.145 198.580.42
03/08/2018 454.048,18 03/08/2018 201,808.070.003.202 131.901,61
05/09/2018 05/09/2018 201.809.050.003.987 14857132
03/10/2018 03/10/2018 201.810.090.002.420 148.571,32
06/11/2018 454.048,18 06/11/2018 201,811,130,009,117 148.571,32
05/12/2018 05/12/2018 ol L 156.906,17

(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR 283.202,22

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERGICIO 1.824.530,07

(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 9.479,75

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3) 0,00

(E}) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B + G + D) 2417.21204 «

&
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Anexo RP08

Repasses ao Terceiro Setor
i DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

Contrato de Gestéo

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da ASSOCIAGAO CHANCE INTERNACIONAL-CEI - BEM QUERER - JD. IBIRAPUERA - CONCEIGAO ANITA MENDES FERREIRO
GIRONDO vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/2018, bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4): MUNICIPAL
DESPESAS DESPESAS
DESPESAS
CONTABILIZADAS EM CONTABLLALAS o CONTABILIZADAS
CATEGORIA DESPESAS EXERciclos NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO NESTE EXERcIciO A
OU FINALIDADE DA CONTABILIZADAS NESTE ANTERIORES E bl s ) PAGAR EM
DESPESA (8) EXERCICIO (RS) PAGAS NESTE EYERCIO0 (k5 P A EXERCICIOS
EXERCICIO (R$) o SEGUINTES
(H) (RS)
(1.1) HOLERITH 769.941,98 0,00 734.647.71 734.647.71 0.00
(1.2) FERIAS 38.340,44 0,00 36.492,99 36.492,99 0,00
(1.3) VERBAS RESCISORIAS 123.992,40 0,00 123.734,18 123.734,19 0,00
(1.4) BENEFICIOS 264.896,70 0,00 247.140,54 247.140,54 0.00
{1.5) EXAMES/PCMSO/PPRA 6.559,00 0,00 5.864,45 5.864,45 0,00
(2.1) ENCARGOS
I i oyl 413.035.04 0,00 345.509,67 345.599,67 0.00
s ey 15.288,06 0.00 13.307.23 13.307,23 0.00
(3.5) MATERIAL DE
ALl 112,00 0,00 112,00 112,00 0.00
RN S HIGIENE 20.563,43 0,00 17.915,73 17.915,73 0,00
(4.1) SERVICOS 20.698,13 0,00 17.620,70 17.620,70 0,00
(4.3) REPASSE DE ENCARGOS DE SERV
B e 780,08 0,00 664,37 664,37 0,00
" Aﬁd@é“&%giﬁgfﬁ - 1.490,00 0,00 1.490,00 1.490,00 0,00
(6.10) MAO DE OBRA MANUTENGAO
BT o Ch 135,00 0,00 135,00 135,00 0,00
(6.8) MAO DE OBRA
MANTENGAD SEQURANGA 1.532,86 0,00 1.532,86 1.532,86 0.00
TOTAL: 167737412 6,00 1.546.257,44 1.546.257,44 0,00
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO NG EXERCICIO
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERcIcIO 2.117.212,04
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H + 1) 1.677.374,12
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - {J - F)] 439.837,92
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAD PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L) 439.837,92

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lel, que a despesa relacionada comprova a exata aplicagao dos recursos recebidos
para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ac Orgio Publico Contratante.

LOCAL E DATA: Campinas - 20/05/2019
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19/10/14742 PG

11 JUN. 2013
A

Secretaria Municipal de Chefia de Gabinete do Prefeito

De acordo com o Decreto N2 19.892 de 24 de Maio de 2018, estamos
encaminhando o pedido de gratuidade da Publicagdo do RELATORIO
ANUAL DA ORGANIZACAO SOCIAL SOBRE A EXECUCAO TECNICA E
ORCAMENTARIA DO CONTRATO DE GESTAO NO PERIODO DE 01/01/2018
A 31/12/2018 — CEl Bem Querer Profa. Conceigdo Anita M. F. Girondo -
Jd. Ibirapuera, em Didrio Oficial do Municipio de Campinas. Todos os
documentos necessarios para a aprovagdo deste pedido se encontram em
anexo a este oficio.

Atenciosamente,

Wﬁ
André Luis Euflausino — Presidente

CPF 079.778.438-11

1BI

Associacdo CHANCE Internacional - CNPJ n.2 00.300.881/0001-66
End. Av. Anchieta, 173 — 62 Andar — 65 - Centro — CEP 13015-503 — Campinas /SP
Fones: (019) 4062-9874 / 3282-5065 www.chance.org.br - chance@chance.org.br




DECLARACAO

Eu, Sr. André Luis Euflausino, presidente da Associagdo CHANCE Internacional, declaro
para os devidos fins de responsabilidade referente a publicagio do RELATORIO ANUAL DA
ORGANIZAGAO SOCIAL SOBRE A EXECUCAO TECNICA E ORCAMENTARIA DO CONTRATO DE
GESTAO NO PERIODO DE 01/01/2018 A 31/12/2018 — CEl Bem Querer Profa. Conceicdo
Anita M . F. Girondo - Jd. lbirapuera, que apds analise e verificagdo do documento
elaborado pelo Escritério de Contabilidade — WHB Contabilidade, sob a responsabilidade
do Sr. William H. Binns — 1SP255678 aprovo para a publicacio.

Campinas, 10 de junho de 2019.

proa
ndré Luis Euflausino — PRESIDENTE

CPF 079.778.438-11

IBI

Associagdo CHANCE Internacional - CNPJ n.2 00.300.881/0001-66
End. Av. Anchieta, 173 — 62 Andar — 65 - Centro — CEP 13015-903 — Campinas / SP
Fones: (019) 4062-9874 / 3282-5065 www.chance.org.br - chance@chance.org.br




CHANCE

|||||||||||||

RELATORIO ANUAL DA ORGANIZACAO SOCIAL SOBRE A EXECUCGAO
TECNICA E ORGAMENTARIA DO CONTRATO DE GESTAO NO PERIODO DE

01/01/2018 A 31/12/2018

Identificagdo da Organizagio Social
Organizagao Social: Associagao CHANCE Internacional
Enderego: Rua José de Oliveira Campos, 80 Apto 603 VI. Franceschini, Sao Paulo.
CNPJ Matriz: 00.300.881/0001-66
Presidente: André Luiz Euflausino
N° do Contrato de Gestao: 023/16
Vigéncia do Contrato de Gestao: 01/01/2016 a 31/12/2020.

Objeto do Contrato: Gestao e Execugado das Atividades e servigos de ensino no CEl
Querer “Conceigao Anita Mendes Ferreiro Girondo”

Identificagdao da Unidade Educacional cogerida:

Unidade Educacional: Centro de Educagao Infantil = CEl Bem Querer “Concei¢ao
Anita Mendes Ferreiro Girondo”

Enderego: Jair Andrade e Silva n°® 68 / Jardim Ibirapuera - CEP: 13060-291
Telefone: 4062-8166

CNPJ do CEI: 00.300.881/0008-32

E-mail: navemae.conceicaoanita@campinas.sp.gov.br

1. Horario de Atendimento Integral e Parcial

Periodo Inicio Término
Integral 07 h 18 h
Parcial - Manha 07 h 11 h
Parcial — Tarde 13 h 17 h
2. Atendimento 2018
Proposta de Criangas
Agrupamentos Faixa Etaria Atendimento 2018 Atendidas em
2018
| Integral Até um ano e seis meses 74 74




CHANCE

De um ano e sete meses
Il Integral atrés anos e trés meses 128 120
De trés anos e quatro
Il Parcial meses a cinco anos e 69 60
onze meses
TOTAL 271 254
3. Acompanhamento do Calendario Escolar:
Dias letivos previstos no ano de 2018: 200 dias
Dias letivos cumpridos no ano de 2018: 200 dias
4. Alimentacao
4.1. Total de Refeigcbes Servidas/Ano
Total de Total de Total de Total de Total de
Kirvurorperniie Refeigdes Refeigoes Refeigoes Refeigoes Refeigoes
grup Servidas 1° | Servidas 2° | Servidas 3° | Servidas 4° | servidas no
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Ano
| 2359 3737 3774 3416 13.286
Il 2983 4384 3629 3977 14,973
1 2041 2817 1998 2304 9160
5. Quadro de Recursos Humanos
Quantidade Proposta Wuantidade da
Profissional para execugdo do prafissicnaia na
Unidade Educacional
Contrato
em 2018
Diretor 01 01
Segundo o Termo de
Referéncia Técnica 2018, o
. . numero de criangas
Vice Diretor el atendidas na Unidade n3o
exige a contratagdo deste
profissional.
Coordenador 01 01
Professciss 08 04 (com carga horaria de 44
horas semanais)
Professor de Ed. Especial 01 01
Agentes de Educacao Infantil 19 19
Cozinheira 01 01
Auxiliar de Cozinha 02 02
Assistente Administrativo 02 02
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Auxiliar de Limpeza 04 04
Porteiro ou vigia ou guarda ou 01 01
zelador

Jovem Aprendiz 02 02

6. Sintese do trabalho pedagégico desenvolvido

A proposta de trabalho do CEI Conceigdo Anita Mendes Ferreiro Girondo viveu
durante o ano, um processo transformador como consta no Projeto Politico
Pedagégico da Unidade, baseando-se na proposta da Abordagem das Cem
Linguagens da Crianga de Reggio Emilia em que os espacos e os tempos dialoguem e
permitam que essa interlocugéo e parceria entre os diferentes momentos em termos
de estrutura, funcionamento e organizagao, sejam inseridas em um contexto
socioecondmico-cultural, mas que guardam entre si o desejo de multiplicar agdes que
favoregam a educacéo infantil de qualidade e o olhar diferenciado para a crianga.

Processos de ensino aprendizagem:

O Cei Conceigédo Anita Mendes Ferreiro Girondo no processo de acolher as
criangas e as suas familias, tem ofertado e demonstrado a importancia nas condigdes
das escolhas para as vivéncias coletivas, na maneira que todos os envolvidos no
processo surpreendam-se com as novas descobertas e situagdes dentro das
aprendizagens que foram propostas dentro do trabalho do ano de 2018. Trabalhamos
com diferentes projetos que abordaram a linguagem do brincar, trilhando seus
significados e possibilidades e conhecendo a cultura brasileira como linguagem
principal para acolher e hospedar, conviver e convidar, ofertar e criar espagos
convidativos para receber e partilhar saberes, tendo interesse em estar junto ao outro,
em encontrar e desfrutar, escutando e celebrando suas historias, regando a presenca
e desejando que essa crianga se sinta bem, criem elos para que tenham prazer em
estar e conviver participando das potencialidades que regem estes espacos,
compartilhando das diversas culturas, dos costumes e também dos principios a serem
respeitados dentro do convivio diario neste ambiente coletivo. Tendo em vista esses
aspectos, um movimento de elaboracio e efetivagdo dos cantinhos diversificados e o
atelié experimental, iniciou-se fundamentado pelos estudos que foram realizados nas
Formagdes com a equipe pedagdgica dentro da Abordagem de Reggio Emilia, em que
os estudos foram de suma importancia para subsidiar essa nova pratica e o novo olhar

para o trabalho desenvolvido com as criancas. Baseando-se na teoria estudada, a
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implementagao dos espagos/ambientes intencionais foram construidos por toda equipe
escolar e as familias nos auxiliaram com algumas doagdes de materiais néo
estruturados com bobinas de madeira e até mesmo nos auxiliando sugerindo ideias
em que notamos essa construgdo como uma nova trajetoria favorecendo esse

momento historico para o CEI.

Diante da riqueza e da diversidade cultural do nosso Pais, o Projeto
Institucional “Riquezas do nosso Brasil”, foi trabalhado durante o ano de 2018. O
projeto, enfoca ndo somente as manifestagdes folcléricas, ou seja, a cultura popular do
pais, mas também as maravilhas e caracteristicas desse Pais, apresentando para as
criangas, um Brasil de Norte ao Sul para que elas apreciem e venha a conhecer todos
os encantos de seus rios, fauna, flora, comidas, dancgas tipicas, musicas, literatura e
as suas curiosidades.

Agrupamento I: Valorizando e respeitando os tempos de cada uma das criangas, o
tema escolhido deste ano Riguezas do Nosso Brasil, buscou favorecer dentro dos
aspectos multiculturais presentes no territério brasileiro, a integragdo das criangas,
bem como promover o resgate da dignidade e da cidadania, através do fortalecimento
da identidade, da cultura e do restabelecimento da auto-estima. Dentro da relagdo do
novo, as criangas tiveram a oportunidade de conhecer e explorar diversos objetos,
além do seu préprio corpo e também o do outro, ja que na infancia, é natural que as
criangas explorem e queiram saber tudo, por ser o periodo no qual ocorrem as
descobertas, sendo que bragos, pernas, maos, enfim, aos poucos v&o sendo
desvendado pela curiosidade. Durante o ano, deixamos que as criangas
desenvolvessem autonomia para estabelecer as préprias relacdes, o que auxilia em
sua percepgdo do mundo, fazendo com que ela tenha uma melhor capacidade de

comunicagao e raciocinio.

Agrupamento Il: O tema escolhido deste ano Riquezas do Nosso Brasil, que buscou
favorecer os aspectos multiculturais presentes no territério brasileiro promovendo a
integragéo das criangas, bem como o resgate da dignidade e da cidadania, através do
fortalecimento da identidade, da cultura e do restabelecimento da
autoestima.Promover agbes e vivéncias para aprimorar e ofertar diferentes
estimulagdes dentro das dimensdes que abrangem a interagdo (fisica, funcional e

social) voltadas ao interesse das criangas. Relatos do convivio familiar, didlogos com



os colegas e representagdes em histérias narradas por eles, enriquecem o nosso dia a
dia e as vivéncias cotidianas. Oportunizar o Brincar na Educagao Infantil, € mais do
que os deixar livres. E ofertar um ambiente onde garanta a crianga momentos em que
ela se sinta desafiada, instigada a pensar, refletir, compartilhar, construir e
desconstruir, sejam essas construgdes com elementos materiais concretos ou
sentimentos com seu eu, o outro ou 0 espago. As propostas dos cantinhos, trouxeram
para o brincar, principalmente com os elementos da natureza e os materiais nio
estruturados e ndo convencionais, experimentagdes e observagées, tendo a liberdade
e a complexidade de suas agdes no ato de criar suas préprias brincadeiras. Pensar
este espaco e a sua organizagado, deixa o ambiente rico e desafiador favorecendo que
as aquisi¢des e descobertas tenham mais significativo. Crianga ndo precisa de rétulos,
ela precisa ser protagonista da sua infancia sendo escutada e compreendida em todos
os momentos de sua vida. “A escola precisa ser um espago para todas as criangas.
Nao deve se basear na idéia de que todas sdo iguais, mas de que todas sdo
diferentes.” LORIS MALAGUZZI|

Agrupamento lll: Dentro da temaética escolhida para o ano, Riquezas do Nosso Brasil,
em que favoreceu o conhecimento e a investigagdo dos aspectos multiculturais
presentes no territorio brasileiro promovendo a integragdo das criangas, bem como o
resgate da dignidade e da cidadania, através do fortalecimento da identidade, da
cultura e do restabelecimento da auto estima. O trabalho elencou junto aos grupos,
possibilidades infinitas que agugaram a curiosidade provocando reflexdes, construgdes
de hipéteses buscando novos pensamentos, provocando descobertas e permitindo
vivéncias significativas. O ambiente pensado e organizado traz o prazer do novo, do
desconhecido. Todas as criagdes, experimentagdes, surgimentos, pensamentos e

encantamentos tem sido presenciado por eles acolhendo os sentimentos que exalam
essas vivéncias. Na nossa rotina, temos o acolhimento diversificado nos cantinhos
com os materiais inovadores, que promovem as experimentagdes, as interlocucdes
que ocorrem nas rodas da conversa que estabelecem e conduzem as agbes do grupo,
as cantigas de roda (musicas), contagdo de histéria, chamadinha, calendario,
brincadeira no patio, no parque e nos espagos intencionalizados que favorecem as

descobertas e as experimentagdes.

No decorrer de todo o ano, trabalhamos com subprojetos em que as diversas

linguagens, favorecem a valorizagdo os aspectos multiculturais presentes no territério
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brasileiro promovendo a integragéo das criangas, bem como o resgate da dignidade e
da cidadania, através do fortalecimento da identidade, da cultura e do
restabelecimento da autoestima. Para potencializar todo esse percurso, interagdes e
descobertas foram promovidas dentro dos subprojetos interdisciplinares como: Projeto

Identidade — A Cara e a Cor do Brasil “Resgatando a nossa Identidade”, em que

escola favorega que a crianga conquiste as suas primeiras aprendizagens, usando das
diferentes linguagens, propondo e permitindo um trabalho de acolhida e construcéo da
identidade e autonomia, baseado no estabelecimento de vinculos, inserindo a familia
como o primeiro canal de socializagéo.

O_Projeto Higiene, Saude e Alimentacdo ‘Rimas Saborosas’. teve como

objetivo principal auxiliar as criangas na aquisicdo dos habitos saudaveis para uma
melhor qualidade de vida.

O Projeto Figuras, Cores e Formas: As formas e cores do nosso Brasil,

utilizamos as cores, as formas e as figuras que fazem parte do nosso cotidiano e que
sdo impregnadas de simbologia e significados, encontrando na natureza e que estio

distribuidas harmoniosamente, inspirando o homem na hora de sua aplicagao.

No Projeto Artes, Musica e Movimentos Regionais. utilizamos as artes, musicas

e as agdes corporais, para trabalhar o afetivo e a interagéo social da crianga auxiliando
na motricidade.

O Projeto Brincando com Rimas, Parlendas e Poesias, permitiu as criangas

entrassem em contato com as suas emogdes, sendo apresentadas e conhecendo
esse recurso que é rico nos aspectos que envolvem a construcdo da linguagem,
despertando a consciéncia fonoldgica e o interesse pela leitura e escrita. Junto a essa
proposta, esta sendo trabalhado em parceria com as familias, o Projeto Ciranda da
Leitura, em que as criangas tiveram a oportunidade de interagir com os seus familiares
no final de semana, levando um livro para casa promovendo e despertando o gosto

pela leitura e o Projeto Mascote denominado com o lider do bem, foi mais um recurso

que favoreceu as boas maneiras e as virtudes como: coragem, honestidade, respeito,
companheirismo.

Quinzenalmente, desenvolvemos o Momento Civico, que é uma das atividades

permanentes, em que as criangas tém a oportunidade de conhecer os Simbolos

%



Nacionais, a Bandeira do Brasil e o Hino Nacional Brasileiro, despertando o respeito e

0 amor pela Patria e a Contacao de Histéria e o Resgate as Brincadeiras Infantis, que

teve como objetivo compreender a importdncia da contagdo de histérias, como

incentivo a leitura, auxilio na aprendizagem e no desenvolvimento integral da crianga.
Os espagos e tempos que possibilitaram o brincar

A utilizagdo do tempo e do espago do CEl Conceigio Anita Mendes Ferreiro
Girondo como mencionado anteriormente, passou por um processo de transformacao,
ancorado pelo Projeto Politico Pedagégico da Unidade, baseando-se na proposta de
estudo sobre a Abordagem das Cem Linguagens da Crianga de Reggio Emilia em que
0s espagos e os tempos dialoguem e sejam planejados e pensados permitindo que
essa interlocugao e a parceria entre os diferentes momentos em termos de estrutura,
funcionamento e organizagédo, sejam inseridas em um contexto socioecondmico-
cultural, mas que guardam entre si o desejo de multiplicar agdes que favorecam a
educacéo infantil de qualidade e o olhar diferenciado para a crianca.

O trabalho foi conduzido de maneira democratica, sendo a equipe pedagdgica,
alunos e familiares sdo os atores importantes para sua consolidacdo. As pontes entre
as diversas descobertas da crianga, empoderada pela idéia de experimentar, de
descobrir o mundo e os outros a partir do manejo das diferentes linguagens as quais é
apresentada esta sendo partilhada com a comunidade escolar em que eles estdo
podendo acessar diariamente todas as transformagdes que estdo ocorrendo em que
as familias tém nos auxiliado na composigéo e efetivagéo trazendo materiais e idéias
para o desenvolvimento e organizagdo desses novos espagos. As criangas
compartilham varios espagos em comum e em tempos organizados, além de sua sala

de referéncia, sendo:

Sala de Aula: Cada turma tem a sua sala de referéncia onde a crianca tem o
referencial dos professores e agentes educacionais. As criangas foram recepcionadas

pelos educadores nesta sala, onde receberam as orientagdes da rotina do dia, que
sao:

* Organizagdo do material individual e coletivo — Os armarios s3o organizados com

o material do professor, material individual do aluno e material de uso coletivo e neste

%
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trimestre iniciamos com as prateleiras para organizagdo dos materiais e sendo de

acesso das criangas como descrito acima (AG Il D).

* Roda de Conversa: Momentos em que as criangas se relnem e compartilham

experiéncias vividas, histérias e estérias contadas, cantigas.

* Atividades Pedagdgicas: execugao da atividade planejada para o dia.
* Hora do Descanso: Periodo de descanso apés o almogo

* Atelié Experimental

Artisticas/ Musicais: Musicalizagdo e Cantigas de Roda; Encenagdo e Apresentacio

de conteudos cénicos; Declamacgéo de poesias e rimas; Trabalho com parlendas e
trava-linguas; Trabalho e apresentagées de dangas diversas, expressdes faciais.

Cantinhos e Jogo simbdlico: Cantinho do Era uma vez (Fantasias); *Cantinho do Faz
de Conta (Casinha); * Cantinho da Psicomotricidade (Jogos); * Cantinho das
Descobertas e Possibilidades (Materiais ndo estruturados e ndo convencionais);
Fantoches e Dedoches; Carrinhos / Bonecas; Jogos com letras e palavras; Jogos com
algarismos e numeros; Assistir filmes e desenhos

Atividades e Brincadeiras relacionadas aos temas trabalhados nas salas de referéncia:

Leitura de histérias, fabulas e lendas; Apreciagdo de figuras diversas: Construgio de
histérias e narrativas coletivas; Atividades relacionadas as histérias lidas:
Oportunidade de manuseio de livros e revistas; Patio Coberto e Utilizagdo das Areas

Externas.

Acbes realizadas e relacionadas ao_desenvolvimento psicomotor e as relacdes

interpessoais: Brincadeiras de roda; Resgate de Brincadeiras Infantis (amarelinha,

pega-pega, seu mestre mandou, esconde-esconde); Atividades Esportivas e
Recreativas; Atividades Psicomotoras; Jogos Cooperativos; Playground (area aberta)
— atividades de Psicomotricidade trabalham com cores e formas, brincadeira livre;

Casinha de bonecas (Parque) — jogo simbélico e estimulacao.
Desenvolvimento do trabalho do professor de Educagio Especial

O trabalho proposto pela Educagéo Especial do CEl, foi realizado pensando na
inclusdo de um modo amplo, na perspectiva da diversidade como ponto crucial de
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desenvolvimento e construgdo do ser humano. Frente a essa perspectiva, elegemos
como referéncia para alicercar a proposta e nos inspirarmos, a narrativa do livro “Tudo
Bem Ser Diferente” do autor Todd Parr, levantando reflexdes e tragando caminhos
possiveis para cada faixa etéria, buscando auxiliar as criancas a identificarem o que
estdo sentindo e expressar seus sentimentos, percebendo que ao se ver enquanto
sujeito que respeita o outro em sua individualidade, também cria a possibilidade de ser
reconhecido e respeitado por ser como é. O trabalho foi realizado em parceria com as
professoras referéncias das turmas, pensando sobre pontos especificos do projeto
onde pudemos incluir os alunos com necessidades especiais, nas atividades
propostas e as formas de auxilia-los, bem como verificar as conquistas e
conhecimentos. As orientagdes pertinentes a rotina e as Atividades de Vida Diaria
(AVDs) foram reforgadas no acompanhamento de maneira a favorecer a autonomia e
a independéncia dos mesmos. Buscamos fazer juntas os planejamentos referentes as
atividades e agdes. Estes projetos de maneira geral, envolveu a todos, pois ao passo
que ensinamos as criangas, também aprendemos e temos a possibilidade de
crescermos como sujeitos e cidaddos visando uma sociedade mais democratica e

acolhedora.

Formagao Continuada dos profissionais da UE e/ou em outros espagos

Os encontros de formagdo abrangeram aspectos que priorizaram as
aprendizagens das criangas e respeitam os seus interesses. Nas reunides abordamos
acdes facilitadoras da pratica pedagdgica, as propostas pertinentes ao
desenvolvimento integral da crianga. Ser educador é educar-se permanentemente,
pois o processo educativo ndo se fecha, é continuo. A Formagdo Continuada dos
Docentes, que acontece uma vez na semana onde foram abordadas as seguintes
tematicas: Aspectos referentes ao Planejamento e Rotina Diaria; Projetos 2018; As
Cem Linguagens da Crianga (Formagéo Coletiva); Pedagogia da Escuta — A escola
sob uma Perspectiva Malaguzziana; Inspiragdes nos espagos e ambientes — Visitando
as Salas de Aula; Infancia; Espagos / Ambientes Intencionais:* Escolha: O que sdo
Cantinhos Diversificados ou Pedagdgicos; Respeito sobre a Infancia; Seminario de
Educagéo; Psicomotricidade; Experimentagées; Organizagdo e Combinados: O ato de
acolher; A arte de Cativar; Estudos referentes a Teoria das As Cem Linguagens da
Crianga - Volume 1 - A Abordagem de Reggio Emilia na Educagio da Primeira
Infancia dos autores Carolyn Edwards, Lella Gandini e George Forman, que permeou
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.............

as formagdes realizadas durante do ano letivo de 2018.

As Agentes Educacionais por conta dos turnos de trabalho que s3o dois turnos,
foi realizado em horario e dia diferenciado: As tematicas abordadas foram: Projetos
2018; Brincadeira de crianga; As Cem Linguagens da Crianga (Formacgéo Coletiva);
Pedagogia da Escuta — A escola sob uma Perspectiva Malaguzziana; Inspiragées nos
espagos e ambientes — Visitando as Salas de Aula; Infancia; Espagos / Ambientes
Intencionais; Escolha; O que sdo Cantinhos Diversificados ou Pedagégicos; Respeito
sobre a Infancia; Seminario de Educagdo; Psicomotricidade; Experimentagées;
Organizagao e Combinados; O ato de acolher; A arte de Cativar; Estudos referentes a
Teoria das As Cem Linguagens da Crianga: Volume 1 - A Abordagem de Reggio
Emilia na Educagdo da Primeira Infancia dos autores Carolyn Edwards,
LellaGandini e George Forman, que permeou as formagdes realizadas durante do ano
letivo de 2018.

Atividades de Integragdo com os colegiados da escola (Conselho de Escola,
CPA e outros), com as familias/entorno.

O CEI Bem Querer “Conceigédo Anita M. F. Girondo” fez a elei¢do do Conselho
de escola em Assembleia Geral no dia 16 de fevereiro de 2018, seguindo as
orientagbes da SME criado pela Lei Municipal No. 6.662 de 10 de outubro de 1991,
publicado DOM, 11/10/1991, Capitulo |, Art. 3°. As reunibes seguem conforme as
datas previstas no calendario escolar, que foi validado pela Supervisdo e homologadas
pelo Representante Regional. Dentro do cotidiano escolar, realizamos atendimentos

com as familias sempre que necessarias para fortalecer os vinculos referenciarem e

alicercarem a parceria da Familia junto a vida escolar das criangas.

Durante este ano de 2018, foi implantada a CPA em nossa Unidade
Educacional, foi implementado no Municipio de Campinas através da RESOLUCAO
SME N° 14/2014. Ela se constitui por, no minimo, um representante dos segmentos de
docentes, funcionarios, familia da crianga e a equipe gestora. Estamos realizando
nossas reunioes mensalmente conforme previsto em calendario escolar em que sao
abordadas e elencadas agdes visando a melhoria do atendimento, agdes em parceria
com as familias com a implementagéo dos espagos e cantinhos que tiveram eles como
protagonistas.
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Realizamos atividades com a participacdo das familias (Festa da Familia, a
Festa das Regibes Brasileiras e a 22 Mostra Cultural) em que os contextos de vida

coletiva na escola abrem uma porta para olharmos para as sutilezas que atravessam

este cotidiano e compreendermos de fato como as criangas aprendem, como se

relacionam e como estabelecem dialogos que estdo para além de um uso de cédigo,

constroem conhecimento a partir das experiéncias que compartilham, criam

pertencimento e uso da cultura.

Tivemos momentos bem diferenciados como no més de setembro na semana

da patria. Uma comemoragdo em nossa unidade, para resgatar valores de civismo e

respeito, pelo nosso pais com a presenga de um Sargento do Exército Brasileiro.

Fizemos também uma semana diferenciada na semana da crianca, com varias

atividades, gincanas, teatros, brincadeiras e brinquedos.

7. Quadro de Metas

Principais Agobes

Meta Atingida e/ ou

CT::f afg%‘gﬁae:tgo desenvolvidas para Ei;(::iri'::::lﬂ ndo atingidas e

alcance das metas justificativas

1. Integragdo de toda equipe Informativos, murais e cadernos de 100% Meta Atingida. Elaborado um

educacional e familia para recados para conhecimento e painel para cada agrupamento,
implementagdo e revisdo da interagdo da Proposta Pedagdgica. contendo todas as atividades
proposta pedagdgica. semanais, rotinas, alimentagao,
recados.
Elaboramos portfélio para o final
das atividades e amostra cultural.
2. Oferecer momentos de Auto avaliagdo da pratica 100% Meta Atingida. Todas as
formagao continuada de todos pedagégica; estudos e reflexdes em formagées entre pares
0s sujeitos escolares. grupos; Formagéo para docentes aconteceram semanalmente.
HTPC, Formagao continuada para Acompanhadas pela
monitoras GEM e RPAI que & Coordenadora Pedagégica da
formagéo coletiva. Unidade. Promovemos a Auto
avaliagdo da pratica pedagdgica;
estudos e reflexdes em grupos;
Formagéo para docentes HTPC,
Formagéo continuada para
monitoras GEM e RPAI .

3. Planejamento e Avaliagao Didrio de classe 100% Meta Atingida. Todos os diarios e
semanal das atividades Semandrio semanarios foram vista dos e
desenvolvidas dentro da Relatério Individual da crianga. carimbados pela diregédo da

Proposta Pedagégica Portfélio Unidade com a supervisdo do

contemplando as Imagens: fotos e videos Naed.
aprendizagens e interesse das Os relatdrios individuais das
criangas. criangas foram inseridos no
sistema integre trimestralmente.

4. Interagdo social entre Piquenique e passeios. 0% Né&o Atingida. N&o realizado por
educadores e criancas. falta de transporte.
5. Construir praticas educativas | Construgdo de praticas educativas 100% Meta Atingida. Oferecemos uma

sobre a importancia dos bons
habitos alimentares.

sobre a importancia dos bons habitos
alimentares.

alimentagdo saudavel para as
criangas de acordo com o
cardapio elaborado por
nutricionistas do CEASA.

Durante todo o ano letivo as
criangas puderam aprender sobre
as culinarias diversas de acordo
com cada regido do pais.




6. Manter a organizago e | Troca periédica dos filtros; 100% Meta Atingida. Mantivemos a
limpeza dos espacos internos e | Limpeza da caixa d'agua; organizagdo e limpeza dos
externos. Corte da grama; espagos internos e externos.
Limpeza da caixa de gordura;
Orientagdes a equipe de limpeza;
Dedetizago.
7. Propor espagos e acessos | Criagdo de sala multifuncional. 100% Meta Atingida. Utilizamos a sala
para atividades e experiéncias do AGI B (lactario) para a criagdo
das criancas. de uma sala multifuncional.
8. Garantir o atendimento | Manter um docente capacitado para 100% Meta Atingida. Foi garantido o
especializado  as  criangas | atendimento. atendimento as criangas de
portadoras__de necessidades inclusdo da nossa Unidade
especiais. durante todo o ano letivo.
A professora de Educagido
Especial fez os atendimentos com
regularidade e também orientou
algumas familias acerca dos
atendimentos.
9. Agir ativamente,instruindo as | Garantir o controle de frequéncia. 100% Meta Atingida. Durante o ano

familias de modo a direcionar
as atitudes e respeito a crianga.
Garantir o cumprimento da
resolugdo SME N° 11/2016.
(Resolugdo 10/2017)

Encaminhar ao Conselho Tutelar os
casos de negligéncias familiares.
Parceria com o Naed Noroeste.

letivo garantimos o controle de
freqléncia através do Sistema
Integre e de orientagbes aos pais
de alunos infreqiientes.

Durante o ano de 2018 ndo foi
necessario fazer encaminhamento
ao Conselho Tutelar.

8. Execugao Orgamentaria e Financeira 2018

T

Despesas

Valor Planejado

Valor Executado

Percentual Executado(e
justificativas)

Saldrios - Recursos
Humanos

RS 1.421524,91

RS 1.203.739,52

84,68% - Recursos n3o
utilizados no total ref.
reserva para final do
Contrato;

Rec. Humanos -
Encargos

RS 523.117,88

RS 413.035,04

78,96% - Os Valores foram
projetados contemplando
possiveis rescisdes.
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Mat. Consumo

R$86.703,69

RS 35.963,49

—)
41,48% - Os valores

calculados contemplavam
um ano de atendimento e

conseguimos melhores
pregos com a
concorréncia, porém

foram necessdrios maiores
gastos para o suprimento
das necessidades
apresentadas. Foi aplicado
0 critério da
economicidade com
gualidade.

Servigos e Outros

R$28.947,72

RS 21.478,21

74,20% - Dentro dos
valores projetados ndo i
foram necessarios outros
Prestadores de Servigos
durante o ano de 2018.

Bens Duraveis

R$13.207,40

RS 0,00

0% - Ndo tivemos gastos
nesta drea — Esta drea é
excepcional.

Manutenc¢do

R$27.638,50

R$3.157,86

11,43% - Neste ano de
2018 houve poucas e
pequenas ocorréncias de
necessidades Urgentes e
Imprevisiveis nesta area

9. Resumo Orgamentario e Financeiro:

Saldo Anterior 2017 R$ 283.202,22
Valor Repassado em 2018 R$ 1.824.530,07
Valor Rendimentos em 2018 R$ 9.479,75
Saldo para o préximo Exercicio 2019 R$ 439.837,92




10. Conclusdo

A Educagdo Infanti desempenha um papel importante junto a crianga,
principalmente em seus primeiros anos de vida, a qual lhe permite uma maior
participacdo e desenvolvimento na sociedade, interagindo e conhecendo sua
identidade, autonomia, aprendizagem e especificidade. Entendemos que a educagéo
Infantil exerce uma grande influéncia na formagdo da personalidade e na construgéo
dos valores da crianga. E através dela que a crianga aprende a lidar com seus
desejos, adquiri habitos, toma contato com frustragées, o que auxilia e fortalece nos
seus comportamentos, nos tracos da sua personalidade em que se estabelece no

decorrer de sua trajetoria.

E na infancia que alicercamos e vivenciamos elementos que favorecerio para o
desenvolvimento moral, social, cultural e a escola vém a ser a estrutura como ponto de
apoio e referéncia para a vida do individuo na sociedade permitindo-o assim a

transformacgao do ser humano.

Campinas, 22 de abril de 2019.

w2
%Luis Euflausino

CPF 079.778.438-11
Presidente

Fernanda Cardoso Dias de Souza
CPF 318.272.858-00
Diretora Educacional
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 GABINETE DO PREFEITO |

DECRETO N°20.348 DE 11 DE JUNHO DE 2019
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR, NO VALOR DE RS 120.00,00 (Cento e vinte mil reais)

O Prefeito de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o
disposto no artigo 4° inciso [, da Lei n° 15.708 de 27 de Dezembro de 2.018:
DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto um crédito adicional, no valor de RS 120.00,00 (Cento e vinte

mil reais) suplementar ao Orgamento-Programa vigente, na seguinte classificagio:
251000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

25120 COORDENADORIA ESPECIAL DAS ADM. REGIONAIS E SUB- PREFEITURAS
15.452.2015.1080  AQUISICAO [ KEFORMA DE BENS MOVEIS E IMOVELS

440051 OBRAS E INSTALACOES

01.100.000 GERAL - TOTAL (RS 120000 00

Artigo 2° - O Crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com recursos prove-
nientes da anulagdo parcial no referido Orgamento-Programa, da seguinte dotagdo:

251000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

25120 COORDENADORIA ESPECIAL DAS ADM. REGIONAIS E SUB- PREFEITURAS
15.122.2015.4087  MANUTENCAQ DOS SERVICOS

339030 MATERIAL DE CONSUMO

01100000 GERAL - TOTAL ..........c... crreene RS 120.000,00

Artigo 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as dis-
posigoes em contrario.
Campinas, 11 de junho de 2019
JONAS DONIZETTE
Prefeito Municipal
TARCISIO CINTRA
Secretario Municipal de Finangas
Decreto elaborado no Departamento de € bilidade ¢ Orgamento Jda Sq Municipal de Finangas com os
elementos constantes do Processon”PMC.2019.00022510-47/SMSP ¢ publicado pela Coordenadona de Expe-
diente da Secretana Executiva do Gabinete do Prefeito, na data supra

CHRISTIANO BIGGI DIAS
Secretirio Execulivo do Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 20.349 DE 11 DE JUNHO DE 2019
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR, NO VALOR DE RS 32.500. {)Gj 00 (Trinta ¢ dois milhdes e quinhentos
mil reais)
O Prefeito de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o
disposto no artigo 4° inciso I, da Lei n® 15.708 de 27 de Dezembro de 2.018:
DECRETA:
Artigo 1° - Fica aberto um crédito adicional, no valor de RS 32.500.00,00 (Trinta e
dois milhdes e quinhentos mil reais) suplementar ao Orgamento-Programa vigente,
na seguinte classificagio:

251000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

25120 COORDENADORIA ESPECIAL DAS ADM. REGIONAIS E SUB- PREFEITURAS
1512220154087 MANUTENCAO DOS SERVICOS

339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01100000 GERAL - TOTAL ’ — RS 32.500.000.00
Artigo 2° - O Crédito aberio pelo artigo anterior sera coberta com recursos prove-

nientes da anulagdo parcial no referido Orgamento-Programa, das seguintes dotagdes:
1000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

03110 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

0412220094188 MANUTENGAO DOS SERVICOS

319011 VENCIMENTOS I: VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01.100.000 GERAL » TOTAL . ioeiiidions et (RS 800.000,00
319113 ORRIGAGOES PATRONALS - INTRA - ORCAMENTARIO

01.100.000 GERAL « TOTAL ... oottt sssimas i RS 400.000.00
041000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

150 GABINETE DO SECRETARIO DE ASSUNTOS JURIDICOS

0412220094188 MANUTENGAO DOS SERVICOS

319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01100 000 GERAL - TOTAL . B RS 1.800.000,00
061000 SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

L) GABINETE DO SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

04,122 2009 41X MANUTENGAO DOS SERVIQOS

319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

1100 000 GERAL - TOTAL . I RS 2.000.000.00
319113 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA - ORCAMENTARIO

01,100,000 GERAL - TOTAL e i RS 4.500.000.00
w1100 SECR. MUN. DE ASSIST. SOC.PESSOA COM DEF. E DIR. HUMANOS

w120 DEPARTAMENTO DE GESTAO E DESENVOLYIMENTO S0CIAL

08.122.3004 4030 MANUTENGAQ DOS SERVICOS

319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIV1I

01.510.000 ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL o RS 1.000.000,00
150 PESSOA COM DEFICIENCIA

14.1223004 4030 MANUTENGAO DOS SERVICOS

319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01.510.000 ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL —— < RS 1.000.000,00
097200 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

09721 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

018 2433004 4030 MANUTENGAO DOS SERVICOS

319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

O1.510.000 ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL ... ...R$ 600.000.00
319013 Obrigagdes Patronais

01.510.000 Assisténcia Social - Geral RS 600.000,00

09722 PROTECAO SOCIAL BASICA

(18243 3004 4030 MANUTENGAG DOS SERVICOS

319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

01.510.000 ASSISTENCIA SOCIAL « GERAL .......... — RS 1.000.000.00
08244 3004 4030 MANUTENCAU DOS SERVICOS

3901 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

01 510,000 ASSISTENCIA SOCIAL - GERAL . . e RS 1 300.000.00
319113 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA - ORCAMENTARIO

OL510.000 ASSISTENCIA SOCIAL = GERAL ...coooo.. RS 200.000,00
L1000 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
1 GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA
1312210054032 MANUTENGAQ DOS SERVICOS
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01.100 000 GERAL - TOTAL ..o y o stbonsetioissmrn RS 2,500 000.00
319113 OBRIGAGQOES PATRONAIS - INTRA - ORGAMENTARIO
01,100 000 GERAL- TOTAL .. x 3 M RS 800 000,00
151000 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAQ
15110 GABINETE DO SECRETARIO DE HABITACAD
1648210074050 MANUTENGAO DOS SERVIGOS
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01.100.000 GERAL - TOTAL ... e < K8 300,000,060
161000 SECR. MUN.DE COOP. NOS ASSUNTOS DE SEG. PUBLICA
16110 GABINETE DO SECRETARIO DE ASSUNTOS DE SEGURANCA PUBLICA
06.122.1008. 4063 MANUTENGAO DOS SERVIGOS
39113 OBRIGACOES PATRONALS - INTRA - ORGAMENTARIO
01 100,000 GERAL - TOTAL S — RS 1.200 000,00
231000 SECR. MUN.DO YERDE.E DO DESENYOLVIMENTO SUSTENTAVEL
23110 GABINETE DO SECRETARIO DE MELO AMBIENTE
IB.541 10134074  MANUTENCAO DUS SERVICOS
319011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01.100.000 GERAL = TOTAL ..oootiivincneeeeeeovess s " RS 1 200.000.00
251000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
28110 GABINETE DO SECRETARIO DE SERVICOS PUBLICOS
151222015 4087 MANUTENGAO DOS SERVIGOS
5011 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01.100.000 GERAL - TOTAL ... S RS 5 .000.000,00
319113 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA - ORGAMENTARIO
01.100.000 GERAL - TOTAL L o i b it v v o RS 1.000.000,00
291000 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO
29110 GABINETE DO SECRETARIO DE COMUNICACAO
04131 20094188 MANUTENGAO DOS SERVICOS
3900 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01100 000 GERAL=TOTAL ... ... - b st esbibosserores e, RS SO0.000,00
301000 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISM!
3ot GABINETE DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E URBANISMO
1512220094188  MANUTENGCAO DOS SERVICOS
1901} VENCIMENTUS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
01.100 000 GERAL - TOTAL N — RS 4.000 000,00
39113 OBRIGAGCOES PATRONAIS - INTRA - ORCAMENTARIO
01100 000 GERAL - TOTAL ..o RS £00.000,00
TOTAL DAS ANULACOES RS 32.500.000,00

Artigo 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as dis-
posigdes emn contrario.
Campinas, 11 de junho de 2019
JONAS DONIZETTE
Prefeito Municipal
TARCISIO CINTRA
Secretdrio Municipal de Finangas
Decreto elaborado no Departamento de Contabilidade ¢ Orgamento da Secretaria Municipal de Finangas com os
elementos conslantes do Processon"PMC.2019.0001 ¢ publicado pela Coordenadoria de Fxpe-
dicnte da Secretana Executiva do Gabinete do Prefeilo, na data supra
CHRISTIANO BIGGI DIAS
Secretario Execulivo do Gabinete do Prefeito

DECRETO N°20.350 DE 11 DE JUNHO DE 2019
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN.
TAR, NO VALOR DE RS 364.925,11 (Trezentos e sessenta ¢ quatro mil,

novecentos e vinte cince reais e onze centavos)
O Prefeito de Campinas, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com
o disposto no artigo 4°, § 1°, Inciso [, da Lei n° 15.708 de 27 de Dezembro de 2.018:
DECRETA:
Artigo 1° - Fica aberto um crédito adicional, no valor de RS 364.925,11 (Trezentos e
sessenta e quatro mil, novecentos e vinte cinco reais e onze centavos) suplementar
a0 Orgamento-Programa vigente, na seguinte classificagio:

121000 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
12110 GABINETE DO SECRETARIO DE TRANSPORTES
26.451.2006.1043 MODERNIZACAQ DOS SISTEMAS DE TRANSITO E TRANSPORTE

449029 OUTROS SERVIGOS DE TER A JURIDICA
05.100.147 GERAL-TERMO DE COMPR N 72014/MIN DAS CIDADES/CEF . RS 364.925,11
Artigo 2° - O Crédito aberto pelo artigo anterior scra coberto com recurso de que trata
o artigo 43, § 1°, inciso 1l da Lei 4.320 de 17/03/64, proveniente do Geral - Termo de
Compromisso n°0437.395-19/2014/Ministério das Cidades/CEF.
Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrério.
Campinas, 11 de junho de 2019
JONAS DONIZETTE
Prefeito Municipal
TARCISIO CINTRA
Secretario Municipal de Finangas
Decreto elaborado no Departamento de Contabilidade ¢ Org: da S pal de Finangas com os
elementos constantes do Processo n* PMC.2019.00022864-28/SMT ¢ publicado pela Coordenadoria de Expe-
dienle da Secrelania Executiva do Gabinete do Prefeito, na data

CHRISTIANO BIGGI DIAS

Secretério Executivo do Gabinete do Prefeito

DECRETO N°20.351 DE 11 DE JUNHO DE 2019
ALTERA OS ANEXOS | E If DO DECRETO 16.779, DE 21 DE SETEM-
BRO DE 2009, QUE "REGULAMENTA AS ATRIBUICOES DE CARGOS
PREVISTOS NAS LEIS N° 12.985, DE 28 DE JUNHO DE 2007, N° 12.986,
DE 28 DE JUNHO DE 2007 £ N° 12.987, DE 28 DI JUNHO DE 2007,
QUE DISPOEM SOBRE OS PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS E VEN-
CIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS”, E ANEXO
UNICO DO DECRETO 18.424, DE 30 DE JULHO DE 2014, QUE “RE-
GULAMENTA AS ATRIBUICOES DE CARGOS PREVISTOS NAS LEIS N°
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ARECER DO CONSELHO FISCA

Declaramas qua foram verificados os documentos referentes
a0 movimento Econdmico / Financeiro de janeiro a dezembro de 2018, bem
como as aplicagdes das verbas recebidas dos Poderes Publicos: Municipal,
Estadual e Federal, no total de entradas de RS 4.116.771,87 (Quatro
Milndes, Cento e Dezesseis Mil, Setecentos e Setenta e Hum Reais e
Oitenta e Sete Centavos ) e de saidas de R$ 4.168.380,52 (Quatro Milhdes
Cento e Sessenta e Oito Mil, Trezentos e Oitenta Reais 8 Cinquenta e Dois
Centavos) , apurando-se uma variagao patrimonial negativa no valor de RS
51.608,65 (Cinguenta e Um Mil, Seiscentos e Oito Reais e Sessenta & Cinco
Centavos), que se encontram em ordem e exatos.

Campinas, 29 de maio de 2019.

Antonio Carlos Finoteli

Arthur Alvim de Lima Junior

Francisco Antonio Piccolotto

Nelson Primo

Rodolfo Otavio Amaral

Valdir Roberto Gomes Dias

CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM SANTA LUCIA -
CNPJ: 54.153.598/0001-88
EDITAL DE CONVOCACAO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
O Centro Comunitario do Jardim Santa Licia convoca os associados para participar
da Assembleia Geral Ordinaria:

Data: 10 de julho de 2019;
Horério: primeira convocagdo as 19h00 e em segunda convocagio as 19h30;
Local: Av. Carlos Lacerda, 503, Jardim Santa Liicia, Campinas/ SP
Pauta: Prestagdo de Contas do exercicio de 2018
Campinas, 07 de junho de 2019
EDUARDO RODRIGUES NEVES

Presidente

ASSOCIACAO CHANCE INTERNACIONAL - JD.
IBIRAPUERA - CNPJ: 00.300.881/0008-32

RELATORIO ANUAL DA ORGANIZAGAO SOCIAL SOBRE A EXECUCGAD
TECNICA E ORGAMENTARIA DO CONTRATO DE GESTAO NO PERIODC DE
01/01/2018 A 31/12/2018
\dentificagdo da Organizagdo Soclal

O Soclal: CHANCE

Enderego: Rua José de Oliveira Campos, 80 Apto 803 V1. Franceschini, Sao Paulo.
CNPJ Matriz: 00.300.881/0001-68

Presidents: André Luiz Euflausino

N* do Contrato de Gestio: 023/16

Vigéncia do Contrato de Gesthio: 01/01/2016 a 31/12/2020.

Objeto do Contrate. Gestao e Execuglio das Alividades e servicos de ensino no CE|
Querer “Concaigdo Anita Mendes Ferreiro Girondo™

Identificagio da Unidade Educacional cogerida:

Unidade Educacional Centro de Educacao Infantil — CEI Bem Querer "Conceigao
Anila Mendes Ferreiro Girondo™

Enderego: Jair Andrade e Silva n® 68 / Jardim Ibirapuera - CEP: 13060-291
Telefone: 4062-8166
CNPJ do CEI: 00.300.881/0008-32

E-mail: navemas. 8p.gov.br

1. Horirio de Atendimento Integral e Parcial

Pariodo inicio Término
Integral 07h Bh
Parcial - Manha 07h 11h
Parcisl ~ Tarde i3h 17h
2. Atendimanto 2018
Criangas
Agrupamentos Faixa Etiria Mo S0t | Atandidas em
2018
1 integral Al um ano & seis meses 74 74
De um anc & sate mesas
Jtinege 4 trég 8nos e trés meses L 120
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31

De trés anos e qualro
masas & cinco anos &
11 Parcial padobid kel 69 60
TOTAL m 284

3. Acompanhamento do Calendario Escolar:
Dias letivos previstos no ano de 2018: 200 dias
Dias letivas cumpridos no ano de 2018: 200 dias

4. Alimentagio

4.1, Tolal de Refewdes Servidas/Ano

Total de Total de Total de
Agrupamento | g idae 1* | Servidas 2*
Trimestre | Trimastre

] 2359 3737

[[] 2983 4384

[} 2041 2817

5. Quadro de Recursos Humanos

Quantidade Proposta Quantidads de
srotasions B erecucie | rclitensers |
om 2018
Dirator o1 01
Segunda o Tenmo de
Referéncia Técnica 2018, o
nimero de crisncas
Vi Dissine : atendidas na Unidads nsa
exige & conlratacho deste
issional,
Coordenador 01 01
D4 (com carga hordna de 44

Profassorss o hoas Somansis)
Prolessor de Ed. Especial 01 01
Agenies de Educaco Infantil 19 19
Cazinhsira 01 01
Auxiliar de Cozinha 02 02
Assistente Adminisirativo 02 02
Auxiliar de Limpeza 04 04
Porlsiro ou vigia ou_guarda ou i o
zelador
Jovem Aprendiz 02 02

6. Sintese do trabalhe pedagégico desanvolvido

A proposta de lrabalho do CEl Conceigio Anita Mendes Ferreiro Girondo viveu
duranle 0 ano, um processo transformador como consta na Projsto Poiitico
Pedagdgico da Unidade, baseando-se na proposta da Abordagem das Cem
Linguagens da Crianga de Reggio Emilia em que os espagos e os lempos dialoguem e
permitam que essa interlocugo @ parceria entre os diferanles momentos em lermos.
de estrulura, funcionamento e organizagdo, sejam Inseridas em um contexio
socioscondmico-cultural, mas que guardam entre si o desejo de multiplicar agtes qus
favoregam a educacao Infantil de qualidade & o olhar diferenciado para a crianga.

Processos de ensino aprendizagem:
© Cei Conceicao Anita Mendes Ferreiro Girondo no processo de acclher as
criancas e as suas familias, lem ofertado e demonsirado a importancia nas condigBes
das escolhas para as vivéncias colelivas, na maneira que lodos os envolvidos no
processo surpreendam-s¢ com as novas descoberlas e situagdes dentro das
‘aprendizagens que foram propostas dentro do trabalho do ano de 2018, Trabalhamos
com diferenies projetos que abordaram a linguagem do brincar, Irilhando seus
ignil ] e a cultura brasbeira como linguagem
prncipal para acolher e hospedar, conviver e convidar, ofertar e criar espagos
canvidalivos para receber e panihar saberes, tendo inleresse em estar junio ac outro,
'em encontrar e desfrutar, escutando e celebrando suas histérias, regando a presenga
@ desejando que essa crianga se sinta bam, criem elos para qus tenham prazer am
estar e conviver paricipando das polencialicades que regem esles espagos,
compartihando das diversas culturas, dos costumes e também dos principios a serem
respeitados dentro do convivio diano neste ambiente coletivo, Tendo em vista esses
aspeclos, um de L] dos cantinhos di ea
atelié axperimental, iniciou-se fundamentado pelos estudos que foram realizados nas
Formagdes com a equipe pedagdgica dentro da Abordagem de Reggio Emilia, em que
03 estudos foram de suma imporiancia para subsidiar e3sa nova pralica e o novo alhar
para o trabalho desenvolvido com as criangas. Baseando-se na teoria estudada, a
Impl cha dos i foram construidos por toda equipe
escolar @ as familias nos auxiiaram com slgumas doagbes de maleriais néia
sstruturados com bobinas de madeira @ alé mesmo nos auxiliando sugerindo idelas
em que nolamos essa consinugdo como uma nova lrajeldna favorecendo esse
momento histénco para o CEL

Diante da riqueza & da diversidade cullural do nosso Pals. o Projeto
Institucional “Riquazas do nosso Brasil”, foi irabalhado durante ¢ ano de 2018. O

projelo, enfoca ndo somente as manifeslagdes lokckiricas, ou seja, a cultura popular do
pais, mas também as maravihas e caracleristicas desse Pals, apresentando para as
criangas, um Brasil de Norte ao Sul para que elas apraciem e venha a conhecer lodos
o8 oncanios de seus rias, fauna, flore, comidas, dangas tipicas, misicas, lleralura &
as suas curiosidades.

Agl [ L] i 08 lempos de cada uma des criangas, o
tema sscolhido dests ano Riquezas do Nesso Brasil, buscou favorscer dentra das
aspecios multiculturais presentes na temitdrio brasileiro, a inlegraglo das criangas,
bem coma promaver o resgale da dignidade e da cidadania, alravés do fortalecimento
da identidade, da cultura e do restabelecimento da aulo-esiima. Dentro da relagéo do
novo, as criangas tiveram a oportunidade de conhecer e explarar diversos objetos,
além do seu proprio corpo & também o do outro, [4 que na infancia, & nalural que as
criangas explorem e queiram saber ludo, por ser o periodo no gual ocorrem as
descobertas, sendo que bragos, pemas, mdos, enfim, a0s poucos vAo sendo
desvendado pela curiosdade. Durante o ano, deixamos que as crancas

para as proprias relacdes, o que auxilia em
sua percepglio do mundo, fazendo com que ela lenha uma melhor capacidade de
comunicacao 8 raciocinio.

Agrupamanto 0i: O tema escolhida deste ano Riquezas do Nosso Brasil, que buscou
favorecer os aspecios multiculturais presentes na leritorio brasileiro promovendo a
integraglo des criangas, bem como o resgate da dignidade @ da cidadania, alraves do
fonalecimento da identidade, de cullura e do restabelecimenic da
autoestima.Promover agbes @ vivéncias para aprimorar & ofsriar  diferentes

¢ dentro das que gem a interaco (fisica, funcional &
social) voltagas ao inleresse das criancas. Relalos do convivio familiar, dialogos com
08 colegas e representagtes em historias namadas por eles, enriguecem o nosso dia a
dia @ es vivéncias cotidianas. Oportunizar o Brincar na Educagao Infantil, é mals do
que os deixar livres. E oferiar um ambients onde garanta @ crianga momentos em que
ela se sinia desafiada, insigada a pansar, refletir, companiihar, consiuir ®
desconstruir, sejam essas construgdes com elementos matenais concretos ou
sentimentos com seu eu, o Outro oU 0 88Paco, As Propostas dos cantinhos, trouxeram
para o brincar, principalnents com os elementos da natureza e os materials nio
estrulurados e néio 3 . ges, lendo a liberdade
@ a complaxidade da suas agdes no alo da criar suas proprias brincadeiras, Pensar
esle espago e a sua organizagdo, deixa o ambiente rico @ desafiador favorecendo que

as aquisicSes ¢ descobertas lenham mais significativo, Crianga ndo precisa de rétulos,
ela precisa ser prolagonista da sua inféncia sendo escutada & compreendida em lodos
o8 momentos de sua vida. "A escola pracisa ser um espago para todas criangas.
Néo deve se basear na idéia de que todas s30 iguais. mas de que lodas s
diferentes.” LORIS MALAGUZZI

Agrupamento lil: Dentro da temtica escolhida para o ano, Riquezas do Nosso Brasil,
om que fevoreceu o conhecimento e a investigagdo dos aspectos multiculturais
presentes no territério brasileiro promovendo a integragiio das criangas, bem como o
resgate da dignidade e da cidadania, através do fortalecimento da identidade, da
cullura e do restabelecimento da auto estima. O trabalho elencou junio aos grupos,
ibilidades infinitas que agugaram a curiosi refloxtes, construgdes
de hipéleses buscando novos e
vivéncias signflicativas. O ambiente pensado e organizado traz o prazer do novo, do

desconhecido. Toda! criagbes, gir 3 L]
tam sido por eles o8 senti que exalam

essas vivéncias. Na nossa rotina, temos ¢ acolhimento diversificado nos cantinhos

com os materiais , que as as interlocug

Que ocorrem nas rodas da conversa que estabelecem e conduzem as agdes do grupo,
as canligas de roda (musicas). comaglo de hisidria, chamadinha, calandario,
brincadeira no patio, No parque @ nos espagos intencionalizados que favorecem as
descobertas ¢ as expermentagtes.

No decorrer de todo o ano, trabalhamos com subprojelos em que as diversas

a 0s aspectos i presentes no termtdno
brasileiro promavendo a integragdo das criangas, bem como o resgate da dignidade @
da cidadania, através do foralecimento da identdade, da culura e do

da ima. Para ializar todo esse percurso, interagbes o
descobertas loram promovidas denlro dos subprojelos interdisciplinares como: Projeto
— A Cara & a Cor go Bragil ‘| 8 Nossa ", em que

escola favoreca que a crianca conquiste as suas primeiras aprendizagens, usando das
diférentes linguagans, propondo & permilindo um trabalho de acolhida & construgdo da

L] basaado no de vinculos, insarindo a familia
como o primeiro canal de socializacao.

elo Higiene, Saide e Alimentacho "Rimas Sa 2
objetivo principal auxiliar as criangas na aquisicdo dos habilos sauddveis para uma
melhor qualidade de vida.
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It LOT8S ermas: Ag formas o cores do nosso Brasi

. as formas o as figuras que fazem parte do nossa catidiano e que

@ i na nalureze e que estda
homem na hora de sua aplicagao,

No Projeto Artes, Misica ¢ Movimenios Regionais, uliizamos as artes, musicas
@ 88 acdes corporais, para trabalhar o afelivo e a inleracdo social da crianga auxiliando
na moiricidade,

O Projeto Brincando com Rimas Parendas e Poesias. permitiu as criangas
enirassem em conlato com as suas emogdes. sendo apresentadas e conhecendo
8558 1aCUrs0 que @ fico nos aspecios que envolvem a construgle da lingusgem,
despertando a consciéncia fonoldgica @ o interasse pela lsitura 8 escrita, Junio a essa
propesta. estd sendo Irabalhado em parcena com as familias, o Projeto Ciranda da
Leilyra, em que as criangas tiveram a oportunidade de Interagir com os ssus familiares
no final de samana, levande um livro para casa promovendo e despertando o gosio
pela leitura @ o Projelo Mascote denominado com o lider do bem, foi mais um recursa
que favoreceu as boas maneiras e as vidudes como: coragem. honeslidade, respeito,
companhairismo,

Quinzenalmente. desenvolvemos o Momante Clvico. que & uma das atividades
permanenies, em que as crangas 1ém a oporundade de conhecer os Simbolos
Nacionais, a Bandeira do Brasil & o Hino Nacional Brasileiro, despertando o respeito &
0 amor pela Patria e a Contacsc I e 0 Resgate 2
teve coma objeliva compresnder a importdncia da contagdo de histbrias, como
incentiva a leitura, auxilio na aprendizagem e no desenvolvimento inlegral da cranga.

Os espagos @ tempos que passibilitaram o brincar

A utiizaglo do tempo e do espago do CE| Conceiclo Anita Mendes Ferreiro
Girondo como mencionada anleriommente, passou por um processo de iransformagio,
ancorado pel Projeto Polilico Pedagégico da Unidade, baseando-se na proposia de

tudo sabre a das Cem Linguagens da Crianga de Reggio Emilia em que
05 6spagos @ os tempas @ sejam j: e pensadas permili que
intarlocugdo e @ parceria entre os diferenies momenias em lermos de estrulura,

funcionamenic @ organizagao, sejam inseridas em um contexio SOCIOBCONAMICO=
cultural, mas que guardam entre si o desejo de multiplicar sges que lavoragam a
educacio infantil de qualidade e o olhar diferenciado pars & crianga.

O trabaiho foi conduzido de maneira democratica, sendo a equipe pedagégica,
alunos e familiares sdo os atores importanies para sua consolidaglo. As pontes enlre
as diversas dascobertas da crianga, empoderada pela idéia de experimentar, de
descobrir 0 mundo e 0s oulros a partir do manejo das dierentes linguagens 4s quais &
apresentada estd sendo padilhada com a comundade escolar em que sles estdo
podenda acessar todes as goes que estio em que
as familias 1&m nos auxiliado na composicdo e efelivagio trazendo materials e idéias
para o desenvolvimenio @ organizaglo desses novos espagos. As criangas
compatilham véarios espagos em comum e em lempas organizados, akém de sua sala
de referéncia, sendo:

Sala de Aula: Cada turma lem a sua sala de referdncia onds a crianga tem o

dos @ agenles As cnangas foram recepcionadas
pelos educadores nesta sala, onde receberam as orlentacSes da rotina do dia, que
sda:

* Organizagic do material individual & coletive — Os armanios 880 organizados com
o malerial da professor, material individual do alunc & material da uso colelivo @ neste
timastre iniciamos com as praleleiras para organizagdo dos materais & sendo de
acesso das criangas como descrito acima (AG Il D).

* Roda de Conversa: Momentos em que as crianges se reinem e compartilham
experdncias vividas, histonas e estonas contadas, canligas.

* Atividades Pedagéglcas: sxecugso da atividade planejada para o dia.
* Hora do Descanso: Perlodo de descanso apds o almogo
* Atelié Experimental

Artisticas/ Musicais; Musicalizagdo e Cantigas de Roda; Encanagdo e Apresentagio
de conteidos cénicos; Declamagdo de possias @ rimas; Trabalho com pariendas e
travadinguas; Trabalho e apresentagdes de dangas diversas, expressbes laciais,

Cantinhos & Jogo simbélico; Cantinho do Era uma vez (Fantasias); *Cantinho do Faz
de Conta (Casinha) ° Cantinho da Psicomotricidade (Jogos) * Cantinho das
Descobertas & Possibiidades (Materiais ndo esirulurados e ndo convencionais);
Fantoches & Dadoches; Caminhos / Bonecas; Jogos com lelras o palavras; Jogas com
algarismos @ nimeros; Assistir filmas e desanhos

Alividades @ 80§ temas rabathados nas salas de referdncia;
Lertura de histdrias, fdbulas e landas; Apreciacao de figuras diversas; Construgao de

hislérias @ narrativas colelivas; Atividades relacionadas as histériss  lidas;
Oportunidade de manuseio de livios e revistas; Patio Cobarto e Utiizagao das Amas
Extamas.

Agdos & relack 20 i © &5 relacdey
interpessoais: Brincadeiras de roda; Resgate de Brincadsiras Infantis (amarelinha,
pega-pega, seu meslre mandou, esconde-asconde), Atividades Esportivas &
R ivas: Alividades Psi Jogos € ivos; (Area aberia)
- de com cores e formas, brincadeira livre;
Casinha de bonecas (Parque) - jogo simbdlico & estimulac3o,

Desanvolvimenta do trabalho do professor de Educagio Especial

O trabalho proposto pela Educagdo Especial do CEl, fol realizado pensando ne
inclus3o de um modo amplo, na perspectiva da diversidade como ponto crucial de
desenvolvimento & construglo do ser humano, Frents a essa perspectiva, elegemos
‘coma referéncia para alicercar a proposta @ nos inspirarmos, a narrativa da livro "Tudo
Bem Ser Dderente™ do autor Todd Parr, levantanda reflexdes e tragando caminhos
possiveis para cada faixa eldria, buscando auxilisr as criangas a identificarem o que
@sta sentindo & expressar seus sentimentos, parcebenda que ao se ver enquanio

sujsilo que respeila o oulro em sua ‘também cria a de ser
raconhecido @ respaitado por ser coma &, O trabalho fol realizado em parceria com as
das turmas, sobre ponios do projeto

onde pudemos incluir os alunos com necessidades espocials, nas atividades
propostas @ as formas de auxiliddos, bem como verificar s conquistas o

As 8 rolina & as Atividades de Vida Diaria
(AVDs) foram reforgadas no acompanhamento de maneira a lavorecer a autonomia &
& independéncia dos mesmas, Buscamos fazer juntas os planejamentos referentes as
alividades e agdes. Estes projatos de maneira geral, envolveu a lodos, pois ao passo
que ensinamos as criancas, também apr ® temos a il de
CI8SC8Imos cOMo sujeitos @ cidaddos visando uma sociedads mais democratica &
acolhedora.

Formagao Continuada dos profissionals da UE e/ou em outros espagos

Os encontros de formaglio abrangeram aspectos que priorizaram as
aprendizagens das criangas e respeilam os seus inleresses. Nas reunides abordamos

agdes flacilladoras da  prética as i a0
desanvolvimento integral da crianga. Ser educador & educar-sa permanentemente,
pois o processo educalivo n&o se fecha, & continuo, A Formagao Continuada dos
Docenles, qua acontece uma vez na semana onde foram abordadas as seguintes
tematicas: Aspecios referentes ao Planejamento ¢ Rolina Didria; Projetos 2018; As
Cem Linguagens ga Crianga (Formagio Coletiva), Pedagogia da Escuta - A escola
sob uma i i Nos eSpagos 8 - Visitando
as Salas de Aula; Infncie; Espagos / Ambientas Intencionais;* Escolha; O que s3o
Cantinhos Diversificados ou Pedagégicas; Respeito sobre a InfAncia; Seminario de
E Psi E O & Ci ;O alo de
acolher; A arle de Cativar; Estudos relerentes a Teoria das As Cem Linguagens da
Crianga - Volume 1 - A Abordagem de Reggio Emilia na Educagio da Primeira
Infincia dos autores Carolyn Edwards, Lella Gandini @ George Forman, que permeou
as formagbes realizadas durante do ano letivo de 2018,

As Agentes Educacionais por conta gos lurnos de lrabalho que sdo dois lumnas,

foi realizado em horario e dia diferenciado: As leméticas abordadas foram: Projetos
2018; Brncadeira de crianca; As Cem Linguagens da Crianga (Formagao Coletiva);
Pedagogia da Escuta = A escola sob uma Perspectiva Malaguzziana; Inspiragdes nos
espacos ® ambientes ~ Visitando as Salas da Aula; Infancia; Espagos / Ambientes
Intencionais; Escolha; O que séo Di ou Py : Respeito
sobre a Inféncia; de icidade;
Organizagéo a Combinados; O ato de acolher; A arte de Cativar; Esludos raferentes a
Teona das As Cem Linguagens da Crianga: Volume 1 = A Abordagem de Reggio
Emilia na Educagio da Primelra Infincla dos autores Carolyn Edwards,
LellaGandini ¢ George Forman, que permeou as formagdes realizadas durante do ano
letivo de 2018,

de 9 com os da escola de Escola,

CPA # outros), com as familias/entorno,
© CEl Bem Querer "Conceiclio Anita M. F. Girando” fez & eleigdo do Gonselho
de escola em Assembleia Geral no dia 16 de fevereiro de 201B. seguindo as
orientagbes da SME criado pela Lel Municipal No. 6.662 de 10 de cutubro de 1991,
publicado DOM, 11/10/1981, Capilulo |, Al 3°. As reunides seguem conforme as
dalas previstas no calendario escolar, que foi validado pela Supervis3o & homologadas
pelo Representante Regional. Dentro do colidiano escolar, realizamos atendimentos.
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com as lamilias sempre que necessarias para fortalecer as vinculos referenciarem e

’QI.AIK 05 valores|
alicercarem a parcaria da Familia junio & vida escolar das criancas.

calculadas contemplavam
um ano de atendimenta &

Durante esle anc de 2018, foi implantada a CPA em nossa Unidade conseguimos  melhores.
Educacional, foi implementado no Municipio de Campinas através da RESOLUGAO e om 5
SME N° 14/2014. Ela se constitui por, no minimo, um representante dos segmentos de [concarréncia, porém

foram necessirios malores
docentes, funciondrios, familia da changa ® o equips gestora. Esiamos realizando Mat, Consuma R586.703,69 RS 38.96349gactos para o suprimento

nossas reunides mansalments conforma previslo em calendério escolar em que so |das necessidades

abordadas e elencadas agbes visando a melhona do atendimento, agdes em parcena |apresentadas. Fol .,uu::
la critério

com as familias com a implementagao dos espagos e cantinhos que tiveram eles como ———— s

prolagonistas. lqualidade.

Realizamos atividades com a participacdo das familias (Festa da Familia, a |

Fesia das Regides Brasieiras e a 2* Mostra Cultural) m que os conlexios de vida 174,20% - Dentro dos
colstiva na escola abrem uma porta para olharmos para as sulilezas que atrsvessam |valores projetados nio
este colidiano @ compresndermos de fato como as crangas aprendem, como se Servios e Outros. R$28.947,72 RS 21.478,21 |foram necessirios outros.
Prestadores de Servigos
relacionam & como estabelecem didlogos que estlo para akém de um uso de cédige, Wt sty
constroam conhecimento & parlr das experéncias que compariiham, criam
pengncimento e uso da cultura. | 0% - N30 tivemos gastos
Tivemos momentas bam diferenciados como no més de selembro na semana R$13.207,40 RS 0,00 nesta dres — Esta drea é
da patria. Uma comemoragao em nossa unidads, para resgatar valores de civismo & excepcional.

respeilo, pelo Noss0 pais com a presenca de um Sargento do Exércilo Brasileiro. 11,43% - Neste ano de

. N N {2018 houve poucas &
mbém uma semana ciada na semana da crianca, wvaria |
FiEsnoe s SR ey kil i i Manutengdo R527.638,50 R$3.157.86 [pequenas ocorincias de
atividades. gincanas. teatros, brincadeiras e brinquedos. nacessidades Urgentas e |
7. Quadro de Metas lImpravisiveis nesta dres |
= - |
Meta Prevista no Principals Agdes Percentual Meta Alingida e/ ou
Contrato de Gestéo | Gtsenvohvidaspara | o ooy 0 | ndoatingidas o
alcance das metas Justificativas 9. Resumo Orgamentério e Financeiro:
T TS io0a sqape | Womaiivos muras € cageron ou T ::m;.:ﬂﬂ;mn
o acimal sca00s para conmecimania & worupameno. -
Imlaneniaio s lovado da | inracho G Propeate Peshgoprs. eorkunde Yodn 4 dhtetet Saldo Anterior 2017 RS 263.707.77]
rovoate vedeyagee. beranas, oUnms, shmenso, Valor R!E am 2018 R$ |Bz4,5§9 L
I ... [Valor Rendimentos em 2018 RS 9.479,75
Sun avidades & amorta cutiral Salda para o proximo Exercicio 2019 RS 439.837.82
) e [ oo Weta Alingida. T odes a8
farmacis contuads de 1odon | pedapigica. eskidon o refietes om Pty
on sutonos cacciarm. " Frmagha pars docanion S e il
HTPC. Formagao confiruada pars et
= GEM » REAl cue 4 Coordonadors Pedmyigecs da
Unicds.
Ivabapi te s pedagogice: 10. Conclusio
eatudos & refencey #M OTUPOL.
Famaso pars dccentes HTPC.
cortnass para
M o BP
T Ed
Diarw de e o muumﬁﬁ:-‘:f- A Infanti um papel junto & cdanga,
cda inci
e m. dwoc o da principalmenis am seus primeiros anos de vida, a qual he parmite uma maior
Wmagena. okos @ vidwos [y i
O riarion ol dom i e o 8 .
e —— iizagem e Ei que a educacdo
Frueniaus & patasios. o ::W-.Nnmmw Infantil exerce uma grande influéncia na formagdo da personalidade e na consingao
| e [ bgile, O i dos valores da crianga, £ através dola que o criana eprende a lidar com seus
Srvmiteres prier i i L desejos, adquiri habilos, loma conlalo com frustragdes, o que auxiia e fonalece nos
g U seus comportamentos, nos tracos da sua personalidade em que s estabsiecs no
ook Gecorrer de sua vajttra.
<om caa ¢
T s 3 L T T ey
s O el e o | (kB S T E na intancia qua ¢ e que para o
ﬁz',‘.‘.. da gordura. = desenvolvimento moral, social, cultural ¢ a escola vém a ser a estrulura como ponta de
(Rlerkaind i b apolo e raferdncia para a wida o individua na saciedade permitindo-G 8ssim &
= T |G not' st pw o rerte trensformagdo do ser humana.
gouma s miuncionsl,____|
Wianter um Gocenis <apachado para T Weta Alingide. Fou gantds o
Menmaree. wendimento #s  olancas  de
s Campinas, 22 de abril de 2018,
a Vo
ta du moao 8 dwecione | Ercamivhar a0 Conselihe -
™ Sdudes ¢ resomda 8 cranca | casos de naghgéncias (eTdanes,
Gwes o cunarvienic de | Parcers com o Nass Norossis,
ek b0 irE N 112018,
mchicn 10:7017)
c " André Luls Euflausing
CPF 079.778 438-11
Presidente
8. Exacuglo Orgamentaria e Financeira 2018
» Percentual Executadole
Despesas Vilor Planejado Valor Executado |
. Justificativas)
Famanda Cardoso Dias de Souza
,272,858-00
[UREMs Rbcarsay nks Duetors Ecocona
Jdrios - i )
Shideson s Beciriog £S5 142152891 RS 1.203.739,52|V1iFad08 no tota et
Humanas reserva para final do
Contrata;
Aac. Humanos ) 78,304 s Valores Sor
R$ 523.117,88 RS 413.035,04 projetados contemplando
Encargos |

|passiveis rescisdes.
|




