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{. Oficio de encaminhamento da proposta da Associagdo CHANCE Internacional a
Secretaria Municipal de Educagdo de Campinas

Campinas, 12 de dezembro de 2022.

Oficio N° 001 /2020

IIma. Sr.* José Tadeu Jorge

(Secretario Municipal de Educagiio)

Assunto: Encaminhamento da proposta de Plano de Trabalho da Associagio CHANCE:
Internacional, objetivando a Renovagio do Termo de Colabora¢do do Centro de
Educagiio Infantil CEI — Bem Querer — Jardim Bassoli — Prof®* Elenice Aparccida de

Moraes Ferrari.

Prezado Sr. Secretario:

Conforme determinagio do Secretaria Municipal de Educagiio da Prefeitura Municipal
de Campinas, cstamos encaminhando a Vossa Senhoria, o Plano de Trabalho da
Associagio CHANCE Internacional, objetivando a Renovagdo do Termo de
Colaboragiio do Centro de Educagio Infantil CEI — Bem Querer — Jardim Bassoli —

Prof.* Elenice Aparecida de Moraes Ferrari.

Atendiosaniente

Luiz Fe
:060.590.368-99

Presidente da CE Ifternacional

Dezembro /2022



TERMO DE APROVACAO

Eu, Luiz Fernando Ferrari. presidente da Associagio CHANCE Internacional. aprovo a
proposta da CHANCE Internacional objetivando a Renovagdo ¢ prosseguimento do
Termo de Colaboragdo do Centro de Educagdo Infantil CEI — Bem Querer — Jardim
Bassoli — Prof" Elenice Aparecida de Moraes Ferrari, conforme as orientagdes e

manifestagdes da Secretaria Municipal de Educagiio da Prefeitura Municipal de Campinas
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a. Objetivo da Parceria
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CEI- Bem Querer- Jardim Bassoli- Profa. Elenice Aparecida de Moraes Ferrari
p

Etapas ou fases de execuc¢ao do objeto

O prazo previsto para execugdo das atividades e servigos serd contado a partir 01/02/2023 ¢ se

estenderd até o 31/01/2025, ou seja, 24 (vinte ¢ quatro) meses, podendo ser prorrogado por até

o limite de 60 (sessenta) meses.

Demonstrativo de atendimento por Agrupamento

Atendimento por

Periodo de

Turmas agrupamento Atendimento Horario
Agrupamento | 88 Integral 7h00 as 18h00
Agrupamento Il 120 Integral 7h00 as 18h00

[ L S 7h00 as 11h00
Agrupamento Il 66 Parcial
e 153h00 as 17h00
o Total 274 o T

cada turma e a capacidade de atendimento por agrupamento.

Quadro Explicativo- Salas de aula com os respectivos horarios de ocupacio de

Capacidade de | Capacidade de
Horario de atendimento | atendimento  por
Sala | Agrupamento Atendimento | Periodo por sala Agrupamento |
I AGI-A 07h as 18h Integral 32
2 AGI-B 07h &s 18h Integral 32 88
| 3 | AGHI-A 07h as 18h Integral 36
4 AGIllI-A 07h as 18h Intearal 36
5 | AGu-B 07has 18h | Integral 36
6 AGII-C 07h as 18h Integral 36 120
7 AGII-A 07h as 11h Parcial 33
8 AGlIl-B 07has 11h Parcial 33 66
' Total de
Atendimento 274
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Conforme RESOLUCAO SME N° 08, de 19 de Setembro de 2018. foram realizadas alteragoes no

agrupamento I, com PA para 36 alunos, devido a necessidade de demanda, sendo: turma mista de
AGU/IL, 24 no AGI e 12 no AGII.

b. Caracterizacao da Unidade Educacional e seu entorno.
Identificagao da Unidade Educacional
CEI- Bem Querer- Jardim Bassoli- Profa. Elenice Aparecida de Moraes Ferrari

Inaugurado em 29 de Julho de 2015 e denominado como CEI Bem Querer
Professora Elenice Aparecida de Moraes Ferrari, em dedicagdo a professora ¢ educadora
graduada em Pedagogia no ano de 1967 pela FFLCLRC (entdo UNICAMP). Ao longo de sua
carreira, obteve o titulo de Mestre em Psicologia Experimental, pelo Instituto de Psicologia da
Universidade de Sao Paulo. em 1970 e o de Doutor em Ciéncias drea de Psicologia
Experimental, pela Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto, em 1974, Em
1976 foi convidada a participar do grupo de Estudos multidisciplinares em Sistemas Neurais,
entdo coordenado pelo Dr. Armando Freitas da Rocha, no Departamento de Fisiologia ¢
Biofisica do Instituto de Biologia, UNICAMP. Desenvolveu estagio de pos-doutorado no
Department of Psychology. University of Califérnia, Berkeley, 1982-1983. Atuou como
Professora Associado, MS5. junto ao Departamento de Fisiologia e Biofisica, Instituto de
Biologia, UNICAMP, onde coordenava o Laboratorio de Sistemas Neurais ¢ Comportamento
(LABSNeC).

Conforme descrito na Lei N° 15.043 de 17 de Julho de 2015, pulicada em DOM na
data de 20 de Julho de 2015, o Centro de Educagdo Infantil popularmente conhecido como =
CEI Jardim Bassoli” pertence a uma das regides mais populosas da cidade de Campinas do
distrito também conhecido como ~ Regido do Campo Grande”, localizado na rua: Leonel

Ferreira Gomes. 1112- Jardim Bassoli- Campinas/SP.



Caracteristicas socioecondmicas e culturais do entorno

A comunidade escolar pertencente ao “CEI Bem Querer Jardim Bassoli - Professora
Elenice Aparecida de Moraes Ferrari”, situado na regido noroeste da Cidade de Campinas faz
parte de uma das maiores regioes urbanas com forte expansdo econdmica, devido a grandes
investimentos de infraestrutura urbana. comercial e imobilidrio. Nos tdltimos anos o distrito
Campo Grande como é conhecida a regido, conquistou grandes melhorias que vio de
ampliagdes de avenidas e rodovias que interligam os bairros as cidades circunvizinhas até
construgdes de Posto Policial. Pronto-Socorro, Supermercados, Shopping, Correios. Banco,
CRAS e Subprefeitura (Servigos de atendimento a Sanasa, CPFL, CPAT, etc). Todos esses
benéficos, sem duvida, contribuem para o desenvolvimento da populagao de classe meédia alta,
média e baixa. principalmente para os moradores do Jd. Bassoli, uma vez que o bairro
comporta um nimero expressivo de 2380 familias que viviam em dreas de vulnerabilidade,
como aponta os dados da Cia de Habitagiio Popular de Campinas - COHAB.

O Residencial Jardim Bassoli projetado pelo Programa Minha Casa Minha Vida e
Prefeitura Municipal de Campinas, ¢ um bairro formado por pessoas de varias etnias, abriga
cerca de 11.000 mil pessoas. definidas entre criangas a idosos, compondo familias de 4 a 6
integrantes, grande parte, mulheres jovens chefes de familia, com faixa salarial de 1 a3
salarios- minimos. O conjunto de 19 condominios nomeados de A a S, ¢ formado por 119
blocos e 2380 apartamentos, estruturados com 02 quartos, 01 sala, 01 cozinha acoplada com
lavanderia ¢ 01 banheiro. os moradores do bairro contam ainda com 01 saldo de [esta por
condominio ¢ 02 quadras esportivas localizadas em pontos diferentes do bairro.

O conjunto habitacional entregue entre os anos de 2011 a 2013, passou por algumas
melhorias ao longo dos anos. com construgdes de muros ao redor dos condominios, a
instalagdo da prapria Unidade Educacional e do recém inaugurado Centro'de Satde Jardim
Bassoli. Vale ressaltar que como toda a regido, os moradores do residencial contemplam a
ampliagdo do transporte publico por novas [rotas interligadas ao novo BRT (Sistema de
Transporte Répido), ampliagdo da importante Avenida John Boyd Dunlop ¢ futuras

instalagdes de terminais de Onibus ao longo da avenida, diminuindo portanto. o fluxo
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ocasionado pela demanda e consequentemente o tempo de espera ¢ de viagem ao centro de
Campinas ¢ demais cidades e regioes.

A diminui¢do da violéncia também se enquadra aos fatores positivos, uma vez que o
bairro em seus anos iniciais estampou por diversas vezes o noticidrio policial, despertando na
populagdo inseguranga, que aos poucos vem sendo substituida por medidas acolhedoras
através do resgate da cidadania. Por outro lado, ainda é possivel observar que existe
dificuldades no acesso a cultura e lazer, pois o bairro nfio conta com dreas apropriadas para a
pratica de esporte, gindstica, caminhada, cte. Para usufruir desses tipos de atividades os
moradores precisam se deslocar até a Praga Concordia, as margens da Avenida Manoel
Machado Pereira.

Muitas familias s@o assistidas por recursos governamentais como bolsa familia, viva
leite e hortifrati, além dos trabalhos autdnomos, como visto na propria composicio '
comercial do bairro formada por pontos de reciclagem, barracas de doces, bebidas ¢
mercearia em geral.

Espagos que garantam a cultura ¢ educagdo ambiental também sio de cxtrema
importincia, 0 bairro esta ao redor de uma grande drea verde que abriga animais, vegetagio
arborea, arbustiva ¢ o percurso do Ribeirdo Pigarrdo. Atualmente os moradores encontram
esses recursos através de atividades pedagogicas/educativas proporcionadas pelo CET ¢ pelo
Projeto Gente Nova (PROGEN). |

A saude fisica, emocional e psicologica desses moradores também deve ser
considerada. por intermédio de agdes educativas e orientadoras, de modo a diminuir docngas,
gravidez indesejada, evasdo pedidtrica, alcoolismo ¢ uso de drogas, o bairro nccessita de
profissionais especializados para estas arcas. por vezes esse tipo deatendimento acontece
atraves de igrejas evangélicas ¢ catolicas, regularmente religides apontadas informalmente
pela maioria dos moradores.

A desigualdade socioecondmica atrelada a diversos fatores da sociedade brasileira tem
causado enormes prejuizos em todas as dreas, e a comunidade do CEI se enquadra nessas
cstatisticas, entretanto, medidas educativas elaboradas de forma equitativa, singular e
igualitaria precisam ser consideradas como chave de acesso que garanta a cada cidadao, o

aprendizado por ingresso e permanéncia a Educagdo Basica.



8%

%

2% 1%

MNdmero de Familias

P

- e e
T SR T IR T BT

tiw % 2 AL B Ak

e s A salansa manirmog (8
WS A salaniss mintas
e R e RS TR S ST
L B U] P TR AT T T TTRIPTIAY S5 S P S
e G T kA s T L O RO,
w O 7 06 aalanos mmimo: IRST 31500
O (O % sabaros s (RS 360,00
R e [T e T R < AL

L

MNumero de Familias

nos

MGmera de Fanulias

SeM renda i)

Are | salanio mimnmn (Rs 1045.001 40

_Dela 2 salanos minimos tl% L4500 R’$ 2000.00) 4/
e PR E salanos (R (R 200000 R$il1‘:.r1}] B
Dn 3 & & saldros minimos (R 3135.00 - 14 4 100,00) f
D & 0y b Salanos minimos (Fs & 100,00 146 b aeb, 0] H
e %A 6 salarios minimios (RS 52725.00 - RS 6270,00) 7
De 6o 7 saldrios minimas (45 6270 00 - 138 7315001 (i
[w 7@ B salanos m-nlmm (RE7315,00 - R$ B3GO,00) 1]
D B a 9 salarios miniotos (RS BI60.00 - RS 9405 00) a

D00 A T salanos Minimog (RS 040600 RS 10450.00)




Concepgao de Crianga, Infancia e Educagéo Infantil

A crianga nem sempre foi vista como um ser especial ¢ Gnico. dotado de cuidados e
particularidades especiais. Mas ao longo do século XXI comegam a surgir outros modos de
olhar e tratar a crianga, através de novas concepgdes acerca da infincia, que as caracterizam

como sujeitos que sentem e pensam o mundo de uma forma diferente.

A partir dai passou-se a acreditar que a crianga possui um potencial. Para desenvolver
este potencial a escola de educagdo infantil devera ser pensada como um espago que promova
significagdo ¢ ressignificagdo de conhecimentos provenientes das diferentes culturas que
norteiam as praticas sociais. Enxergando a crianga como um ser capaz de produzir e

desenvolver conhecimentos.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Infantil (2010, p. 18) nos trazem
a concepgdo de crianga como um sujeito historico e de direitos que, nas interagdes, relagdes e
priticas cotidianas que vivencia e constroi sua identidade pessoal e coletiva, brinca, imagina,
fantasia. deseja. aprende ,observa. experimenta. narra, questiona e constroi sobre a natureza e
a sociedade, produzindo Cultura.

I importante entender que a crianga sente e pensa o mundo de maneira Unica, propria.
Esfor¢a-se para compreender o mundo através das relagdes que estabelece com o meio ¢ com

das pessoas com quem convivem.

(...) a Educacao Infanti] é constituida de relagdes educativas entre criangas-criangus- adultos
pela expressdo. aleto, a sexualidade, os jogos, as brincadeiras, as linguagens. o movimento
corporal, a fantasia. a nutri¢do, os cuidados. os projetos de estudos. em um espago de
convivio onde ha respeito pelas relagdes culturais, sociais e familiares (BARBOSA, 2006,

P. Z3),

Preocupando-se com o desenvolvimento integral de cada crianga, e sua especificidade
as propostas pedagogicas das institui¢des de Educagdo Infantil devem garantir condicoes de
recursos para que as mesmas usulruam seus direitos civis, humanos e sociais.

Entendemos que a infincia vem se modificando através dos tempos e dos diferentes

contextos sociais. e para interpretar o significado atribuido a infancia.
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deve-se compreender a sua trajetoria dentro da historia e quais os tratamentos ¢ as relagdes
das criangas com a sociedade para assim entender o conceito de crianga, infincia ¢ educagio
infantil,

A Educagao Infantil ¢ um apontar de possibilidades. de distingdes, de relagoes ¢ de
humanizagdo. Suas novas fungdes deverdo estar associadas a padrdes de qualidade. essa
qualidade advém de concepgdes de desenvolvimento que consideram as criangas nos seus
contextos sociais, ambientais, culturais e, mais concretamente, nas praticas do brincar e
interagdes que lhes fornecem elementos relacionados as mais diversas linguagens e ao contato
com os mais variados conhecimentos, para a construgdo de uma identidade autdnoma que

influenciara na historia que cada crianga construird enquanto cidadio.

Diante disso, a proposta Pedagdgica do CEI Bem Querer Professora Elenice Aparecida
de Moraes Ferrari, assumira a responsabilidade de investir em uma organizagio pedagdgica
que respeite as experiéncias infantis, as espeficidades e diversidades, capaz de satisfazer todas
as necessidades da infancia. Proporcionado um espago rico em estimulos, respeitando as
diferengas pessoais, sociais, culturais ¢ a etnia de cada uma. Tendo o cuidar, brincar ¢ o educar
como préiticas primordiais em todos os momentos, garantindo que tenham direito a
brincadeiras diversas e que fagam uso de um espago seguro, estimulante, aconchegante com
suas necessidades de higiene e saide garantidas., ¢ tenham uma alimentagio saudavel e

preparada com zelo pelos profissionais,

[nvestiremos em uma docéncia de qualidade, a partir de um trabalho comprometido
com as caracteristicas ¢ necessidades de todas as criangas, respeitando as fases de
desenvolvimento nas dreas fisicas, emocionais, afetivas e cognitivas, ampliaremos as
possibilidades de vivéncia na infincia. tendo como parte dos objetivos construir estruturas
curriculares abertas, flexiveis e inclusivas, valorizando a participagio da comunidade, da

familia ¢ dos drgdos colegiados que irdo fazer parte da proposta pedagogica do CEI.

Os educadores serdo mediadores no desenvolvimento das criangas, permitindo a

execugdo de um curriculo construido a partir das relagdes. Pautado em
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um trabalho que permita a valorizagiio de todas as experiéncias apresentadas no cotidiano das
criangas, sejam elas: carinho, abrago. toque, banho, trocar de fraldas, descansar. dormir
quando desejar, calgar os sapatos. vestir a roupa. arrumar a sala. locomover-se. alimentar-se.
passear, cantar, escalar, pular. escorregar. brincar, conversar, pintar, modelar, desenhar,
dramatizar, escrever e pesquisar, dentre tantas outras praticas que surgirem intencionais ou do
interesse ¢ da curiosidade das criangas.

Diante das experiéncias da Associagio CHANCE Internacional no universo infantil
entende-se que as Concepgdes de Crianga. Infincia e de Educagdo Infantil estdo
intrinsecamente ligadas uma vez que. as Propostas de Educagao Infantil devem considerar e
atender as especificidades da infincia que historicamente foi construida. O Centro de
Educagdo Infantil Elenice Aparccida de Moraes investird em ag¢des que visem a qualidade
social das criangas e da comunidade escolar permeando suas atividades com um universo de
possibilidades, de relagdes e de humanizagdo. “tendo como valores fundamentais a
solidariedade, a justica, a honestidade, o conhecimento, a autonomia, a liberdade ¢ a
ampliagdo da cidadania™. (BOLLMANN apud FERNANDES, 2004, p. 247). Considerando os
contextos sociais, ambientais, culturais nas suas préticas diarias de Cuidar, de Educar ¢ de
Brincar, desenvolvendo s habilidades infantis. o conhecimento das diversas linguagens ¢ a

construgdo de uma identidade autdnoma e por fim a historia de grandes cidadaos.

¢. Educagao Especial na perspectiva da Educagao Inclusiva

Segundo a Lei de Diretrizes ¢ Bases:

Art, 58. Entende-se por educagdo especial. para os efeitos desta Lei. a modalidade de
educagio escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino. para educandos
com deficiéneia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao. (Redagdo dada pela Lei n® 12,796, de 2013).

Nos ultimos anos tém se ampliado as discussdes em torno da politica de educacio
inclusiva (BRASIL, 2008; 2009; 2011). Nesse contexto. reconhece-se cada vez mais a
urgéncia de uma educagdo de qualidade.

As Politicas de educagido especial na perspectiva da educagio inclusiva tém



buscado a inclusao de todos, rejeitando 2 exclusio de qualquer crianga dos processos
de escolarizagio. X importante ressallar que a efetividade da inclusiio escolar nio se
caracteriza apenas pela inser¢do nas salas de aula, mas principalmente pela forma
como os educadores interpretam e traduzem as politicas de inclusdo no contexto das
praticas curriculares e possibilitam a todos o acesso a0 conhecimento ¢ as
experimentagoes.

A Inclusdo implica em mudangas de paradigmas e conceitos que fogem a
regras educacionais tradicionais. para que ocorra de fato a inclusio escolar no ensino
infantil ¢ importante transformar instituigdes, de modo que se tornem espagos de
formagdo e de ensino de qualidade para todas as criangas.

“(...) por apresentar necessidades proprias e diferentes dos demais alunos
no dominio das aprendizagens correspondentes a sua idade. requer
recursos  pedagégicos e metodologias  educacionais  especificas.
Genericamente  chamados de portadores de necessidades especiais
.classificam-se em portadores de deficiéncia (mental, visual. auditiva.
fisica ¢ multipla). portadores de condutas tipicas (problemas de conduta) e
portadoras de altas habilidades (superdotados) *(Brasil, MEC/SLESP,
1994, P.13).

O Ambiente Educacional tem um papel fundamental na inser¢ao dessa crianga
favorecendo as diferengas ¢ respeitando a diversidade assim proporcionando um
ambiente rico em possibilidades.

As Diretrizes do Municipio de Campinas publicadas no Diario Oficial Resolucio

13/2010. Declara que:

Art. 130, A Educagdo Especial, modalidade transversal da Educacdo Basica,
¢ oferecida aos alunos com necessidades educacionais especiais da
Educagio Infantil. do Ensino Fundamental ¢ da EJA, como parte integrante
da educagio regular.

Art. 131. A Educagdo Especial tem como objetivo garantir ¢ promover o
desenvolvimento  das  potencialidades dos alunos que apresentem
necessidades  educacionais  especiais, apoiando, complementando  ou
suplementando a sua formagdo escolar.

Acreditamos que a crianga necessita participar de todas as atividades
propostas que o grupo ¢ inscrido, ¢ que cabe ao educador elaborar estratégias ¢

maneiras que favoregam a interagfio e a participago efetiva da crianga.

A unidade do CEI Bem Querer Professora Elenice Aparecida de Moraes
Ferrari, buscard promover agdes efctivas no processo de educagiio inclusiva, em

consondncia com os pardmetros legislativos vigentes. visando igualdade de direitos.

t- 14

possibilitando um ambiente acolhedor e prezando pelo respeito as diversidades.



O atendimento ao publico- alvo da Educagdo Especial (AEE — Atendimento
Educacional Especializado). serd realizado de acordo com o Termo de Referéncia
Técnica Publicado no Didrio Oficial do Municipio anexo ao Edital 02/2020. o
Professor de Educagdo Especial terd como a carga hordaria de 22 (Vinte e duas) horas
semanais, sendo no minimo 20 (Vinte) horas distribuidas conforme a necessidade de

atendimento e 02 (Duas) horas em trabalho pedagégico entre pares.

E terd a atribui¢do de assegurar o direito de igualdade juntamente com a
equipe pedagogica da Unidade FEducacional, com o objetivo de desenvolver praticas

educacionais inclusivas que garanta a formagfo ¢ participagio integral da crianca.

Acompanhar o aluno na sala de aula ¢ demais espagos educacionais, em
conjunto com o professor regente, de acordo com o hordrio estabelecido
com a equipe gestora, encaminha o aluno para as salas de recursos
multifuncionais (SRM) da Secretaria Municipal de Educaciio: colabora
com a formagdo continuada da equipe da UE; participa de reunides
mensais com os profissionais que atuam com o aluno na SRM ¢ em oulros
servigos especializados; viabiliza as parcerias com a rede de servigos, com
a familia ¢ comunidade que atuam com o aluno fora do dmbito escolar:
aponta, sugere recursos e adapta materiais especificos quando necessarios
a0 processo educativo realizado na escola; atende de forma domiciliar,
quando necessdrio, o publico-alvo da Educagdo Especial, a saber: Criangas
com Deficiencia, Transtornos Globais do desenvolvimento e Altas
Habilidades/Superdotagiio. (Termo de Referéncia Técnica Municipio de
Campinas — 2017 SME 05/2017)

O Projeto Pedagdgico da unidade serd desenvolvido diante de uma proposta de educatio
para todos e que se propde a incluir, tendo como base os eixos da educagiio infantil que
tem como objetivo auxiliar no desenvolvendo integral da crianga.

Portanto, para que ocorra a efetiva participagiio da crianga publico alvo da educagio especial
¢ da educagdo inclusiva, € preciso instigar, agucar e estimular a curiosidade dos pequenos
educandos a todo momento, através de estimulos variados que favorega ampliagio das
capacidades cognitivas e fisicas. (os sentidos, percepgdo, exploragiio, autocontrole,
descobrimento, ¢ a expressdo dos sentimentos), para que alcancem niveis de desenvolvimento
positivos.

Para a efetivago de toda a proposta da educagiio especial na perspectiva da educagio
inclusiva se faz necessario:

* Realizar parcerias com os gestores, professores e educadores para elaboragio do
planejamento, da implementagdo e avaliagdo de agdes voltadas para a inclusio da crianca
publico-alvo na unidade escolar.

* Participar na elaboragiio, reflexdo, andlise ¢ avaliagdo de toda pratica pedagdgica, em
consonancia com o Projeto Pedagdgico da U E;

* Levantar os objetivos, necessidades, propostas e metodologias que favorecam o
aprendizado da crianga com deficiéncia. com transtorno do espectro autista, dificuldade
de aprendizagem. hiperatividade e com altas habilidades, propondo recursos. estratégias ¢
agoes diretas ¢/ou indirctas necessérias as suas especificidades;



* Promover um trabalho multidisciplinar, com toda a equipe que atenda a crianga.

* Priorizar o atendimento da crianca com equidade, garantindo o seu direito por uma
educagio inclusiva.

* Desenvolver agdes de acolhimento, orientagdo e informagdo as familias e comunidade
interna e externa. atendendo as necessidades encontrada em nosso ambiente cducacional.

* Desenvolver agdes de acolhimento, orientaglio e informagdo as familias, relativas a
Educagdo Especial, que deverdo ocorrer a partir da matricula da crianga;

* Disponibilizar para as familias ¢ 4 equipe escolar informagdes e orientacdes sobre
diferentes recursos da escola e da comunidade. que atendam as necessidades dos alunados
acompanhados pela Educagio Especial;

* Promover reunides pedagogicas ¢ orientagdio referente as necessidades educativas de
cada crianga piblico alvo da educagio especial.

Calendario Inclusivo, tem por objetivo levar ao conhecimento das familias informagdes e
datas comemorativas, referente a crianga/pessoa com deficiéncia. valorizando as conquistas
alcangadas e promovendo os scus direitos.

Casinha Interativa, um espago amplo preparado para atender entre pares e estimular através
dos matérias estruturados e niio estruturados, aquisi¢do e ampliagdo de novas hahilidades.
favorecendo suas potencialidades. ' "

Diante desta perspectiva a Unidade Educacional CEI BEM QUERER Profa. Elenice Aparecida
de Moraes Ferrari, assegura o direito da crianca previsto no “DECRETO N° 10.502, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2020 que Institui a Politica Nacional de Educagio Especial: Equitativa, Inclusiva e
com Aprendizado ao Longo da Vida”.

O Plano de Trabalho do professor seréd realizado em conjunto com a equipe
pedagogica, por meio de encontros na formacgio entre pares, onde sera possivel
compartilhar conhecimentos. trocar informagoes, adaptar atividades e projetos. para
atender as necessidades especificas de cada crianga, por meio de intervengio
pedagogica. Desse modo o CEI Bem Querer Professora Elenice Aparecida de
Moraes  Ferrari, desenvolvera no planejamento e nos projetos institucionais

atividades que visem a inclusio ¢ a igualdade de direitos.

L 16
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’ara Mantoan professora Lspecialista em Inclusiio escolar. todas as estratégias ¢
argumentos pelos quais a escola resiste & inclusio refletem a sua incapacidade de atuar diante
da complexidade, diversidade. do que ¢ real nos seres e nos grupos humanos. Todos os
membros da equipe, independentemente de sua formagdo profissional devem estar cientes de
sua responsabilidade com o ato de educar e contribuir dentro de sua especificidade
profissional para a formagdo do cidaddo pleno, assegurando o atendimento dos objetivos

construidos coletivamente.

Partindo desse pressuposto. as constantes reflexdes sobre a Educagio Inclusiva fara
parte das demandas de formagdo do Centro de Educagdo Infantil do bairro Jardim Bassoli,
assegurando espagos e tempos com miltiplas experiéncias, ressignificando ambientes de
convivéncia, tornando-os plurais ¢ solidérios, objetivando a formagdo integral das

potencialidades das criangas na diversidade, garantindo o direito de todos a educagio.

Neste contexto, a escola se propde trilhar um caminho pautado com a
responsabilidade, de tornar a cducag¢do infantil acessivel a todas as criangas  sem
discriminagdo, tornando a escola um espago de formagdo e de ensino de qualidade para todas

as criangas.

Objetivos da Educagao Infantil e da Educacao Especial na Perspectiva
da Educacao Inclusiva, com os quais a Unidade Educacional se relaciona e
como se dao essas relacdes , tendo como base a organizagio multietaria dos

agrupamentos.

Objetivos da Educacdo Infantil

£

Segundo as diretrizes Curriculares (2010) “O objetivo da Educagdo Infantil é garantir

(g*

crianga acesso a processos de apropriagio, renovagdo ¢ articulagio de conhccimentos
aprendizagens de diferentes linguagens , assim como o direito, 4 prote¢io, a saude, a

liberdade. 4 confianga, ao respeito. 4 dignidade, 4 brincadeira. 4 convivéncia e 4 interagdo com

(

outras criangas™.
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De acordo com Regimento Escolar Comum das Unidades Educacionais da Rede
Municipal de Ensino de Campinas (Portaria N° 69- 31/10/2018 publicado em 01/11/2018)
tem como os objetivos da Educaciio Infantil descritos nos artigos seguintes:

N

Art. 81. Na Educagio Infantil a proposta pedagégica tem como objetivos garantir & crianga:

I - o acesso a processos de claboragio., apropriagdo, renovagdo ¢ articulacio de
conhecimentos e aprendizagens por meio da experienciagdo de diferentes linguagens ¢ de
novas tecnologias: ¢ II - o direito a protegdo, 4 saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a

dignidade, a brincadeira. a convivéncia e a interagiio com outras criangas e adultos.
Art. 82. A proposta pedagégica da Educagido Infantil deve assegurar:

[- as condigdes ¢ 0s recursos para que as criangas usufruam seus direitos civis. humanos e

sociais:

Il - a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas de diferentes classes sociais,

no que se refere ao acesso a bens culturais ¢ as possibilidades de vivéncia da infincia:

[1I- a construgao de novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a
ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do planeta e com o rompimento de relagdes de

dominagdo etdria, socioecondmica, ¢tnico- racial, de género, regional, linguistica e religiosa;

[V - a educagio em sua integralidade. entendendo o brincar e o cuidar como algo

indissociavel ao processo educativo:

V - a indivisibilidade das dimensdes expressivo/motora, afetiva, cognitiva, linguistica, ética,

estética e sociocultural da crianga;

VI- o reconhecimento das especificidades etarias, das singularidades individuais ¢ coletivas
das criangas, promovendo interagdes entre as criangas da mesma idade ¢ entre criangas de

diferentes idades:

VII - os deslocamentos e 0s movimentos amplos das criangas nos espacos internos
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e externos as salas de referéncia das turmas ¢ a unidade educacional:

ity

VIII - a acessibilidade aos espagos das unidades educacionais, materiais, objetos, brinquedos
e instrugdes para todas as criangas, inclusive as com deficiéncia. transtornos globais de

desenvolvimento e com altas habilidades/superdotagio;

IX- a apropriagdo pelas criangas das contribuigdes histérico-culturais dos povos indigenas,

afrodescendentes, asidticos, europeus ¢ de outros paises da América:

X - o reconhecimento, a valorizagdo, o respeito e a interag@o das criangas com as historias e

as culturas africanas, afro-brasileiras, bem como o combate ao racismo e a discriminagdo;

XI- a dignidade da crianga como pessoa humana e a prote¢io contra qualquer forma de
violéncia fisica ou simbolica e negligéncia no interior da unidade educacional ou praticadas

pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagdes para as instancias competentes:

. s . v g e . | (L~ : L i
XII- a participagdo, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito e a valorizagdo de

suas formas de organizagdo e a corresponsabilidade na educagio das criancas:

XIII- o estabelecimento de uma relagéo efetiva com a comunidade local ¢ a consideragdo dos

seus saberes.

Diante disso, a pratica pedagdgica que ird compor a proposta curricular da Educagao
Infantil no CEL tera como eixos norteadores as interacdes e as brincadeiras, garantindo
experiéncias que promovam o conhecimento de si e do mundo, por meio de ampliagio de
experiéncias expressivas. corporais e sensorias, que possibilitem a movimentagio. ampla,
expressdo da individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da crianga, em tempos e
espagos educativos, promovendo atividades significativas como: momentos de historias,
desenhos, pinturas, acesso a atividades com o uso de elementos da natureza (areia, argila,
agua. graveto, folhas, pedras, penas, ¢ outros), brinquedos convencionais e ndo convencionais,
momentos de dramatizag@o. encenagdo. musicas de repertorio infantil e popular brasileira de
acordo com o interesse ¢ objetivo do momento, acesso ao uso de equipamento de midia.
camera fotografica. dangas. teatros, além da participagdo assidua das familias no contexto

escolar.

Os planejamentos ¢ a rotina das criangas serdo elaborados pelas educadoras. garantirao

espagos ludicos, educativos e recreativos para a interagdo das criangas entre os diferentes

ki
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agrupamentos. com a responsabilidade de proporcionar experiéncias que ajude a crianga a

desenvolver suas capacidades cognitivas, e a relagdo crianga-crianga, crianga e adulto.

Objetivos da Educagéo Especial na Perceptiva da Educagéo Inclusiva

De acordo com o documento “Politica Nacional de Educagio Especial na Perspectiva
da Educacao Inclusiva (2008)":

Assegurar a inclusao escolar de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagfo, orientando os sistemas de ensino
para garantir: acesso ao ensino regular, com participagio, aprendizagem e
continuidade nos niveis mais elevados do ensino; transversalidade 'da modalidade de
educaglo especial desde a educagdo infantil até a educagio superior; oferta do
atendimento educacional especializado; formagado de professores para os atendimentos
Educacionais Especializados e demais profissionais da educagdo para a inclusio;
participagdo da familia ¢ da comunidade; acessibilidade arquitetdnica, nos transportes,
nos mobilidrios, nas comunicagdes e informagdo; e articulagdo intersetorial na
implementagao das politicas publicas.

O Plano de Desenvolvimento da Educagéo nos traz razdes, principios e programas,
publicado pelo Ministério da Educagdo. afirma a visdo sistémica da educagio que busca
superar @ oposigio entre educagdo regular ¢ educagdo especial. Contrariando a cuncepqﬁb
sistémica da transversalidade da educagdo especial nos diferentes niveis, etapas e modalidades
de ensino, a educagdo ndo se estruturou na perspectiva da inclusdo e do atendimento as
necessidades educacionais especiais, limitando, o cumprimento do principio constitucional
que preve a igualdade de condigOes para o acesso e permanéncia na escola e a continuidade
nos niveis mais elevados de ensino (2007, p. 09). O Decreto n° 6.094/2007 estabelece dentre
as Diretrizes do Compromisso Todos pela Educagfo, a garantia do acesso e permanéncia‘no
ensino regular ¢ o atendimento as necessidades educacionais especiais: dos “alunos:
fortalecendo a inclusdo educacional nas escolas publicas.

Segundo a LDB N°® 9394/96, art. 59 pardgrafo 1. “Os sistemas de ‘ensino
assegurardo aos educandos com necessidades especiais: | Curriculo, Métodos, Téenicas,
Recursos educativos e Organizagdo especifica para atender suas necessidades”. Bem como
acessibilidade desses educandos. O respeito 4 diversidade é uma forma de garantir que a
cidadania seja exercida e os vinculos sociais fortalecidos. O desenvolvimento de atitudes de
tolerancia e respeito a diversidade tem a ver com o direito a educagio. “igualdade,
oportunidade ¢ participagdo na sociedade.

A inclus@io ¢ um processo complexo que configura diferentes dimensaes: ideologica,
sociocultural, politica e economica. Os determinantes relacionais comportam. as
interagdes, o0s sentimentos, significados, as necessidades e agdes praticas: Jja os

L.
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determinantes materiais e eccondmicos viabilizam a reestruturacdo da escola.
(BRUNO, Marilda Moraes Garcia, 2006).

Nessa linha de pensamento, a educa¢io inclusiva deve ter como ponto de partida o
cotidiano: o coletivo, a escola e a classe comum, onde todas as criangas com necessidades
educativas, especiais ou ndo. precisam aprender ter acesso ao conhecimento. i cultura e
progredir no aspecto pessoal ¢ social,

O Projeto Pedagégico da Unidade Educacional estara em consonincia com a
Resolugdo CNE/CEB N° 2, de 11 de Setembro de 2001 que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educa¢do Especial e Inclusiva, como modalidade de Educag¢do Basica, a
cducagdo inclusiva considerard as situagdes, os perfis das criangas atendidas, suas
caracteristicas, particularidades e suas faixas etarias e se pautara em principios ¢éticos,
politicos e estéticos de modo a assegurar:

* A dignidade humana ¢ a observancia do direito de cada aluno de realizar seus projetos
de estudo, de trabalho e de inser¢do na vida social:

* A busca da identidade propria de cada educando, o reconhecimento & 4 valoriza¢ao
das suas diferengas ¢ potencialidades. bem como de suas necessidades educacionais
especiais no processo de ensino e aprendizagem, como base para a constitui¢io e
ampliagdo de valores, atitudes. conhecimentos, habilidades e competéncias:

* O desenvolvimento para o exercicio da cidadania, da capacidade de participagio
social, politica ¢ econdmica e sua ampliagdo, mediante o cumprimento de seus deveres
¢ 0 usufruto de seus direitos.

Em face do exposto, os objetivos para Educacdo Especial na perspectiva da Educagio
Inclusiva do CEI "Prof!* Elenice Aparecida de Moraes Ferrari" se estendera a todas’ as
criangas que fazem parte do processo educacional, visando a construgio da autonomia’ 'p'alla
que possam criar ¢ recriar relagdes, promovendo um ambiente acolhedor. prezando pelo
respeito as diversidade. Os espagos e tempos serdo assegurados para promover multiplas
experiéneias, ressignificando ambientes de convivéncia, tornando-os plurais ¢ soliddrios,
objetivando a formagdo integral das potencialidades das criangas na diversidade. garantindo o
dircito de todos a educagdo, desenvolvendo uma proposta pedagdgica que garanta uma
cducagdo para todos e que se propde a incluir, auxiliando no desenvolvendo integral da

crianca respeitando os seus aspectos: fisicos. psicoldogico. sacial e intelectual.



Alimentag¢io Saudivel

Por meio de literaturas infantis, livros de receitas, musicas, dangas vamos
apresentar para as criangas os sabores da infancia de cada regido e o universo das
sabores e experimentacao.
Sabemos que a alimentagdo influéncia no crescimento ¢ desenvolvimento das criangas
sendo importantissima para a manutengéo de sua satde. I importante nesta fase que
mantenham habitos alimentares saudaveis, criem memorias ao estabelecer conceitos de
sustentabilidade ambiental. ¢ desenvolvam autonomia na crianga ente ela ¢ seus pares.
Estimular a alimentagdo saudavel. proporcionar o contato forma ludica (conhecer.
explorar, higienizar e degustar). distinguir os aromas e sabor da nossa culinaria. Vamos
proporcionar também contato direto com o preparo ¢ cultivo da horta. manusear a terra

dentre outros elementos que compde o plantio, manuten¢do e cuidados.

by i B
Os habitos pelos alimentos saudaveis instiga a curiosidade da crianca por suas
formas e cheiros, oferecendo um ambiente rico em possibilidades, onde se constréi a

promogao e a protecao da satde.

Por tanto, as criangas com restri¢do alimentar tera seu direito garantido. com privilégios e oferta
dos alimentos de acordo com sua restrigio, em grupo vamos apresentar a diversidade e porque
algumas criangas necessitam de algumas especificagdes.

Organizagao Multietaria

A proposta da organizagdo multietdria nos traz uma nova concepgdo de infincia, a qual
transcende os limites ctdrios, proporcionando para as criangas intmeras aprendizagens,
experiéneias ¢ interagdes. Acredita-se em um grupo heterogéneo que amplia potencialmente
as oportunidades de realizagdes de aprendizagens significativas pelas criangas, tendo em vista,
que cada uma delas apresenta condigdes particulares de experimentar e aprender.

A Resolugdo SME n° 12 de 01/09/2022. publicada no Didrio Oficial do Municipio de
Campinas, orienta que para fins de cadastro, planejamento de turmas, matriculas e rematricula

nas Unidades de Educagdio Infantil, as criangas devem ser organizadas em 3 agrupamentos

L

multietdrios, conforme as datas de referéncia que seguem:
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Agrupamento | Criangas nascidas entre 01/07/2021 a 31/12/2023 2
Agrupamento Il Criangas nascidas entre 01/11/2019 a 30/06/2021
Agrupamento 11 Criangas nascidas entre 01/04/2017 a 31/10/2019
|

A organizagdo das turmas de criangas no CEI obedecera ao critério de Agrupamento
(AG) de criangas por faixa etaria. Os Agrupamentos [ e II serdio compostos por criangas
atendidas em periodo integral ¢ o agrupamento 111 sera composto por criangas que serio

atendidas em periodo parcial de. no minimo 04 (quatro) horas-aula.

O processo de cadastramento e de matriculas obedecera as normas expressas da
Secretaria Municipal de Educagio, que dispde sobre as diretrizes e normas gerais 4 politica de
atendimento & demanda de Educagdo Infantil, publicada anualmente.

As demandas de matriculas em carater judicial expedido por Juiz De Direito_serdo
atendidas de imediato. seguindo as orientagdes da supervisio do NAED.

A proposta multietaria do Centro de Educago Infantil, garantird em suas dependéncias
a participagdo ativa das criangas em diversos tempos e espagos educativos. promovendo a

socializagdo das mesmas no ambiente escolar.

Organizagao e utilizagdo dos espacgos educativos, considerando os
subitens “c”, “d” e “e”.

No municipio de Campinas temos como orientagdo para a organizagio dos 'c's';pagos;”e
tempos o “Caderno Curricular Tematico, intitulado Espagos ¢ tempos na Educagio Infantil”
Este documento. considera a relevincia das concepgdes da educagfio, crianga ¢ infincia
presentes nas agdes pedagogicas. As criangas compartilhardo vérios espagos em comum e em

tempos organizados.

Ha dois lados na considera¢do do tempo na Educagiio infantil. Um deles focaliza a
rotina diaria da instituico, que orienta em especial o trabalho dos profissionais que
nela trabalham. O outro foco esta na jornada das criangas, a sequéncia de atividades ¢
experiéneias que elas vivenciam a cada dia (OLIVEIRA, 2012, p. 90, no prelo).

T
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Partindo desta concepgdo, compreendemos a educagdo infantil como um espago
privilegiado de interagdes humanas que possibilitam o desenvolvimento integral da crianga.
Daremos significados aos espagos. para que se torne evidente as caracteristicas das criangas.
Acreditamos que ¢ através da exploragdo de diferentes espagos, materiais e propostas que a
crianga vai conhecendo seus limites e possibilidades, diversificando suas relagdes,

investigando e ampliando seus conhecimentos.

Sala de Referéncia

Cada turma tera a sua sala de¢ referéncia onde a crianga terd o referencial dos
professores e agentes educacionais. Diariamente a crianga sera recepcionada pelos educadores

nesta sala, onde recebe as orientagdes da rotina do dia.

® Recepedo e organizagdo do material individual e coletivo - Os armérios devem ser
organizados com o material do professor, material individual da criana e material de
uso coletivo.

® Roda de conversa- Momentos em que as criangas se reinem e compartilham suas
experiéncias vividas, seus gostos. suas historias e estorias contadas, cantigas.

® Atividades Pedagdgicas — exccugdo das atividades planejadas para o dia. de acordo
com a escuta da crianga.

® llora do descanso- periodo de descanso apés o almogo.

Refeitorio

I fundamental entender a organizagdo do refeitério como um espago educacional. isto
¢, além da alimentagdo as criangas aprendem hébitos alimentares e principios intrinsecos 4
educagdo alimentar ¢ nutricional como: saide, diversidade, sustentabilidade ¢ autonomia.

O refeitorio serd um lugar de interagdes e socializagdes entre criangas menores e
maiores e 0s adultos. No momento da refeigio estardo todos juntos. (Respeitando capacidade).
As criangas poderdo ser chamadas pelo nome, receber carinho, atengdo ¢ afeto de outras
criancas ¢ dos adultos que estiverem presente nesse momento.

Cada refei¢@o serd um momento importante e significativo para o desenvolvimento da

crianga. As educadoras deverdo preocupar-se em ensinar combinados como:
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® Primeiro lava-se as maos antes das refeigdes;

® A refeigdo salgada ocorre antes da sobremesa (Fruta ou doce):

® Para cada alimento usamos um tipo de talher (colher, garfo, faca);
@® |ixiste uma postura correta quando sentamos 4 mesa;

® Dcvemos mastigar bem os alimentos;

® Valor nutritivo dos alimentos e alimentacio saudavel;

® Aprendendo a nio desperdigar;

® [ preciso fazer higiene antes ¢ depois das refei¢des.

Palco

A unidade possui um anfiteatro com palco, para 0 uso comum da unidade escolar ¢ da

comunidade.
Este espago serd pensado no uso do cotidiano em atividades de:
® Apresentagdes musicais:
® Musicalizagio:
® ‘Trabalho com parlendas;
® Trabalho com trava-linguas:
® Apresentagdes de dangas diversas;
® (anto individual ¢ coletivo;

@® FEncenacdo e apresentagdo de contetdos cénicos.

(]
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Brinquedos area interna e externa

E importante ter em mente a importancia do brincar para o desenvolvimento geral
da crianga. O educador que realiza seu trabalho pedagdgico na perspectiva lidica observa as
criangas brincando e faz disto ocasido para reclaborar suas hipoteses e definir novas
propostas de trabalho. Percebe que o melhor jogo é aquele que da espago para a agio de

quem brinca.

No brincar ocorre estimulagdo da atividade mental e psicomotora da crianga que
desencadeia questionamentos e sugestdes de agdes. Brincar é 0 momento mais propicio para o
cducador observar as agdes das criangas seus conhecimentos e sentimentos: portanto o
educador nunca deve aproveitar este momento para realizar outras atividades (conversar com

os colegas ou merendar). O educador infantil deve inspirar ludicamente sua atuacio.

Atividades desenvolvidas no brincar

Jogo simbolico

Fantoches

Dedoches

Bonecas / Carrinhos

Alfabeto movel

Jogos com algarismos ¢ nameros

Assistir filmes e desenhos

Atividades e Brincadeiras relacionadas aos temas abordados nas salas de
referéneia

[eitura de historias, parlendas e fibulas

Construgdo de historias coletivas

Apreciagdo de figuras diversas

Atividades relacionadas as historias lidas

Oportunidade de manuseio de livros. jornais e revistas.
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Patio Coberto e Utilizagdo das Areas Externas

Nesses espagos serdo empreendidas agdes relacionadas ao desenvolvimentopsicomotor e as

relagdes interpessoais das criangas, dentro da proposta teremos:

Brincadeiras de roda

Brincadeiras e resgate da infancia (amarelinha, pega-pega, seu mestre
mandou, esconde-esconde)

Atividades Esportivas e recreativas

Jogos Cooperativos.

Atividades de Psicomotricidade

Playground (érea aberta)- atividades de Psicomotricidade, trabalho com cores e

formas, brincadeira livre

® C(Casinha de bonecas — jogo simbélico.

Plano da formacéao em servigo dos professores nos tempos pedagoégicos
entre pares

No contexto atual, a formaga@o entre pares de professores tem sido tema recorrente nas
discussoes. reflexdes e aprofundamento dos educadores que compreendem a importancia do
processo educativo. Nesse sentido a formago continuada de professores da educagdo infantil
no CEL promovera encontros investigativos, partindo de um compromisso ético politico com
a melhoria do nivel de ensino.

Art.67 da LDB promulga que: os sistemas de ensino promoverdo a valorizagiio dos
profissionais de educagdo, assegurando-lhes: [..] aperfeigoamento profissional
continuado, inclusive com licenciamento periodico para esse fim: [...] periodo
reservado a estudos. planejamento e avaliagdo, incluido na carga de trabalho. [...] a
atualizagdo. o aprofundamento dos conhecimentos profissionais e o desenvolvimento
da capacidade de reflexdo sobre o trabalho educative deverdo ser promovidos a-partir
de processos de formagdo continuada que se realizardo na escola onde cada professor
trabalha ¢ em agOes realizadas pelas Secretarias de Educacdo e outras instituicdes
formadoras, envolvendo ¢ equipes de uma ou mais escolas. (Referenciais para a
Formagdo de Professores - Brasil, 1999¢, p.13).

O espago reservado para a formagdo entre pares serd dedicado ao plancjamento,
reflexdes efetivas, entre discussdes sobre teoria, pratica ¢ o compartilhamento de ideias.

Dentro das tematicas discutidas pontuaremos o dia a dia dos professores. compartilhando o

K



-
CHANCE

s A %

aprendizado, as experiéncias com as criangas, com 0s pais, sendo assim os encontros de

it

formagdo serdo um espago para troca de experiéncias e compartilhamento vivenciados dentro

do cotidiano escolar.

As formagdes serdo plancjadas, avaliadas e executadas pela Equipe Pedagogica com a
coordenagdo do Orientador Pedagdgico, que serd mediador ¢ participante ativo destes
momentos.

Buscaremos aprimorar as metodologias da participagdo das familias nos projetos a
serem realizados, visando um trabalho integrado. desencadeando relagdes ¢ trocas de
conhecimentos.

Os professores serdo capacitados e preparados, para que possam estar atentos a
reconhecer, a respeitar a diversidade cultural que as criangas ¢ seus familiares representam.

Os planos de formagdes serdo realizados logo no inicio das atividades do CEL
instituidas e garantidas conforme as legisla¢des vigentes e o Termo de Referencia Técnica
(2020/ 2021).

As demandas de formagdes entre pares serdo estabelecidas ¢ discutidas de acordo com
as necessidades do grupo. tendo como base alguns materiais de estudos pautados conforme
abaixo:

e Diretrizes Curriculares para a Educag¢io Infantil
* Caderno Espagos e Tempos na Educagdo de Criangas

* As Cem linguagens da Crianga vol. 1 e 2 (Carolyn Edwards, Lella Gandini ¢
George Foremam (2016).

e Registros na Educagdo Infantil (Luciana Esmeralda Ostetto)

» Diretrizes Municipais de Campinas

¢ No Chéo da Escola: Por uma Infancia que voa (Marcelo Cunha Bueno)

e Avalia¢do e Educac@o Infantil (Jussara Hoffmann, 2012)

* Resolu¢do SME 10/2016 ¢ 01/2016 - Que Estabelece os Principios ¢ Normas para a
Avaliagdo, Acompanhamento e Frequéncia.

* Brincar e Interagir nos Espagos da Escola Infantil (Maria da Graga Souza Horn)

* Tornando Visivel a Aprendizagem (Colegdo Reggio Emillia)

» Normas ¢ Regimentos Internos.

A secretaria Municipal de Educagio incentiva a formagdo continuada dos profissionais,

no percurso de organizagio educacional, promove cursos. seminarios e reunides que favorecem

;



aperfeigoamentos em todas as arcas. Os objetivos primordiais das formagdes estardo em prol da
construcao efetiva do Projeto Pedagogico da unidade educacional. avaliando continuamente a
organizagdo do fazer pedagogico, dos tempos e espagos educativos, onde a formagio do coletivo
dos professores fara parte da rotina institucional, possibilitando encontros entre pares para troca de
ideias sobre a pratica, além de discussdes ¢ aprofundamento tedrico.

Baseados no fator de que os profissionais docentes que trabalham diretamente com as
criangas tém garantido em sua jornada de trabalho, o tempo pedagdgico para trabalho entre os
pares o Termo de Referéncia Técenica (2020/2021) estabelece — 02 (duas) horas semanais para
cada jornada de 20 horas. Para os Professores essas horas devem ser cumpridas antes ou apos
o periodo letivo (antes/apOs o hordrio de atendimento as criangas) para discussdo e reflexdo
das praticas pedagogicas a luz das Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ Municipais para a
Educag¢do Infantil e de literatura especifica.

Os docentes que forem contratados para atuar nos dois periodos, 20 mais 20 horas,
além das duas horas previstas no paragrafo anterior terdo mais 02 horas de formagao. que

também ocorrera apos o segundo periodo letivo com criangas, ou

seja, das 17h as 19h. Estas horas serdo garantidas para o trabalho com atendimento as
familias. registros, estudos complementares. (re) planejamento e confec¢do de materiais
para o trabalho com as criangas.

Diante disso. a Equipe Gestora organizara o horario de trabalho dos profissionais,

da seguinte forma:

Jornada de | Jornadade | Formacao/ Tempos
trabalho trabalho Pedagdgicos entre
Categoria manha tarde pares.
e e S-S
Educagdo Infantil
22 horas i N
20 horas de 07h as 11 *% ercas-ieiras
trabalho com as e 17Hs as 16Hs
criangas e 2
horas de
formagdes |




Professor de
Educagio Infantil
22 horas
20 horas de
trabalho com as
criancas e 2
horas de
formagoes

I3h as 17h

Tercas-feiras
I 7THs as 19Hs

Professor de
Educagdo Infantil

44 horas
40 horas de
trabalho com as

07has llhe
das
13h as 17h

Tergas e quintas feiras
17Hs as 19Hs

criangas ¢ 4
horas de
formagoes.

Categoria Jornada de trabalho

Formacgao/ Tempos
Pedagodgicos entre
pares.

Professor de
Educacao Especial
O07hasllhe

das
44 horas 13h as 17h Tergas e quintas feiras
40 horas de 17Hs as 19Hs
trabalho com as + Conforme necessidade de
criangas ¢ 4 atendimento
horas de
formacaoes.

Plano de formagao em servigo dos agentes de educacgao infantil nos tempos
pedagogicos entre pares

A formagéo ¢ uma estratégia de melhoria na qualidade de ensino. pois pmslblhla
enriquecer a pratica pedagogica e aquisi¢ao do conhecimento.

No capitulo VI, a LDB regulamenta a formagdo dos profissionais da
Educagdo, nos seguintes artigos:

Art.61- A formagdo dos profissionais da educagdo. de modo a atender aos objetivos
dos diferentes niveis ¢ modalidades de ensino e as caracteristicas de cada fase de
desenvolvimento do educando. terd como fundamento:

[ -aassociacfio entre teorias e praticas, inclusive mediante a capacitagdo em serv ico;

I - aproveitamento da formagao e experiéncias anteriores em instituicdes de ensino e
outras atividades.

Art.67- “os sistemas de ensino promoverdo a valorizagdo dos profissionais de
educagdo. assegurando-lhes: [...] aperfeicoamento profissional continuado, inclusive
com licenciamento periédico para esse fim; [..] periodo reservado a estudos,
planejamento e avaliagdo, incluido na carga de trabalho”.
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As formagdes das agentes de educagdo infantil ocorrerdo ao longo no ano letivo.

Dirigidas pela Orientadora Pedagogica do CEIl, os encontros serdo realizados de acordo com as

necessidades observadas de aperfeicoamento no trabalho com as criangas.

O proposito das formagdes implicara na amplitude do conhecimento a cerca das

infancias, assim como o enriquecimento da reflexdo acerca da pritica pedagogica. As

estratégias a serem utilizadas terdo a finalidade de colaboragdo com os planejamentos dos

setores e com a construgao de conhecimentos sobre o trabalho que se realiza.

Pensando no aperfeigoamento da equipe, as formagdes serdo instituidas no decorrer

das necessidades, porém alguns temas descritos abaixo serdo discutidos como:

Diretrizes Curriculares do Municipio. SME/PMC:

Regimento Escolar Comum das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino

de Campinas i
Caderno Espagos e Tempos na Educagao Infantil

O Brincar na Educac¢ao Infantil

Regimento Interno da Unidade Escolar

Indicadores de Qualidade para a Educag¢io Infantil - MEC

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil

Brinquedos e Brincadeiras na Creche — Manual de Orientagao Pedagégica do MEC

Caderno Tematico- Vol. 01. PMC-SME

No decorrer do ano as agentes de educagdo infantil, poderdo indicar outros temas ¢ as

estratégias de formagdo que consideram pertinentes ao trabalho realizado. Os momentos de

avalia¢do nos encontros serdo considerados em trés niveis:

v" Fducacional- analisam-se os objetivos da formagdo se estdo em consonancia com as

acoes internas e externas de impacto na comunidade

v' Curricular- analisa-s¢ a efetividade das vivencias previstas, a adequagio de scu

plangjamento, das estratégias, dos procedimentos e materiais utilizados. do
desempenho dos educadores e de toda a equipe.

Da aprendizagem - analisa-se o desempenho dos profissionais em termos  de
conhecimento, competéncias, habilidades e atitudes desenvolvidas durante o Ipro;:csso

de formagao.
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Nesta perspectiva, a formagdo entre pares realizada no CEI, garantird o trabalho em
conjunto. envolvendo todos os profissionais. fortalecendo a participagdo efetiva e coletiva na
formagdio entre pares. As Reunides serdo registradas em ATA, datadas e assinadas pelos

participantes.

A equipe de agentes serdo divididas por duas turmas. seguindo o plancjamento e as
normativas instituidas no Termo de Referéncia Téenica (2020/2021), que estabelece — 02
(duas) horas semanais com no minimo, 01 hora consecutiva de estudo por dia. para discussao
e reflexao das praticas pedagogicas a luz das Diretrizes Curriculares Nacionais e Municipais

para a Educagao Infantil.

Jornada de Trabalho Formacao entre
Categoria 32 horas semanais- 6 horas pares
didrias

Agente de Educagao As terga-feira

— Infantl e 14h00 s 16h00
Agente de Educagao | 121h00 as 18h00 As terca-feira
Infantil i 09h00 as 11h00

Gestao democratica s
a. Concepgao

A Estrutura e o Funcionamento das Organizag¢des Escolares ¢ o modo que a escola se
organiza nas instancias administrativas, financeiras, pedagogicas e como se da o
funcionamento da mesma nos seus varios setores, objetivando o cumprimento da fungio
social da escola e a qualidade das aprendizagens no contexto escolar.

Segundo os Indicadores da Qualidade na Educagao do MEC/2014, [...] Esta luta é de
responsabilidade de toda a comunidade: Pais, Maes. Professores, Diretores, Alunos.
Funcionarios. Conselheiros Tutelares, de Educago, dos Direitos da Crianga, ONGS, Orgaos
Publicos, Universidades, enfim, toda pessoa ou instituigdo que se relaciona com a escola e se

mobiliza por sua qualidade. Educagdo ¢ um assunto de interesse publico. Por isso, pretendemos

l; 32

que a aplicagdo deste instrumental envolva todos esses atores.
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A gestdo democratica da escola. contemplada como exigéncia no seu Projeto Politico

»

Pedagogico, na Constituigdo Federal, assim como na Lei de Diretrizes e Bases da Educagio
Nacional (LDBEN) n® 9.394/96, presume que as relagdes de poder dentro das institui¢des de
ensino devam gerar integrag¢do, cooperagiio ¢ participagdo, e, para 18so, as propostas precisam
ser construidas e reconstruidas pelas proprias pessoas envolvidas com a escolarizagdo.
Segundo a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educac¢do Nacional (LDBEN) N° 9394/96),

as normas de gestdo estdo definidas da seguinte forma:

Art. 14 - Os sistemas de ensino definirdo normas de gestdo democritica do ensino
publico na educag¢do basica de acordo com as suas peculiaridades ¢ conforme os
seguintes principios: _ _

I.I - participagdo dos profissionais da educagio na elaboragic do projeto politico-
pedagogico da escola;

LIl -participagdo das comunidades escolar e local em Conselhos Escolares ou
equivalentes (BRASIL, 1998). iz

O Projeto Pedagogico precisa ser pensado coletivamente, pois somente a decisdo
coletiva podera ser capaz de possibilitar que uma situagdo seja modificada. Assim. o trabalho
que ¢ pensado ¢ organizado coletivamente garante o principio democratico dentro da
instituigdo.

Como afirma Paro (2005. p. 17), *|...] a escola estatal s6 sera verdadeiramente publica
no momento em que a populacdo escolarizada tiver acesso geral e indiferenciado a uma boa
educagdo escolar™. Portanto, o espago escolar, ¢ um dos Unicos meios que possibilita 0 acesso
aos saberes historicamente construido.

Neste sentido a Gestdo Democritica na unidade escolar € representada pela
participagdo cfctiva dos vérios segmentos da comunidade, educadores, pais, funcionarios e
criangas. em todos os aspectos da organizag¢do da escola. Participando diretamente nas mais
diferentes etapas da gestdo escolar (planejamento. implementagdo e avaliagdo). ou seja. todos
participam ativamente no que diz respeito a construgdo do projeto pedagogico, processos
pedagdgicos. avaliagdes pedagdgicas e também quanto as questdes de natureza' burocratica ¢
administrativa da unidade escolar.

Neste sentindo, o CEI do Jardim Bassoli tera logo no inicio de suas atividades, o
objetivo de instituir a Gestdo Democritica em sua organizag¢do, no seu funcionamento e em

todas as dimensdes escolares, tendo como finalidade garantir a participagdo, o pluralismo, a

autonomia ¢ dar transparéncia as agOes ¢ atos da escola junto a toda comunidade escolar.

-
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Acredita-se que o trabalho coletivo. além de ser mais eficiente oferece maiores possibilidades

de inovagdes no cotidiano escolar.

O trabalho na unidade partira do didlogo e da constante reflexdo das pessoas
envolvidas no contexto educacional. A gestdo escolar engajard o comprometimento,
motivacdo ¢ a participagdo de professores, funcionarios, pais ou responsaveis, criangas e
comunidade local em relagao aos assuntos que permeiam a escola; bem como na tomada de
decisOes ¢ suas implicagdes, no estabelecimento de procedimentos que visem 2 igualdade,
articulando os interesses coletivos em prol da melhoria do processo pedagogico ¢
administrativo estabelecendo assim mecanismos de analise permanente das agdes ¢ ainda
dando margem a comunicagdo clara ¢ transparente das atividades que se pretendem

desenvolver, o que ¢ fundamental para uma gestdo verdadeiramente participativa. '’

O Centro de Educag¢do Infantil seguird as instrucdes normativas da Seér‘elaria
Municipal de Educagdo de acordo com a Resolugdo SME 13/2010 que estabelece as Diretrizes
para 0 Regimento Interno das Unidades Educacionais do Municipio de Campinas ¢ ainda a
Portaria N* 69/2018, que trata do Regimento Escolar Comum da Rede Municipal de Ensino
de Campinas, tendo os principios da Gestdo Democratica criteriosamente desenvolvidos
garantindo a participagdo da comunidade escolar na definicdo, imp[emc‘nta@;z‘i'o e na av'a]iaéﬁd

de decisoes pedagogicas. administrativas e financeiras.

A Unidade Escolar. tera como Orgdos Representativos a Comunidade. Criancas e os

Orgiios Colegiados: Conselho de Escola ¢ CPA (Comissdo Propria de Avaliagiio).

h. Plano de A¢iao da Gestdo Educacional

Justificativa



A gestdo escolar ¢ uma forma de administrar toda escola, buscando atender as
exigéncias de todos os setores que envolvem essas préticas, desde estruturas fisicas da escola,

administrativas, funcionarios, familias, criangas e comunidade.

A presenca da equipe gestora ¢ constante na escola, e de suma importancia em
situagdes que envolva os fazeres pedagégico, cotidianos e de recursos humanos. pois
promove uma agdo participativa ¢ democritica.

A gestdo escolar constitui um modo de articular pessoas ¢ experiéncias educativas,
atingir objetivos da instituigio escolar, administrar recursos materiais, coordenar
pessoas, planejar atividades, distribuir fungdes e atribuigdes. Fm sintese, se
estabelecem, intencionalmente, contatos entre as pessoas, os recursos administrativos,
financeiros e juridicos na construgdo do projeto pedagogico da escola. ‘A oestio,
democratica, por sua vez, requer, dentre outros, a participagio da comunidade nas
acdes desenvolvidas na escola. Envolver a comunidades escolar e local é tarefa
complexa, pois articula interesses, sentimentos e valores diversos. Nem sempre ¢ facil,
mas compete as equipes gestoras pensar e desenvolver estratégias para motivar as
pessoas a se envolver e participar na vida da escola.(CONSED, 2001),

Considerando as afirmagdes citadas acima, a equipe gestora exercerd a fungdo de
promover agdes que garantam o bom funcionamento da escola, bem como a participagio em
atividades que permitam a interagdo com todos os envolvidos no processo de ensino
aprendizagem se utilizando de metodologias e estratégias pedagdgicas para gzlll'ani'_i_r‘l;j_a
qualidade de atendimento as criangas ¢ o bom relacionamento entre escola/familia.
assegurando os principios da gestdo democrética, envolvendo a participagdo da comunidade
para implementacdo, avaliagdo e defini¢io das agdes que serdo integradas nﬁ Projeto
Pedagogico.

A concepedo de Gestdo que iremos abordar terd como pilar principal o didlogo como
forma essencial da convivéncia dos sujeitos. mediagdo de suas diferengas e solugdes de
conflitos. Esse pressuposto coloca a Gestdo Escolar Democratica e Participativa como‘uh'z
novo modo de administrar o cotidiano escolar, traduzindo-se pelo envolvimento coletivo.

Y

pelo didlogo e atravessada por uma comunicacio direta e humanizada.

O CEI Prof". Elenice Aparccida de Moraes Ferrari tera em sua composi¢io gestora,
alem dos orgdos colegiados um Diretor Educacional ¢ um Orientador Pedagdgico. conforme
estabelecido no Termo de Referéncia Téenica (2020/2021) sendo ambos os principais
responsaveis em gerir a¢des educativas da unidade escolar. junto a Comunidade Escolar

Interna e Externa. CPA e Conselho de Escola.



Na Unidade Escolar o Plano de Ag¢do serd visto como uma estratégia para que a escola,

planeje, execute, monitore ¢ avalie as necessidades e diagnosticos levantados.

Plano de Agao do Diretor Educacional

O diretor educacional criard condi¢cdes necessdrias a aprendizagem das criangas,
pautadas no principio da indissociabilidade entre o cuidar, brincar, educar e no direito a
educagdio que compreende a formagdo da crianga valorizando as diferengas, zelando pelo uso
dos espagos. cuidando da gestdo pedagdgica, da administra¢do e dos recursos financeiros.
Sendo assim. favorecendo a participa¢do de todos os segmentos da comunidade escolar,
valorizando os principios da participagdo, inclusdo e da transparéncia nas praticas escolares,

contribuindo na constru¢do de uma escola democratica.

Em contemplagdo dessas agdes segue Plano de Agédo do Diretor Educacional:

[ METAS ACOES
Gestar a construgdo, implementagdo ¢ avaliag@o do - Elaborar questiondrio impressos para coleta de
projeto pedagogico da unidade; informagdes sobre a crianga e a familia:

- Criar impressos para coleta de dados sobre as
habilidades da familia. ol

- Propiciar a presen¢a dos pais na rotina da

escola,

-Permitir nas formagdes entre pares a reflexdo
continua do projeto da unidade, flexibilizando o
planejamento quando necessario.

- Apresentar resultados a equipe por meio de grificos,

Elaborag¢io do Calendario escolar. - Realizar elaboragdo coletiva do Calendario Escolar

conforme Resolugdo Especifica da SME,




Fortalecer a participa¢do dos colegiados na escola

(Conselho Escolar e Comiss@o Propria de Avaliagdo).

- Garantir reunides com o Conselho Escolar onde seus
membros poderdo avaliar o Projeto Pedagogico. o

Calendario Escolar e

acompanhar as  agdes

pedagdgicas. Apreciardo a Prestagdo de contas ¢ dardo
sugestdes de

como mobilizar a comunidade a

participar dos eventos realizados na escola.
- Assegurar a participagdo dos colegiados nas
tomadas de decisdes da escola, através de reunides
mensais, cafés pedagégicos e da avaliagio dos

indicadores de qualidade na Educagiio Infantil.

Promover agdes de Formagdo Continuada da Equipe,

contemplando todos os segmentos de trabalho.

- Promover estudos com tematicas que envolvam
crescimento pessoal e profissional.
de

possibilitando

trocas experiéneias e a - socializagde des

conhecimentos da equipe escolar.

- Organizar Palestras e Visitas Pedagogicas e garantir
a participagdo da equipe nos eventos realizados pela
SME

Planejar e coordenar agdes que fortale¢am a

Avaliagdo Institucional Participativa

- Promover reunides Pedagogicas a fim de

realizar a Avaliagdo Institucional dentro dos

pardmetros de Indicadores de Qu:i'li'déde na

Educacdo Infantil, focando nos objetivos e metas a
serem alcangadas e promover o fortalecimento de
vinculos dos sujeitos escolares ¢ atitudes  como
empatia, mituo,

respeito companheirismo e

responsabilidade.




- Fortalecer a Educagao Especial na perspectiva da

Educagao Inclusiva.

- Promover o desenvolvimento de praticas inclusivas
abrangendo todas as criangas. Organizar a escola e
garantir o acesso ¢ permanéncia de criangas com
deficiéncia conduzindo a andlise de suas necessidades

e demandas especificas.

Garantir propostas de passeios,

- Garantir, mediante a am0riza'éz%_d_a_i{ébrcséntunlc
Regional do NAED Noroeste ¢ sctor de convénio da
SME e pais, a estrutura necessaria para 'saidas
pedagdgicas e pesquisa de campo, oferccendo
condigdo de explorar as curiosidades aprendidas em
sala de aula e experimentar e vivenciar atividades
novas, Viabilizar ainda transporte, alimentagio e

monitoras.

Viabilizar o uso da tecnologia na educagio

- Oportunizar a equipe educacional ¢ criangas o acesso
dos recursos tecnolégicos e de midias tais come:
computadores, data show, camera fotografica. video e

televisdo.

-Utilizagao de ferramentas tecnologicas: rede social
(Whatsapp, £ Mail, videoconferéncias, google mert e

etc.).

| Implementar o Projeto de Leitura.

comunidade escolar, oferecendo vasto e diversos
acervo literdrio, seja no ambiente escolar ou através
do projeto da maleta viajante, em que as criangas
levam o livro para interagir com a familia_Envolvér a
familia e toda a comunidade escolar '

- Privilegiar a leitura com pratica social entre toda 41
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Promover eventos Intersetoriais

em pritica de leitura formando cada vez mais

leitores.

- Interagir com os 6rgdos intersetoriais assegurando o
desenvolvimento educativo, intervindo, tragando
agoes que visem a qualidade do ensino e permanéncia

das criangas na unidade escolar.

Acompanhar a vida funcional dos funcionarios

- Manter os prontuarios dos  funciondrios
atualizados, realizar exames periodicos, promover
cursos de brigada de incéndio, primeiros socorros e
outros, realizar, semanalmcmcl a entrega dos
Equipamentos de Protegao Individual {]IE-PIsJ. _

- Realizar a atribuigdo de turmas ao corpo ;Ir.acunllé Icl
monitores e atribuigdes da equipe de apoio. b |
- Controlar o registro de frequéncia dos
funciondrios.

- Comunicar imediatamente aos argdos
competentes acidentes de trabalho (CAT) com
funciondrios, no ambiente de trabalho ou durante o
percurso até este. .

- Manter o quadro de funcionérios; co‘mpleiol

(madulo adulto/ criangas) durante todo bo horirio de
atendimento da Unidade Escolar conforme R

orienta¢do do Termo de Referéncia Técnica.

{
. Controlar e preservar os bens patrimoniais

- Zelar pela manutengdo de equipamentos ¢
estrutura fisica da unidade.

- Troca periddica dos filtros.

- Limpeza da caixa d"dgua.

- Corte da grama ao redor da unidade.

- Limpeza da unidade.Limpeza da caixa de gordura.
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Acompanhar a vida escolar das criangas

- Manter atualizados os prontudrios das criangas,

acompanhar a frequéncia diariamente através do

Sistema Eletronico da SME, garantir a matricula das |

criangas que estdo na lista de demanda de atendimento
¢ das criangas publico alvo da Educagio Especial,
apos a entrega de

documentos e laudos médicos.

Gerenciar o carddpio e 0 cumprimento da

execugdo diaria;

- Acompanhar em parceria ao
Departamento de Alimentagio Escolar/CEASA.
toda e qualquer necessidade de alteragio no

cardapio;

Manter a escola dentro das normas do Sistema
Educacional - MEC, LLDB, Diretrizes, Resolugdo,
todas as normativas que regem a

qualificagdo ¢ promogdo da Educaciio Basica.

- Cumprir com a execugao de programas
mantidos e implementados pelo MEC e (.

estabelecidos pelos 6rgaos competentes;

Participar da elaboragdo do plano financeiro

- Elencar as necessidades da escola ¢ fazer pedidos
de materiais pedagogicos, produtos de limpeza,
aquisi¢do de brinquedos, livros etc. :

- Conferir a entrega do material solicitado, organizar

comprovantes, notas fiscais, recibos etc.

Conferir e responsabilizar-se pelo
controlefinanceiro, contabilidade e
departamento pessoal da unidade

educacional;
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Plano de Ac¢ao do Orientador Pedagdgico

O orientador pedagdgico em parceria com o diretor educacional. ambos em suas

particularidades fortalecem as agdes educativas da escola refletindo nas préticas cotidianas.

Propiciando o desenvolvimento do curriculo da escola. visando melhoria e eficiéncia

no trabalho pedagdgico. promovendo agdes que possibilite aos educadores. avaliar e repensar

a sua pratica, almejando assim, melhoria da qualidade do processo de ensino aprendizagem.

Cabe ao orientador incentivar e proporcionar momentos e hébitos de leitura, reflexdes.

discussdes de textos no coletivo. com ampla visdo de fundamentos. principios e conceitos

sobre educagdo e seus processos.

Em contemplagdo dessas a¢des segue Plano de Agdo do Orientador Pedagdgico:

METAS

ACOES

Gestar a construgdo, implementagio e avaliacio do

projeto pedagdgico da unidade;

-Orientagdo dos Planos individuais e coletivos das

Professoras;

-Trabalhar junto com a equipe educativa as agoes
propostas no quadro de metas do Plano de Trabalho,

que dizem respeito ao fazer pedagégico:

-Propor nos momentes de encontros . eoletivos
(formagdes entre pares), reflexdo e avaliacdo sobre as

praticas cotidianas;

- Ler e  conhecer semanalmente 0s
planejamentos e registros de cada turma:

- Acompanhar diariamente 0 trabalho |
desenvolvido nas relagdes adulto x crianga; '

-Orientar quando necessario o (re) planejamento das
agoes pedagdgicas.
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Gestar os processos avaliativos e de registros;

-Realizar um boletim informativo aos pais ou
responsaveis, mensalmente, para apresentar as

atividades a serem desenvolvidas;

-Promover formagao sobre a importancia do registro

escolar:

-Destacar nas formagoes a importincia dos diferentes

tipos de registros (escritos,




e

il

fotogrificos, etc). Explanando que por meio deles a
equipe educativa pode rever o seu trabalho, avaliando
o contelido, o interesse das criangas e o seu papel
enquanto educador. Podendo assim dar continuidade
a0 planejamento e (re) planejando o que for

necessario;

- Disponibilizar um espago para guardar os acervos

de registros realizados durante o ano:

-Incentivar os registros que ficardo no caderno na
entrada de cada turma, registros do que foi planejado e

executado, por meio da escrita e de fotografias:

-Acompanhar e orientar a escrita ¢ organizagio do

diario de classe;

- Orientar, coordenar e acompanhar a avaliagdo

processual das criangas;

- Orientar e acompanhar os regisiros e a prética

pedagdgica dos profissionais da unidade educacional; -

-Corresponsabilizar-se pela implementagao,

articulagdo e  acompanhamento da  avaliagio

institucional da unidade educacional, com base na gestio

das informagdes e indicadores.

- Facilitar o processo comunicativo entre a

comunidade escolar, possibilitando a

intersetorialidade:

Prezar pelo trabalho coletivo, colaborativo e solidario

promovendo a educagiio integradora e inclusiva;

-Incentivar as familias e comunidade a participarem de|
Mostra Pedagogica, reunides de colegiados. reunives de
familia e educadores. Proporcionar momentos em que
possam fazer trocas de experiéncias, participem del
palestrasenvolvendo os orgaos
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setoriais; '

-Garantir que a equipe educativa, os pais e as criangas
sejam sujeitos ativos nas decisdes. tanto em carater

pedagogico, quanto administrativo:

-Assegurar que as criangas participem de brincadeiras
nos espagos internos e externos da unidade, tenham
momentos de integracdo musical, teatral ¢ de histéria,

envolvendo criangas de todos os agrupamentos:

- Garantir a educagdo especial na perspectiva da

educagiio inclusiva, possibilitando a

interagdo/socializagio  com  acessibilidade  na

comunicagdo e informagdo, na arquitetura. na

seguranga e autonomia;

- Garantir que a inclusdo seja evidente e efetiva nos
espacos e nas atividades didrias desenvolvidas na

escola;

Possibilitar a participagdo da comunidade escolar,

orgdos colegiados nos processos da escola

Acompanhar e corresponsabilizar-se com a Diregiio
para realizagdo das ag¢Oes propostas nesta meta no

plano de agdes da Direcdo Escolar.

Facilitar a gestdo dos saberes escolares garantindo
agdes que favoregam relag¢des sociais e culturais. o
desenvolvimento das linguagens da infincia, os
géneros textuais, as relagdes quantitativas, de medidas
formas e nogdo espacial, relagdo com as varias formas
expressdes  artisticas,

interagdes que  favoregam

autonomia, identidade;

-Garantir a escuta ativa das criancas em todos os
aspectos de atividades e trabalhos a serem realizados.
Garantir a aquisicdo de materiais e objetos que
favorecerdo a pratica destas rotinas e atividades:-
Fortalecer nas formagdes a importancia de inserirem
no planejamento e na rotina diaria a garantia de que as
criangas participardo de atividades e brincadéiras nos
espagos internos ¢ externos da unidade, tenham

momentos de integragdo musical, teatral e de histéria,
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envolvendo criangas de todos os agrupamentos;

- Conduzir a elaboragdo do Projeto Pedagégico,
mobilizando toda a comunidade ecscolar nesse
trabalho. Apoiando e trabalhando junto com a Diregiio

Escolar neste processo;

- Estimular interagdes coletivas e individuais através

dos jogos de cooperagio;

- Disponibilizar ~ materiais que favoreca o
desenvolvimento de atividades que permita a crianca

subir, descer. andar, pular e correr;

- Observar os trabalhos e as rotinas das salas
diariamente. Evidenciando se os principios do cuidar,
brincar e educar estdo sendo garantidos em todas as

turmas e faixas etdrias da unidade:

- Orientar as docentes para que seja inserido na
proposta pedagégica o estudo da diversidade cultural,
especificamente  a  brasileira.  Enfatizando a

importancia do respeito a todas as diversidades

- Observar se a interagdo adulto crianga estd sendo
suficiente para suprir as necessidades, curiosidades e

afetividade das criangas

- Organizar palestras com profissionais da saude e

nutrigao;

- Observar a organizagdo da equipe em relagio aos

materiais das criangas. Orientando quando necessario:

- Orientar a equipe educativa, para que incentive as
criangas, a se alimentarem bem em todas as

refeigdes.Implantar o sistema de auto servimento nas
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refeigies:

-Buscar  aquisicdo de materiais tecnologicos ¢

midiaticos, para que as criangas facam uso dos
mesmos nos diversos momentos, tais como: cimera
fotografica, celular, data

filmadora, computador,

show, televisdo, radio e microfone.

Favorecer o plano de formagdo de professores e

agentes, a gestdo dos saberes escolares, das

informagdes e do conhecimento:

- Coordenar as reunides semanais de formagio

previstas na carga horaria dos profissionais —
professores e agentes de educagdo infantil a luz dos

documentos curriculares nacionais e municipais:

- Orientar ¢ acompanhar o planejamento ¢ a execugdo
do trabalho educativo das equipes docente e de apoio

direto & crianga;

- Nas Reunides Pedagogicas elaborar as acdes
trimestrais de cunho pedagogico junto com a equipe
educativa. Assim como avaliagdo das metas em todos

0§ setores;

- Permitir nas formagdes entre pares a reflexdo
continua do projeto da unidade, flexibilizando o

planejamento e (re) planejamento quando necessério:

- Coordenar o processo de escolha dos livros.
materiais pedagdgicos e brinquedos em conjunto com

as equipes docente e de apoio direto a crianga;
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- Participar  efetivamente das reunides de

trabalho com os coordenadores pedagdgicos:

Garantir que as normativas das Diretrizes Curriculares
do Municipio de Campinas sejam efetivadas no fazer

cotidiano

ludicidade

principios fundamentais das atividades cotidianas:

- Assegurar a brincadeira ¢ a como

- Promover agdes e projetos de incentivo a leitura, as

artes e as demais linguagens:

- Incentivar e planejar, com os demais integrantes
da equipe educacional, as propostas de atividades nos
diferentes ambientes escolares e o uso de teenologias

Nesse processo;

- Fazer requisi¢des de materiais, brinquedos, livros,
tudo que se fizer necessario para o aprimoramento do
trabalho com as criangas. (Requisitar a SME, efou
0SC). e

= Decidir junto com os membros colegiados ¢ a

equipe educativa a adaptacio de cantinhos
pedagogicos a serem montados no pétio da escola,
Partindo da anidlise feita pelas docentes sobre o

interesse e 0 que ser significativo para as criangas,

- ldentificar e propor agdes formativas necessarias a
implementagdo do Projeto Pedagdgico ¢ articuladas

com a politica de formagdio da SM[:

- Construir, com os integrantes da equipe educacional, |
estratégias pedagogicas de superagio de todas as
formas de discriminagao, preconceito e exclusdo
social:Garantir que os bebés e as criangas pequenas

sejam respeitados em seu movimento criativo e




sensivel, que tenham acesso ao mundo da cultura, que
ndo sofram preconceitos e discriminacdes e, mais
ainda, que sejam preservados na experiéncia das

infancias.
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Avaliac¢ao

No CEI a avaliagdo sera realizada sobre os aspectos pedagdgicos. financeiros e
administrativos da rotina escolar, sendo rcalizada internamente com as criancas e o0s
profissionais, por meio de observagio, questionarios autoavaliativos e do registro das praticas
pedagogicas e do desenvolvimento da crianga. As avaliagdes serdio realizadas durante o
periodo de formagdo entre pares. tendo uma continua reflexdo sobre a pratica. Externamente
com as familias ¢ com o Conselho, CPA. com questionarios avaliativos com base nos critérios
estabelecidos com os indices de Qualidade.

A equipe gestora realizard semanalmente, todas as sextas-feiras das 14h00min as
15h00min, uma reunido com registro em ATA, contendo planejamento de acoes, discussoes
de estratégias de trabalho e prioridades, a fim de rever a prépria atuagio. avaliando e

contribuindo para o trabalho realizado.

c.Propostas da participagao dos colegiados ( Conselho de Escola e Comissio

Prépria de Avaliagao)

Conselho de Escola

'8

De acordo com a Lei n® 6662, de 10 de Outubro de 1991 ,que estabelece as diretrizes para a
criagdo do Conselho de Escola na Rede Municipal de Ensino de Campinas, o Conselho
Escolar ¢ de extrema importincia para contribuir para o processo de implantagio de
autonomia na escola, de forma que cada comunidade possa tratar de seus problemas, ¢ desta
forma interagir e participar naquilo que realmente precisa tanto no ambito administrativo e
também pedagogico da escola.

Desta forma a unidade escolar do CEI Jardim Bassoli, em cumprimento ao
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Termo de Referéncia Técnica (2020/2021), garantird em suas atividades o Conselho de
Escola. zelando pela manutengdo da instituigdo e a participagdo da gestdo democratica,
contribuindo com as agdes da equipe gestora para a implementagdo do Projeto Politico
Pedagogico, assegurando a qualidade de ensino.

O Conselho de Escola na unidade CEI do Jardim Bassoli “Professora Elenice
Aparccida de Moraes Ferrari™ serd constituido logo no inicio de suas atividades letivas.
seguindo os critérios estabelecidos Lei Municipal n° 6.662/1991 e o Termo de Referéncia
Téenica 2020/2021.

O Conselho de Escola terd como objetivo: assegurar de forma democratica a
participa¢do da comunidade no processo educacional, auxiliando e apoiando a equipe gestora

em questdes administrativas, financeiras e pedagogicas.

A composicao dos conselheiros obedecera a proporcionalidade de:

»  15% (quinze por cento) de docentes e/ou especialistas

» 35% (trinta e cinco por cento) dos demais funcionarios:

»  50%(cinquenta por cento) de pais de alunos.

Baseado no contexto que o conselho de Escola é um érgdo deliberativo e construtor
de oportunidades para a Unidade Educacional, entendemos que a atuagio deste deverd ser
constante ¢ pratica na abordagem das propostas pedagdgicas.

O envolvimento da comunidade na participagdo da eleigdo do Conselho de Escola
acontecera por meio de convocagdo e da divulgagio conforme normativas
estabelecidas vigentes, ds reunides de Conselho obedecerdo aos critérios estabelecidos na
Resolugdo publicada anualmente sobre o calendério escolar.

A participagdo da comunidade e das familias é um importante indicador de qualidade
do atendimento educacional da crianga. A presenga do didlogo com as familias do CEI tera

qualidade participativa, criando vinculos que compde a cultura escolar instituida na

k

comunidade infantil.
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Comissao Propria de Avaliagio

De acordo com a Resolugdo SME n°14/2014, que estabelece as diretrizes para a
implementagdo da Avaliagdo Institucional da Educag@io Infantil e para a constitui¢io da
Comissdo Propria de Avalia¢do na Rede Municipal de Ensino de Campinas, a CPA é um dos
orgdios responsaveis pela Gestdao Democratica Avaliativa da Instituigdo serd instituida na
unidade escolar conforme estabelecido no Termo de Referéncia Técnica (2020/2021) nos
primeiros cento e oitenta (180) dias apés o inicio das atividades. Tendo como base a
Resolugdo ainm. Publicada no Diario Oficial do Municipio no dia 24 de outubro de 2014. onde
determina que cada unidade escolar devera constituir uma Comissdo, com membros capazes
de assumir responsabilidades pelo processo avaliativo, tendo como referéncia as metas

estabelecidas no Projeto Pedagogico da Instituigao.

Conforme a Resolugdo acima citada, no seu artigo 5° inciso [, I, II1. IV e V. a CPA da
unidade escolar serd constituida por no minimo um integrante de cada segmento: gestdo.
professores, monitores, funcionarios ¢ familias, que prestard contas junto as reunides de
Conselho Escolar. L

E tera como objetivo de democratizar o processo avaliativo da unidade educacional,
bem como, ainda segundo o artigo 3° da Resolugdo SME N° 14/2014

[...]Jconstruir conhecimento sobre sua propria realidade com a finalidade de planejar as
agdes destinadas ao aprimoramento institucional e a superagio das dificuldades
identiticadas nas dimensdes politica, pedagdgica e administrativa, como uma tarefa de
toda a comunidade escolar,

d. Avaliagao Institucional Participativa:

i. Agoes intersetoriais em que a escola pode ser envolvida, considerande o
entorno.

Henri Wallon, o famoso pensador estudado nos cursos de pedagogica. ressaltava a
importdancia dos professores se apoiarem no conhecimento da fundamentagio. comprendendo,
por exemplo, os estagios de desenvolvimento das criangas. Mahoney e Almeida. estudiosos

de Wallon, afirmam que identificar as caracteristicas de cada estagio do desenvolvimento

s
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infantil permite planejar atividades que favorecem a integragdo entre essas caracteristicas ¢ a
singularidade das criangas. Porém, Wallon tambem alertou o valor de considerar o meio. isto
¢. a realidade do contexto dos alunos para compor o cendrio da educagiio. Wallon também
declara que:

O meio € um complemento indispensavel ao ser vivo, Ele devera corresponder a suas
necessidades e as suas aptiddes sensdrio-motoras e, depois, psicomotoras... Nio é
menos verdadeiro que a sociedade coloca o homem em presenga de novos meios,
novas necessidades ¢ novos recursos que aumentam possibilidades de evolugio e
diferenciagdo individual. A constituigio bioldgica da crianca, ao nascer, nio serd a
tnica lei de seu destino posterior. Seus efeitos podem ser amplamente transformados
pelas circunstincias de sua existéncia, da qual ndo se exclui sua possibilidade de
escolha pessoal... Os meios em que vive a crian¢a ¢ aqueles com que ela sonha
constituem a “forma”que amolda sua pessoa. Nio se trata de uma marca aceila
passivamente. (WALLON, 1986).

Olhando por este prisma ¢ entendendo também a importdncia do meio para o
desenvolvimento e aprendizagem, o CEI * Prof*. Elenice Aparecida de Moraes Ferrari, pauta
suas agdes intersetoriais, ou seja, planeja sobre a importancia do entorno e o engajamento da
comunidade da escola .

Desse modo, ao conhecer a teoria ¢ estabelecer um dialogo franco com o contexto, o
professor pode se questionar e refletir sobre a prépria pratica para aprender com ela, agir com
seguranga. qualificar suas a¢des e viver o prazer de acompanhar as conquistas das criancas e o
engajamento das familias.

Nesse sentido, o CEI Professora Elenice Aparecida de Moraes Ferrari, desenvolvera
suas acdes intersetoriais buscando otimizar as dimensdes destas relacdes construindo
relacionamento e parcerias com a comunidade visando um trabalho com exceléncia em conjunto
com os canais institucionalizados, promovendo parcerias com outros projetos como:

* (CREAS): Parceria com o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social que
realiza atendimento as familias carentes, com membros em situagdo de ameaga ou

violacdo de direitos;

e (Centro de Saude “Dr. José Archimedes Pedroso Meloni™: O CEI contard com

d

participa¢do e a parceria de dentista, promovendo educagdo a saade bucal das criangas.

criando habitos saudaveis através do uso de materiais ludicos e educativos: e com a

campanha de vacinagdo para prevengio:

I
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e Sanasa (Servigo de Tratamento de Agua de Campinas): o programa “Minha escola na
SANASA™ terd como objetivo de maneira ludica e interativa conscientizar as criancas de como

cvitar a proliferagdao do Mosquito da dengue, o uso consciente da agua e o descarte correto do lixo.

e Ceasa (Departamento de Alimentagdo Escolar): Através do Programa Municipal de
Alimentagdo Escolar serdo organizadas palestras sobre o incentivo a alimentacio
saudavel, reaproveitamento de alimentos, desperdicios. manipulagido de alimentos

além do incentivo a alimentagdo saudavel.

Além dos orgdos colegiados como: Conselho de Escola ¢ CPA (Comissido
Propria de Avaliagio). G

Trabalharemos com a visdo de gestio democratica, que é feita com a I};lrtici|1a1¢5:s
efetiva de todos. Sabemos que quanto mais potente for a parceria entre a escola, pais e

comunidade mais resultados alcangaremos enquanto instituigdo educacional.

ii. Proposta de participagao da equipe educativa (Todos os profissionais da escola),
familias e criangas nos processos de elaboragao, implementagao e avaliagdo do

Projeto Pedagogico da Unidade Educacional.

O Projeto Pedagogico ¢ um instrumento que reflete a proposta Educacional da
institui¢do de ensino. E um documento que contem agdes educacionais a serem planejadas,
dando forma e visibilidade a proposta educacional. Traz a dimensdo politica, no sentido de
que representa a vontade do coletivo das pessoas que compdem a comunidade escolar.

E um documento que deve ser vivenciado, avaliado em todos os momentos, por todos
os envolvidos com o processo de aprendizagem.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil- Resolu¢do CNE/CEB
n® 5/09:

Proposta pedagdgica ou projeto politico pedagdgico ¢ o plano orientador das agoes da
instituigdo- e define as metas que se pretende para a aprendizagem ¢ o
desenvolvimento das criangas que nela sio educados e cuidados. E elaborado num
processo coletivo, com participagdo da dire¢do [equipe gestora), dos professores e da
comunidade escolar.

Com base nesse contexto. entendemos a importdncia que a escola possui na
construgdo de saberes dos sujeitos e que a familia € fundamental na sua formagdo. Visamos

priorizar agOes participativas na construgiio da nossa pratica pedagogica, que garanta- a

¥
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parceria entre a comunidade, as familias. a equipe educacional, as criangas. ajudando a
fortalecer o Projeto Pedagégico do Centro de Educagdo Infantil, permitindo o
acompanhamento das agoes desenvolvidas pela equipe educacional e criangas no decorrer do
ano letivo.

De acordo LIBANEO (2005) o Projeto ¢ um documento que propde uma diregio
politica ¢ pedagogica para o trabalho escolar, formula as metas, prevé agdes. institui
procedimentos e instrumentos de agdo.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao infantil (p.17) nos dizem que a
“A proposta pedagogica das instituigdes de Educagdo Infantil deve ter como objetivo garantir
4 crianga acesso a processos de apropriacdo, renovagdo e articulagdo de conhecifnentos ¢
aprendizagem de diferentes linguagens . assim como o direito 4 protegdo, 4 saude. a liberdade,
a confianga, ao respeito, 4 dignidade, & brincadeira, 4 convivéncia ¢ 4 interagio com outras
criangas’”.

Diante destas orientagdes a elaborag@o do Projeto Pedagdgico do Centro de Educagio
Infantil Professora Elenice Aparecida de Moraes Ferrari, acontecera de forma democratica,
envolvendo em sua construgdo e avaliagdo toda a equipe do CEI, as criangas partindo 'da
escuta, as familias. por meio de pesquisas que ocorrerdo no inicio do ano letivo. com'o
objetivo de conhecer a comunidade escolar. Apds conhecerem as caracteristicas da ‘{irma os
cducadores iniciardo a escrita dos seus planejamentos individual e coletivo, que fardo parte do
Projeto Pedagogico da unidade, levando em consideragdo a participagdo da familia e da
comunidade no desenvolvimento das propostas de ensino aprendizagem.

A equipe educativa também participara da elaboragdo dos planejamentos. calendario
anual da unidade ¢ do quadro de metas. Esses momentos de planejamento inicial irdo
acontecer, durante os encontros de formagdo entre pares. Nestas reunides a'é'c]uipc-tt}uc'ati'va
avaliara as metas, o cumprimento do calendario e toda a proposta de trabalho do Projeto
pedagogico. Revendo as necessidades de reflexdo e adequagéo. B

As criangas terdo a oportunidade de serem participantes na construgdo do trabalho
realizado. como protagonistas das agdes. mediante observacdo dos educadores sobre os
interesses, as curiosidades e necessidades apresentadas.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (2013) dizem que as

instituigdes de Educagdo Infantil devem criar procedimentos para acompanhamento do
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trabalho pedagogico e para avaliagdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de

selegdo, promogdo ou classificagdo, garantindo:

® A observagdo critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interagdes das

criangas no cotidiano.

® Utilizagdo de maltiplos registros realizados por adultos e criangas (relatérios.

fotografias, desenhos, albuns etc.):

® A continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criag@o de estratégias
adequadas aos diferentes momentos de transigdo vividos pela crianga (transicio
casa/institui¢do de Educagao Infantil, transigdes no interior da instituicdo, transi¢io

creche/pré-escola e transiciio pré-escola/Ensino Fundamental);
® Documentagdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da instituigio

junto as criangas e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga na

Educacao Infantil;

® A ndo retengdo das criangas na Educagdo Infantil.

Representando as familias teremos os 6rgaos colegiados CPA (Comissio Propria de
Avaliaciio) ¢ o Conselho de Escola. que participardo das reunides, trardo ideias e colaboragoes
para a construgdo da proposta da unidade.

Os didlogos entre a escola e a familia também acontecerdo diariamente através dos
cadernos de recados, pessoalmente nos horarios de entrada e saida das criangas, nas atividades
de integragdes familiares, exposi¢des pedagogicas e em algumas atividades e projetos que
necessitarem da participagao da familia.

A escola sera construida com a participagdo ativa da equipe educativa, criancas e
familias. Garantindo qualidade no desenvolvimento da proposta que atendera as criancas e
promovera o seu desenvolvimento integral. Pois ¢ pra isso que a gestdo democrdtica surge,
para novos olhares e estabelecer na instituigio uma orientagdo transformadora, a partir da
dinamizagao da rede de relagdo no contexto interno e externo da unidade.

Todos os instrumentos utilizados para avaliagdo fornecerdo dados e registros que
servirdo de pardmetros para orientagdo, reflexdo, planejamentos e replancjamento dos

processos de ensino aprendizagem. promovendo uma educagio de qualidade para todos.

'
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dos relatorios trimestrais e anuais, pela equipe educativa (educadores, funcionarios,
criancas e familias).

Baseados no principio de uma gestio participativa e democratica o Plano de
I'rabalho do CEI, tera como objetivo garantir e servir de apoio para a gestdo do

planejamento escolar, visando melhora na Qualidade Educacional.

As propostas de avaliagao do desenvolvimento do Plano de Trabalho a ser realizado
pelas criangas, cducadores, funcionarios ¢ lamilias estardo pautados na impostancia da
participa¢do colaborativa ¢ na reflexdo e mobilizagdo de agdes para o avango do processo de
ensino e aprendizagem, deixando evidente que sdo interlocutores da organizagdo ecscolar,
responsaveis pelas agdes que possam de fato consolidar uma pratica.

A pratica avaliativa das criangas se darda de acordo com o Art. 31 da Lei de Diretrizes e Bases da

Educacio — LDB:
“Na educagdo infantil a avaliagfo far-se-a mediante acompanhamento ¢ registro do
seu desenvolvimento, sem o objetivo de promogdo, mesmo para o acesso ao ensino
fundamental™ (Brasil, 1996). (i
A Resolugao SME n° 19 de 20/12/2012 - que Fixa as Diretrizes Curriculares Naéimnaﬁ
para a Educagdo Infantil. coloca nos artigos 10 e 11 como deve ser feito o acom]"san‘humenm
da aprendizagem das criangas na Educagdo Infantil:
Art.  10. As instituigdes de Educagdo Infantil devem criar procedimentos para
acompanhamento do trabalho pedagogico ¢ para avaliagdo do desenvolvimento das criangas.
sem objetivo de seleg@o, promogao ou classificagio, garantindo: =
[ - a observagdo critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interagdes das criangas no
cotidiano:

[T - utilizagio de multiplos registros realizados por adultos e criangas (relatorios. fotografias,
desenhos, albuns etc.);

III - a continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criagdo de estratégias
adequadas aos diferentes momentos de transi¢do vividos pela crianga (transi¢io
casa/instituigdo de Educagfo Infantil, transigdes no interior da instituigdo. transi¢do
creche/pré-escola e transi¢do pré-escola/Ensino Fundamental);

[V - documentagdo especifica que permita as familias conhecer o trabalho da instituigdo junto
as criangas ¢ os processos de desenvolvimento e aprendizagem da crian¢a na Educagio

Infantil;
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V - a ndo retengo das criangas na Educacio Infantil,

Sendo assim. seguiremos as orientagoes da Rede Municipal de Campinas — através da
Resolugdo SME n°® 19 de 20/12/2012 — que estabelece normas complementares para a
avaliagdo, o acompanhamento de frequéncia ¢ a expedicio de documentagdo na Educagdo
[nfantil, para as Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Campinas ¢ das
Escolas de Educagdo Infantil privadas de Institui¢des conveniadas com a Secretaria Municipal
de Educacdo. nas condigdes que especifica, e o DEPE apresenta orientagdes para organizacio
da documentagdo pedagégica ¢ da avaliagio da crianga, objetivando a eclaboracio dos
Relatorios individuais trimestrais que sintetizam a trajetéria educacional da crignga na
Educagdo Infantil.

Os Relatorios individuais, além de dar visibilidade ao percurso educacional da crianga.
compSem, enquanto documento seu Histérico Escolar, assegurando. assim, mais uma agio
em torno do direito da familia de envolver-se na trajetéria educacional da crianca.

Conforme indicado na Resolugdo CME n° 01/2016, a avaliagdo na Educagio Infantil:

» E concebida na perspectiva de educagdo integral;

» E prevista como um movimento de acompanhamento da trajetoria individual da
crianga no cotidiano das a¢des educacionais, envolvendo o seu pensar e fazer com o
outro, com o conhecimento e a cultura, sem objetivo de sele¢io, promog¢io ou
classificagdo;

» Tem como finalidade documentar a trajetoria da crianga e compor material que
subsidic a reflexdo. o planejamento e o replanejamento das a¢des educacionais para a
permanente qualificagio da Educagdo Infantil. |

~ A avaliagdo com a equipe educativa se dara nas Reunides Pedagégicas. norteados
pelos Indicadores de Qualidade. Neste momento poderdo ser diagnosticados os
desatios da escola pela andlise das a¢des relacionadas as metas do Plano de Trabalho.
Diante disto a escola percebera os desafios a serem superados e as acdes para
resolug¢do de problemas.

As familias serdo representadas na Unidade Escolar pelos orgdos colegiados como:

CPA (Comissdo Propria de Avaliagdo) ¢ Consclho de Escola.

Através destes orgaos os mesmos poderdo dar ideias, criticas, sugestdes, ¢ dialogar

sobre as priticas desenvolvidas ¢ conhecer os projetos futuros a serem desenvolvidos no

.
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espago escolar, assim como , no desenvolvimento do Plano de Trabalho para a elaboracio dos
relatorios trimestrais ¢ anuais do CEI.

Entendemos que a avaliagio ¢ um processo atrelado a educagdo, contribui com a
construgdo da identidade da propria escola, permite e flexibiliza didlogos, identifica e
soluciona problemas. aprimora relagdo familia/escola, planeja e replaneja propostas
educativas.

Diante disto. o CEI Profa. Elenice Aparecida de Moraes Ferrari assumird a
responsabilidade de cumprir resolugdes e leis vigentes, que estabelecem a Avaliagdo

Institucional Participativa de forma coletiva, dialégica e democratica.
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a. Indicacao bibliografica

i.Obras de autores no Campo Educacional

'ROSSET, Joice M., WEBSTER Maria Helena, FUKUDA Joice Eiko, ALMEIDA Lucila,
Praticas Comentadas Para Inspirar- Formagio do Professor de Educago Infantil.
Ldnora do BRASIL, 2017.

'O livro esté dividido em 10 capitulos apoiados nos cinco campos de E\perlencm apontados na Base Nacional

Curricular Comum, seguidos de uma reflexdo sobre a pritica pedagogica. E importante dizer que ndo nos referimos a
uma “proposta disciplinar” por entender que os temas trabalhados com as criangas pequenas se apoiam na curiosidade

¢ no interesse delas.

HORN, Maria da Graga Souza, Brincar e Interagir nos Espagos da Escola Infantil - Porto Alegre:
Penso, 2017.

v irtantil

'Nesla obra encontramos elementos que ajudam professores, gestores e pesquisadores da area a qualificar o modo como |
| estdo organizando os ambientes na educagio infantil. RE |
' Um texto aberto que convida o leitor a seguir em dire¢do a uma pedagogia que afirme que as criangas sio capazes e |

que um professor criativo é um agente importante na aciio educativa.

'BARBOSA, Maria Carmen Silveira, HORN, Maria da Graga Souza Projetos Pedagégicos na Educacio __"‘
_ilnfantil. Porto Alegre: Artmed, 2008, o '

|

uma educacdo infantil de qualidade e humanizadora. Ressalta a defesa da indissociabilidade entre o cuidar ¢ o educar

No livro Projetos Pedagogicos na Educagdo Infantil as autoras Barbosa e Horn enfatizam a imporldncia de se lutar | pm

que deve caracterizar as agOes escolares voltadas para este nivel de ensino. Fundamentam a metodologia de trabalho de

| 3 . . TR o s .
| projeto em uma perspectiva socioconstrutivista ¢ sociointeracionista.

| HOFFMANN, Jussara. Avaliagao e Educagao Infantil. Porto Alegre: Editora Mediagao, 2012.
|

O livro relata a importancia de acompanhar a crianga em seu desenvolvimento, exigindo um olhar tedrico

reflexivo sobre seu contexto sociocultural e manifestagdes decorrentes do carater evolutivo do seu

92



(OLIVEIRA, Zilma Ramos, MARANHAO, Damaris, ABBUD, leda, ZURAWSKI, Paula Maria, FERREIRA.
‘Vascoleios Marisa, AUGUSTO, Silvana. O Trabalho do Professor na Educagao Infantil. So Paulo: Editora
‘ Biruta, 2012.

Este livro tem a intengio de promover o didlogo com professores que trabalham na Educagdo Infantil, compreendida

como aquela etapa basica voltada para acolher criangas de zero a cinco anos e que se faz instituigdes do sistema de |
ensino em periodo parcial ou integral. sob a responsabilidade de professores

legalmente habilitados para a tarefa.

'SALLES, Fatima, FARIA, Vitéria. Curriculo na Educagao Infantil: Didlogo Com os Demais Elementos
 da Proposta Pedagégica. Sao Paulo. Editora Atica, 2012

O livro traz embasamento de como deve ser construida uma proposta pedagégica na educagdo infantil. Normas para
claboracdo da proposta pedagdgica, claboragdo da proposta pedagégica, elementos constituintes da proposta |

pedagdgica, estratégias para elaborar, implementar ¢ avaliar propostas

pedagogicas.

FRIEDMANN, Adriana. O Brincar na Educagao Infantil: Observagdo, Adequacao e Inclusao. Sio
Paulo, Editora Moderna, 2012,

|
et el e |
O livro tem o intuito de reforgar mais do que nunca ideias, teorias e caminhos que possibilitem ao educador propiciar, |

de forma consciente e consistente, oportunidades lidicas para as criangas. Ressaltando a importancia de deixar as
criangas brincarem de forma espontanea e compreender melhor o que elas nos dizem com o seu brincar. observando-as
e percebendo suas necessidades, interesses e potenciais,

EDWARDS, Carolyn, GANDINI, Lella, FORMAN, George. As Cem Linguagens da Crianga: A f

Experiéncia de Reggio Emilia em Transformacgdo. Porto Alegre, Editora Penso, 2016. . i !

O livro nos traz uma histéria fascinante sobre como Loris Malaguzzi, um jovem professor italiano,
interessou-se pela construgdo de uma nova escola logo depois da Segunda Guerra Mundial e como essa paixio

momentanea pela nova invengdo tornou-se um compromisso para a vida toda com criancas




Legislagoes

b.Referéncias Bibliograficas para Elaboragido do Plano de Trabalho
Sdo Paulo: Saraiva 1996. BRASIL.. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, LDB. 9394/1996

Ministério da Educagdo, 2014 - Educagdo. 2. Educagdo - Qualidade. I. Titulo. I1. A¢do Educativa. 111. Unicef.
IV. PNUD. V. Inep-MEC.

BRASIL. Ministério da Educagdo / Secretaria da Educaglo Bdsica. Indicadores da Qualidade na Educagdo Infantil. -
Brasilia: MEC/SEB, 2009

CADERNO CURRICULAR TEMATICO. EDUCAGAO BASICA: ACOES EDUCACIONAIS EM MOVIMENTO.
VOLUME I - ESPACOS E TEMPOS NA EDUCACAO DAS CRIANCAS: Prefeitura Municipal de Campinas, Secretaria
Municipal de Educagio, Departamento Pedagégico, Coordenagdo Pedagdgica: Heliton Leite de Godoy — organizagdo,
estabelecimento de textos: Bosco, Zelma: Jardim, Marina e Minto, Lisandra.

PARO Vitor Henrique, A Administragéo Escolar; Introdugdo e Critica 9° Edigao S.P: Cortez, 1996,

BARBOSA. M. C. 8. & HORN, M. G. S. Projetos pedagdgicos na educagéo infantil. Porto Alegre: Grupo A,
2008.

CAMPINAS, Secretaria Municipal de Servigos Publicos. Conhega sua Regido. Disponivel em:
<http://www campinas.sp.gov.br/governo/servicos publicos/regioes/index.php> Acesso em: 10/07/2019.

CAMPINAS.  Secretaria  Municipal de LEducagdo. Consulta de Escolas. Disponivel em: <hup:/integre
master.ima.sp.gov.br/integre/web/cons_escola.php> Acesso em: 10/07/2019,

MANTOAN. Maria Teresa Egler. Inclusio escolar: O que é? Por qué ? Como Fazer?, Siao Paulo: Moderna, 2003.

PROENCA Maria Alice, 2019 — Praticas Docente- Abordagem de Reggio Emilia e o Trabalho com Projetos.
Portifolios ¢ Redes Formativas.

OSTETTO Luciana Esmeralda 2019- Registros na Educagao Infantil pesquisa e pratica pedagogica
HOFFMANN Jussara, 2013- Avaliagdo e Educacio Infantil.

Indicadores de Qualidade para a Educacfo Infantil - MEC

BRUNO, Marilda Moraes Garcia — Brasilia: MEC, Secretaria de Educagio Especial, 2006

Os meios, 0s grupos ¢ a psicogénese da crianga. In: WEREBE Maria José Garcia, NADEL-
BRULFERT, Jacqueline (org.). Henri Wallon. Sio Paulo, Atica, 1986
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Diretrizes, Resolugdes e Normativas
Resolugio SME, anual. referente ao Calendario Escolar:
Normativas. da Secretaria Municipal de Educagao, referentes ao Projeto Pedagdgico.

Resolugao CME N”01/2010, publicada no DOM de 12/06/2010, que fixa normas para a elaboragio do Regimento
Escolar das unidades educacionais que integram o Sistema Municipal de Ensino de Campinas;

Resolugao CNE/CEB N° 5, de 17/12/2009, que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil:

Resolugdo SME, anual, referente as diretrizes ¢ normas gerais para a politica de atendimento a demanda de F sducagio
Infantil e para a realizagdo das matriculas nas Escolas Publicas de Educagfio Infantil;

Resolugdo SME N* 1372010, publicada no DOM de 22/09/2010, que estabelece procedimentos para a homologac¢do do
Regimento Escolar ¢ de adendos/alteragdies regimentais, das unidades educacionais que integram o Sistema Municipal de
Ensino de Campinas;

Termo de Referéncia Téenica (2020/2021)

RESOLUCAO N°2 DE 11 DE SETEMBRO DE 2001 — CNE/CEB - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagio
Especial na Educagdo Basica.

Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educaciio Inclusiva 2008

"Em decorréncia do atendimento no quadro dos colaboradores, houveram alteragdes
financeiras em relagdio & proposta apresentada”.

Campinas. 12 de dezembro 2022.

Luiz &? o Ferrari
60. 590 J08 99

Presideft da{ HANCE Internacional



