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DA ;RGAN:ZAgAe DA SOCIEDADE cwu. SGBREA ExscucAo DO
~ TERMODE chABQRAng

RELATORIO ANUAL 2023

1- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Instituicdo: Associacdo CHANCE Internacional
Endereco: Rua Elias Antonio Sayeg, 229 - Sala 3 - Sobreloja - Vila Réggio , Campinas SP - CEP 13067-630

CNPJ n°: 00.300.881/0001-66
Presidente da OSC: Luis Fernando Ferrari
N° do Termo de Colaboragao:_005/21 - TA 018/23

Vigéncia do Termo de Colaboragao: 01/02/2023 a 31/01/2026

Objeto do termo de colaborag&o: execugdo de atividade de atendimento educacional a criancas de0 (zero) a
05 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade, matriculada s em Centros de Educac&o Infantil
(CElMunicipais, num sistema de cogestdo com a Secretaria Municipal de Educacéo de

Campinas.

2 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO DO CEl BEM QUERER

Centro de Educac&o Infantil - CEI Bem Querer Governador Eduardo Henrique Accioly Campos
Endereco: Rua André Grabéis, s/n

CNPJ do CEI: 00.300.881/0010-57

Diretor(a) da Unidade:Anie Aparecida de Lima Coutinho Silva

Telefone: 32461472

E-mail: cei.eduardocampos@educa.campinas.sp.gov.br

2.1- Perfil sociografico da Unidade Educacional
Introducéo ao leitor da histéria da UE, o perfil sécio, econémico e cultural da comunidade escolar
onde a UE esta inserida (Em até 30 linhas).

O CEl Governador Eduardo Henrique Accioly Campos, localizado a Rua: André Grabois, S/N, Vila

Esperanca, foi inaugurado no dia 11 de abril de 2015 com a finalidade de atender criangas da Educacéo

Infantil na faixa etaria de 0 a 5 anos e 11 meses.

A unidade do Vila Esperanga, é chamada Governador Eduardo Henrique Accioly Campos, em
homenagem ao ex-governador de Pernambuco, candidato a presidéncia da Republica no ano de 2014, que
trazia como lema da sua campanha a seguinte frase: “Nao vamos desistir do Brasil.” Eduardo Campos foi

morto no dia 13/08/2014, por um acidente aéreo durante uma de suas viagens em campanha eleitoral.

O CEIl possui um amplo espago com parque, quiosque, casinha para atividades que envolvem o faz-




de-conta, sala de leitura, atelié e cantinhos diversos, pensados e criados para receber criangas do bairro e

seu entorno.

Além do Bairro Vila Esperancga, a unidade recebe criancas dos bairros vizinhos, como Jardim Sao
Marcos, Santa Ménica, Jardim Campineiro e San Martin que ha muito tempo esperavam investimentos que
gerassem vagas para a Educagéo Infantil e ainda divide a demanda de atendimento com trés Centros de

Educacéo Infantil que se encontram nesta regiéo (CEI Fernando Alpheo, CEI Roberto Telles e SPES).

O entorno da Unidade esta urbanizado, asfaltado, contendo espago de lazer com teatro, quadras,
rampas de skate, parque infantil, posto de saude e comércio. Atualmente o bairro conta com iluminacéo e

rede de esgoto e estd em constante mudancas significativas para acolher a comunidade.

Localizado na regido norte de Campinas, o Bairro Vila Esperanga apresenta uma regido com
caracteristicas sociais e econémicas semelhantes, como as do Jardim S3o0 Marcos, Jardim Campineiro,
Recanto Fortuna e Santa Ménica. Os principais pontos de referéncia dessa regigo sdo: o Aeroporto Estadual
de Campinas, o CEASA, o SEST SENAT, ETEC Conselheiro Anténio Prado e Centro de Tecnologia da

Informacéao Renato Archer — CTI.

A comunidade do Vila Esperanca é bastante receptiva, essa foi a primeira impressdo que
tivemos e que continuamos a comprovar. A parceria com a populagéo nao € o Unico objetivo do CEl uma vez
que tera como meta estabelecer uma relagéo positiva com a sociedade do entorno que sera fundamental
para o desenvolvimento da escola. Conhecedora dos seus direitos, a comunidade busca melhorias para que

seus filhos cresgcam em um ambiente seguro e tranquilo.




3- ATENDIMENTO

3.1 Horario de Atendimento Integral e Parcial

Periodo Inicio Término
Integral 07h00 18h00
Parcial - Manha 07h00 11h00
Parcial - Tarde 13h00 17h00

3.2 Atendimento dos agrupamentos planejado e realizado (Fonte: relatério do Sistema
Integre “Proposta de atendimento X Matriculas” referente ao tiltimo més do ano analisado)

Criancas atendidas
Proposta de em 2023
Agrupamentos Faixa Etaria Atendimento 2023 por trimestre)
1°tri | 2°tri | 3°tri | 4° tri
AG | Integral 01/07/2021 até 31/12/2023 64 43 52 63 62
AG Il Integral 01/11/2019 até 30/06/2021 108 78 82 79 80
AG Il Parcial 01/04/2017 até 31/10/2019 132 98 98 94 93
TOTAL: 304 219 | 232 | 236 235

3.3 Quantidade de atendimentos de criancas com deficiéncia no ano (Fonte: Integre tltimo
més do ano analisado)

AG | Integral (1) | AG I Integral () | AGIllParcial 2 ) |  TOTAL (3)
Observacoées da Dire¢cao Educacional:
A escola conseguiu atender todas as criangcas da lista de espera, conforme acontecem novos

cadastros, as familias ja efetuam a matricula, tendo em vista a disponibilidade de vagas em todos os

agrupamentos.

As 02 (duas) cuidadoras contratadas previstos no plano de trabalho, atenderam as necessidades dal
Educacdo Especial durante o ano de acordo com o processo no SEI PMC.2023.00080743-41 e
PMC.2023.00080855-47. . Além dos cuidadores, a professora da Educacédo Especial realizou uma jornada

de 44h prevista no Plano de Trabalho, contribuindo na realizagdo das praticas educativas em uma
perspectiva inclusiva, atendendo toda a demanda encontrada nos dois periodos, acompanhando as

criancas e orientando a equipe educativa nos estudos, discussdes,compartilhamento e fazeres.

4- ALIMENTACAO
Obs. O acompanhamento oficial da alimentag&o escolar é realizado pela CONUTRI em relatério especifico.

Total de Refeicb6es Servidas no Trimestre
Agrupamento 1° tri 2° tri 3° tri 4° tri
I 723 731 1.268 431
Il 4.303 3. 172 5.297 2.414
11 3.830 2.677 4.083 1.249
TOTAL 3.856 6.580 10.648 4.094




Observacoes da Dire¢cdo Educacional:
Todas as refeicdes servidas foram enviadas e acompanhadas no relatério supervisionado pela CONUTRI

na Unidade Educacional.

5- QUADRO DE PESSOAL

5.1 Equipe Gestora

Horario de Data
Nome Cargo trabalho | Admissao Formacéao
Anie Aparecida de Lima Coutinho Diretora 08h00 as | 03/02/2022 |icenciatura plena em
Silva 18h00 pedagogia, P6s graduada
em Educacéo Inclusiva
i Vice diretora ** . i
Priscila Cristina Camargo de Paula | Orientadora | 07h00 as | 02/02/2022 |Licenciatura plena em
Pedagdgica 17h00 pedagogia, Pés graduada
em Educacao Inclusiva
TOTAL Previsto:02 \Contratado:OZ

5.2 Equipe de apoio administrativo
TOTAL |Previsto:11 |Contratado:13
Observagdes da Equipe Gestora:
Conforme descrito do item 38.1 do Termo de Referéncia Técnica 02/09/2020 “A Organizacdo da

Sociedade Civil podera, de acordo com sua necessidade/conveniéncia, manter profissional administrativo, da
equipe de apoio vinculada ao Plano de Trabalho da parceria, executando atividades, pertinentes a mesma,
fora das dependéncias da Unidade Educacional, desde que haja prévia autorizacdo da Secretaria Municipal
de Educacédo’. Desta forma, o auxiliar administrativo se dirige a unidade escolar quando ha necessidade.
Dos auxiliares administrativos, 02 cumprem jornada integral na escola (uma secretaria e um jovem aprendiz).
Os demais sdo alocados no escritério da CHANCE, prestam servicos para as 10 unidades, atendendo os
contratos de gestdo da CHANCE com a PMC.
Eles fazem toda a parte de departamento pessoal, prestacdo de contas e compras.
A necessidade de aumento no numero de apoio administrativo se deu devido a CHANCE ter assumido a

administracdo de mais 3 escolas, do ano de 2021 (inicio da vigéncia do contrato) até os dias atuais.

5.3 Equipe de apoio operacional
TOTAL Previsto:10 |Contratado:11

Observacgbes da Equipe Gestora:
Conforme descrito no Termo de Referéncia Técnica 02/setembro/2020- “A Organizacdo da Sociedade]

Civil podera, de acordo com sua necessidade/conveniéncia a prerrogativa de organizar seu quadro de

/ /
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pessoal de apoio de acordo com as necessidades e profissionais na Unidade Educacional.




O Quadro de apoio operacional sdo compostos por 11 funcionarios incluindo o 01 porteiro, 05 serventes
e 01 servente esta de licenga maternidade , 01 zelador, 02 cozinheiras e 02 auxiliares de cozinha. No Plano
de Trabalho de 2022/2023 houve um erro de digitacdo na funcdo do porteiro, mas ele se encontra no Termo
de Teferencia e no Plano de trabalho de licitagdo de 2020. Durante o ano houve a necessidade de uma nova
contratacdo no setor de servente e cuidadora.

5.4 Equipe docente
TOTAL Previsto:7 Contratado:7
Observacgdes da Equipe Gestora:

Durante o ano o quadro de docente ficou composto por 06 Professoras e 01 Professora de Educacéo
Especial.

5.5 Equipe agentes de Educacao Infantil
TOTAL Previsto:36 |Contratado:39
Observacgdes da Equipe Gestora:
O quadro de funcionarios se encontra completo, garantindo o atendimento das criancas previsto em

contrato 37 Agentes Educacional, pois 01 Agente Educacional esta de licengca maternidade, 02 cuidadoras .

6. INFRAESTRUTURA E MATERIAIS DISPONIVEIS

6.1 Manutengao da estrutura predial realizada pela OSC e indicada no termo de colaboragéo
Descrever os problemas identificados no prédio do CEl e a¢des realizadas pela OSC no que tange
a resolucao dos problemas apontados ou justificativa das razées de nao as realizar.

No decorrer do ano de 2023 as manutengdes foram realizadas preventivamente, garantindo a
manutencdo da Unidade Escolar sem comprometer a rotina das criangas. As manutencdes corretivas
ocorreram esporadicamente de acordo com as necessidade do CEl, sendo elas, troca de lampadas, troca
dos filtros de agua , resiténcias de chuveiros, revitalizacdo de algumas areas, trocas de sifées, limpeza da
Caixa D’agua , Dedetizacdo e pintura extena e interna do prédio. Todas estas solicitagées foram atendidas
previamente pela OSC e a CAE, garantindo a manutencao da estrutura predial para um bom atendimento as
criangas e familias, mas estamos no aguardo da CAE para a efetivagcdo de uma cobertura na rampa de
entrada das criancas e familias, pois quando chove dificulta os familiares a chegar na porta de entrada,
porque a rampa € muito extensa, esse relato esta em todos os relatorios trimestrais com a ciencia da

supervisao.

6.2 Adequacao do mobiliario pedagégico e dos brinquedos de parque

Avaliar se o mobiliario destinado as criancas existente nas salas e nos demais espacos do CEl séo
compativeis as necessidades do trabalho pedagdégico, tanto em termos quantitativos quanto de
condicdes de uso.

Durante o ano os mobilliarios existentes dentro da Unidade Escolar encontram-se em perfeitas
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condi¢cbes para as realizagdos dos trabalhos pedagdgicos. Diante das solicitacdes realizadas nos trimestres
de 2023, ainda estamos no aguardo da chegada do conjunto de mesas para o refeitério das criancgas, pois
algumas encontran-se quebradas. Durante o ano recebemos algumas doacdes de madeiras, doadas por
uma madereira localizada nas regiées proximas da escola, que contribui para a enriquecimento do trabalho
pedagdgico, possibilitando a materializagdo de alguns espagos internos e externo do CEl, com mesas,
bancos, prateleiras e estantes. A escola possui um espago que deveria estar sendo utilizado pelas criangas,
porém o mesmo encontra-se com diversos materiais e mobiliarios impréprios para a utilizacso,

impossibilitando o uso deste ambiente pelas criangas e pela equipe pedagdgica.

6.3 Adequacao dos materiais pedagégicos disponiveis no CEl as necessidades das criancas
Descrever os materiais pedagégicos adquiridos pela OSC no trimestre e avaliar se sdo compativeis
as necessidades das criangas, tanto em termos quantitativos quanto de condi¢des de uso.

Todos os materiais pedagogicos adquiridos durante o ano , s&o solicitados de acordo com as
necessidades das criangas tanto em termos quantitativos quanto de condicées de uso. Esses materiais sao
solicitados diretamente a OSC via-email mensalmente ou de acordo com a necessidade do CEl, dialogadas
nos momentos de planejamentos e formagdes entre pares , observando as necessidades dos projetos e das

acoes a serem desenvolvidas.

Observacoes da Dire¢cao Educacional:

Durante o ano a equipe gestora ndo encontrou nenhuma dificuldade nas requisicdes solicitadas a
CAE e a OSC.
7- PLANO DE TRABALHO PREVISTO NO CONTRATO

Introducéo (aspectos gerais que a OS gestora queira inserir para contextualizar o leitor)

A proposta pedagégica do CEI Bem Querer Governador Eduardo Henrique Accioly Campos, tem
como objetivo propor atividades que potencializem a crianca em suas investigacdes, em sua inventividade €
imaginacdo, abarcando contextos investigativos como espacos diversificados com materiais nao
estruturados, elementos da natureza entre outros; jogos simbdlicos, fantasias, experimentos e experiéncias,
tempos livres em espacos abertos, brincadeiras tradicionais, cantigas de roda, contacido e leituras de
histérias, dramatizacbes, jogos de raciocinio légico, vivéncias corporais e artisticas, culinarias, além de
possibilitar o manuseio de diferentes materialidades como areia, argila, tecidos, materiais de diferentes
texturas, madeira, plastico, papéis, barbantes e similares, tintas, etc.

Em meio a estas experimentacbes, visamos propiciar as criangas riqueza de possibilidades, respeito
as diversidades, diferentes experiéncias, incentivando a autonomia e as capacidades, dando a oportunidade
de fazer escolhas a partir de um leque de opcdes oferecidas e organizadas pelos educadores com
intencionalidades. Estas acdes previamente planejadas, foram propostas de maneiras alternadas, conforme
a demanda e necessidade do agrupamento e das criangas que o compdem, podendo ser individuais, em

pequenos grupos ou no coletivo, sendo estas utilizadas para finalidades que véo desde sondagens,

propostas que motivem novos conhecimentos ou fagam imergir outras curiosidades, bem como que
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possibilitem o desenvolvimento cognitivo e socioemocional dos sujeitos envolvidos, dando tempo as
criangas, sem antecipagdes desnecessarias, aguardando o processo de significacdo e ressignificacdo de
cada uma delas.

Desenvolvemos propostas inclusivas que garantiram o respeito entre todos, as emocgdes, a aceitacao
das diferengas, bem como o perceber que todos somos iguais em direitos, utilizando de literaturas que
abordaram tematicas que possibilitou interagir a teoria com a pratica da Inclus3o.

Proporcionamos as criangas sempre novos desafios com pequenas interferéncias se necessario, a
partir da observagio cuidadosa do educador e este assumindo papel de mediador das aprendizagens,

usando o fazer pedagdgico para manter o encantamento e interesse nas criangas.

7.1 Aspectos administrativos relacionadas ao atendimento previsto

A Unidade Educacional conseguiu atender todas as criangas da lista de espera do ano de 2023 de
todos os Agrupamento, os registros de frequéncia das criancas matriculadas foram inserido nos didrios de
classe de cada Agrupamento que encontram-se arquivados na Unidade Educacional e no Diaria Digital. As
matriculas foram menores devido a demanda ser compartilhada com o CEI Fernando Alpheu Miguel que fica
ao lado da nossa Unidade Escolar. Seguimos todos os parametros da Secretaria Municipal da Educacéo e a

Coordenadoria de Educacgao Basica, juntamente com o Termo de Referencia Técnica 2020/2021.

7.2 Aspectos pedagogicos

O Centro de Educacgdo Infanti CEl Governador Eduardo Henrique Accioly Campos tem como
proposta garantir experiéncias ricas, dindmicas e transformadoras por meio das interacdes entre criancas €
adultos nos diversos espacgos e tempos. Entende-se que o espaco e o tempo na unidade escolar devem
privilegiar o conhecer entre os sujeitos e a busca de aprendizagens significativas que favorecam a
construcdo da autonomia e a formacgdo para o exercicio da cidadania. Prezamos pelo espacgo construido
afetivamente que objetive a formacao integral das criancas e de todos da comunidade escolar.

Diante dos objetivos estabelecidos e partindo das necessidades existentes na comunidade escolar o
Projeto Pedagoégico foi planejado e tem sido desenvolvido de forma a garantir experiéncias que envolvam as
acOes educacionais estabelecidas na SME 10/2016 (publicada em 01 de setembro de 2016) que visam:
“‘Relac¢des sociais e culturais da criang¢a; vivéncias narrativas de apreciacao e interagdo com a linguagem oral
e escrita; relagdes quantitativas; relagcdes com variadas formas de expressdes artisticas; vivéncias éticas e
estéticas; promocao de vivéncias com o conhecimento e a cultura na sua diversidade; interagbes que
permitam a autonomia da crianca; relagcbes com o mundo fisico e social; interacdes com as manifestacoes e
tradicdes culturais, prioritariamente locais e regionais; uso de recursos tecnolégicos”.

O projeto institucional do ano de 2023 € o “Uma aventura no Universo da Crianga: Arte, Infancia e
Imaginacgao “, que teve como objetivo desenvolver a autonomia das criancas por meio da curiosidade, da
imaginacao e da criatividade. Proporcionando a elas diferentes situagdes de aprendizagens, promovendo um
espaco estimulador de investigacdo e construgdo do conhecimento sobre si mesma e sobre o mundo,

comtemplando todos os aspectos do desenvolvimento social, cultural, fisico, emocional e criativo

y

favorecendo o processo de construgao do conhecimento.




Diante disso, as crianc¢as vivenciaram as sequintes experiéncias ao longo do ano:

Agrupamento |
Professoras: Sabrina Alves e Camila Mayka

As propostas desenvolvidas no agrupamento | no decorrer deste ano letivo, foram realizadas com base
no projeto Institucional “Uma aventura no universo da crianca: Artes, Infancia e Imaginacao” e os projetos
coletivos do agrupamento |, com o intuito de promover o protagonismo infantil por meio de vivéncias diarias,

significativas e ludicas, seguindo como referéncia as Diretrizes Curriculares Municipais de Campinas.

Realizamos propostas de rotina que impulsionou o desenvolvimento da autonomia e independéncia,
como a roda de conversa, chamadinha, cardapio do dia e atividades recreativas e pedagégicas, nas quais as
criangas tiveram o contato com diferentes recursos, sendo eles: elementos da natureza, alimentos naturais e
materiais pedagogicos. Além disso, as criancas exploraram diariamente os espacos internos e externos,

como parque, patio e ateliés brincantes.

Na realizagdo das propostas pedagégicas tivemos como inspiragdo a abordagem de Reggio Emilia, o
qual o centro de interesse das criangas foi o eixo norteador para a criagdo de novos projetos baseados na

escuta atenta e provocativa.

Diante disso, possibilitamos vivéncias significativas por meio de descobertas e experiéncias, envolvendo

as criancas, familias e comunidade, assim fortalecendo vinculos fundamentais ao desenvolvimento infantil.
Agrupamento |l
Professoras: Amanda Josefina Cardoso da Silva e Camila Mayka

Durante este ano, desenvolvemos o projeto institucional “Uma aventura no universo da crianca: Artes,
Infancia e Imaginacdo” que proporcionou diversas experiéncias e aprendizagens para as criancas. Os
projetos coletivos e individuais tiveram como referéncia as Diretrizes Curriculares Municipais da SME

10/2016 e a abordagem de Reggio Emilia, o qual proporcionou o protagonismo das criancas e a escuta.

Os agrupamentos I, desenvolveram os temas “Um oceano de encanto”, “Territério do brincar, escutarn
e aprender’ e “Conhecendo novos territérios”, que possibilitou o contato das criancas com diversos
elementos como pedras, galhos, folhas, bichos de jardins, insetos e o contato com o espaco externo
diariamente. Através desses projetos as criangas imaginaram, descobriram, pesquisaram, criaram, recriaram
além de explorarem diferentes possibilidades com brincadeiras livres e dirigidas e a escuta ativa que instigou

a curiosidade e a investigacdo pelo ambiente por meio da natureza.

Os espacos potencializadores dos CEl e das salas de referéncias, foram fundamentais para o
desenvolvimento e socializagdo entre as criangas, que assim exploraram e brincaram no atelié do criar,

jogos, fantasias, espaco sensorial e leitura. Realizamos diversas propostas coletivas como: Momento em

Scene, Piqueniques, Culinarias, Plantacdo de verduras e hortalicas, as quais propiciaram a interacao entre
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as criancas e os adultos de uma forma ludica e divertida.

Agrupamento Il
Professoras: Joice Teodoro, Sabrina Alves e Liliane Gomes

Ao longo do ano Letivo, em conjunto com o projeto institucional “Uma aventura no universo da
crianca: Artes, Infancia e Imaginac&o” e os projetos coletivos do agrupamento Ill desenvolvemos propostas
que contemplaram as agdes educacionais do Municipio de Campinas, que promoveram o desenvolvimento

da crianga e as multiplas linguagens da infancia com base na abordagem de Reggio Emilia.

Por meio das propostas pedagdgicas realizamos com as criancas atividades ltidicas como: autonomia
e identidade, rotina, letramento, chamadinha, calendario, espacos pedagogicos, relacées quantitativas,

brincadeiras psicomotoras, artes, musicalizagéo, dramatizacdes, e mostra pedagdgica.

Partindo do centro interesse das criangcas, realizamos propostas de investigacdes, escutas €
pesquisas, nos quais a curiosidade infantil foi o norteador de novas aprendizagens. As escutas e pesquisas|
possibilitaram descobertas dentro dos espacos internos e externos do CEIl, com observagdes, sondagens,

rodas de conversas voltadas ao galinheiro e as aves de nossa escola.

Sendo assim, buscamos ampliar o universo de experiéncias, descobertas, conhecimentos e
habilidades das criangas, propiciando novas aprendizagens, e consolidando o protagonismo infantil em

parceria com as familias e comunidade.

Educacao Especial

Professora: Daniele Aparecida Brun

Durante o ano de 2023, as propostas tiveram realizagbes e a¢gdes significativas, respeitando sempre
o tempo e espacgo de cada crianga. Diante disso, em conjunto com a equipe pedagdgica e a professora de
Educacao Especial, foram oportunizadas intervengbes necessarias para o desenvolvimento das criangas.
Portanto, de acordo com o Projeto Institucional “Uma Aventura No Universo Da Crianca: Artes,
Infancia e imaginacdo", foram realizadas propostas que propiciassem o desenvolvimento das relacdes
sociais, onde as criancas foram oportunizadas a explorar, brincar, socializar e interagir, permitindo que elas|
fossem protagonistas das suas aprendizagens.

As acdBes desenvolvidas tiveram como objetivo realizar um atendimento educacional especializado
para as criangas com deficiéncia em interacdo com as demais, através de estratégias pedagdgicas que
contribuissem para a constru¢cao de conhecimentos.

Partindo disso, foram realizados acompanhamentos periédicos nos agrupamentos [, Il e lll com as

criancas do publico-alvo, elaborando propostas pedagégicas em conjunto com a professora titular da sala
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compartilhando conhecimentos e informagdes, para atender as especificidades de cada uma.

Foram realizadas reuniées com as familias das criangas, que foram acompanhadas durante as
propostas desenvolvidas em conjunto com a professora titular da sala de referéncia. Durante os dialogos|
buscamos orientar as familias sobre a importancia do trabalho em conjunto com a escola, com objetivo de|
garantir o desenvolvimento da crianga nos seus aspectos fisicos, cognitivos e motor. Mensalmente participei
das reunibes realizadas pelo Nucleo de Educagdo Especial, que proporcionou didlogos sobre as praticas

pedagdgicas inclusivas a serem desenvolvidas juntamente com a equipe escolar.

7.3 Aspectos financeiros

PLANEJADO X EXECUTADO
Tipo Despesa | Valor Valor Executado Saldo (R$) Resultado Justificativas
Planejado (R$) | (R$) Percentual
utilizado
(%)

Saldo nao

Despesas R$ R$ 2.182.101,86 R$ 532.950,74 | 80,37% utilizado

com Recursos | 2.715.052,60 transferido para

Humanos utilizacéo no
exercicio seguinte
Saldo nao

Despesas R$ 394.153,55 | R$ 377.003,07 R$ 17.150,48 | 95,65% utilizado

com Encargos transferido para

trabalhistas utilizagéo no
exercicio seguinte

Despesas R$ 113.560,63 | R$99.879,72 R$ 13.680,91 87,95% Saldo nao

com Consumo utilizado
transferido para
utilizacao no
exercicio seguinte

Despesas R$ 41.615,35 R$ 29.755,19 R$ 11.860,16 | 71,50% Saldo néo

com Servicos utilizado
transferido para
utilizagdo no
exercicio seguinte

Despesas R$ 3.999,20 R$ 1.080,00 R$ 2.919,20 27,01% Saldo nao

com Bens utilizado

Duraveis transferido para
utilizagdo no
exercicio seguinte

Despesas R$ 36.418,66 R$ 6.190,52 R$ 30.228,14 17,00% Saldo nao

com servicos utilizado

de transferido para

manutengé&o utilizagé&o no
exercicio seguinte
Saldo ndo

Total R$ R$ 2.696.010,36 R$ 608.789,64 | 81,58% utilizado

3.304.800,00 transferido para

utilizacao no
exercicio seguinte

8.CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL VALIDADE

Certidao de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF — 92/04/2024

FGTS

Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT 01/10/2024

Certidao de Regularidade de Débitos Tributarios inscritos na Divida Ativa do Estado de S&o 04/05/2024

Paulo

Certiddo de Regularidade de Débitos Tributarios n&o inscritos na Divida Ativa do Estado de | 04/10/2024




Sao Paulo

Certidéo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Uni&o 0TnBE024
Certid&o de Regularidade de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal) 14/06/2024
9.DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - DIRD
RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (R$)

A. Saldo do Exercicio Anterior

R$ 365.133,86

B. Repasses Publicos no Exercicio

R$ 3.304.800,00

C. Receitas com Aplicagdes Financeiras dos Repasses Publicos R$ 79.115,36

D. Outras Receitas decorrentes da execugédo do ajuste R$ 0,00
(E=A+ B + C+ D) Total de Recursos Piiblicos R$ 3.749.049,22
(F) Recursos Préprios da Entidade Parceira R$ 0,00

(G=E+F) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO

R$ 3.749.049,22

(-) Despesas Pagas no Exercicio

R$ 2.696.010,36

(=) Recurso Publico Nao Aplicado R$ 1.053.038,86
Valor devolvido para o Orgédo Publico R$ 0,00
Valor autorizado para aplicagcdo no exercicio seguinte R$ 1.053.038,86

8- ACOMPANHAMENTO DO PROJETO PEDAGOGICO - QUADRO DE METAS

META 1 - Elaboracao de um projeto pedagégico que organize as agées educacionais
resultantes da reflexdo e interacdo de um coletivo de educadores, criangas e familias, no
movimento de pensar e fazer com o outro, com o conhecimento e com a cultura.
(Pontuacgao: 0 - 100)

Indicador 1.1 — Escuta e acolhimento da diversidade de opinides e sugestdes dos diversos
coletivos na construcao de uma proposta educativa

gque tenha como foco a crianga. (Pontuacao: 0 - 30)

Apontar quais acdes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

Ao longo do ano letivo de 2023 os trabalhos coletivos entre os agrupamentos |, Il e |, aconteceram de
forma acolhedora, planejada e replanejada por meio da escuta atenta, respeitando as criancas em suas
diversidades, opinides e conhecimentos.

Os trabalhos pedagégicos foram fortalecidos durante as formacdes entre pares, CPA, RFE, RPAIl e CE,
que ocorreram periodicamente fortalecendo a construgio de uma proposta educativa, tendo a criangca comol
protagonista no processo do seu desenvolvimento.

A equipe de docentes e agentes educacionais, documentaram diariamente cada momento vivenciado
pelas criancas em seus registro diarios, possibilitando as familias a terem acesso aos registros das

propostas pedagégicas.

Indicador 1.2 — Construgao de Propdésitos educativos que contemplem as caracteristicas
e/ou necessidades da comunidade atendida (Pontuagao: 0 - 20)

Apontar quais a¢des foram REALIZADAS no ano, em relagéao ao previsto no Plano de Trabalho

Realizamos Reunidées de Familias e Educadores (RFE), onde os responsavéis tiveram acesso aos
relatérios individuas das criancas contando toda a sua trajetoria. As reunides da CPA , foram realizadas
sempre ao final de cada més, realizando dicussdes sobre os projetos coletivos da escola.

Nas reunides de RPAI, foram apresentados os trabalhos que foram desenvolvidos trimestralmente, na

Ultima cada seguimento respondeu um questionario avaliando o ano de 2023 e apontando melhorias para o

s




ano seguinte como avaliagéo , planejamento e replanejamento do trabalho pedagégico.

Nos momentos de formagdes entre pares aconteceram dialogos e reflexdes sobre os projetos coletivos e
individuais de cada agrupamento. Com o objetivo de trabalhar com a equipe sobre a importancia da
organizagao dos espagos e tempos para as interacdes de pequenos grupos nos momentos das regreagdes,
realizamos um periodo de estudo e didlogos por meio de oficinas, pesquisas e leitura de documentos da
SME.

A unidade aprimorou as agdes intersetoriais, orientando, acolhendo e fazendo os encaminhamentos
quando necessario. Em parceria com o Posto de Satde do bairro Sdo Marcos , foram realizados ao longo do
ano no CEIl, campanhas de vacinacéo contra Poliomilite, Sarampo, Febre Amarela,Gripe e a Covid -19. Em
parceria com a SME, realizamos os testes de acuidade visual nas criangas que foram apontadas no Sistema

Integre.

Indicador 1.3 — Elaboracao de Planos de Ensino especificos de cada turma em consonancia
com os propositos educativos, as caracteristicas do grupo de criangas e que revele
intencionalidades pedagégicas definidas pelos educadores, na relagdo com o pensar e fazer
com as crianc¢as esuas familias.(Pontuagao: 0 - 50)

Apontar quais agdes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

As acbes pedagogicas desenvolvidas ao longo do ano letivo, foram pautadas na escuta das criancas ,
garantindo a participacéo efetiva de todos os seguimentos da escola. Os projetos institucionais Momento em
Scene, horta: plantar e semear , descobrindo aromas e sabores, eu conto, tu contas, eles contam e dengue
a arboviroses, foram desenvolvidos de forma integrada, intencional e Iudica, garantindo resultados
significativos ao cotidiano infantil.

As propostas inspiradas na abordagem pedagégica de Regio Emilia em consonancia com as Diretrizes
Municipais e Federais, e os cadernos Curriculares Tematicos, assegurou as vivéncias e a exploracdo dos

espacos internos e externos, conduzindo a crianga a observacao, descobertas e pesquisas.

Documentacgao de verificagao
1)Projeto Pedagégico (incluso no PP on-Line)
2)Atas das Reunides Pedagdgicas de Avaliacao Institucional (RPAIs)
Avaliacao da Direcao
Nota (média das notas dos relatérios anteriores):
( ) Nao atingiu a meta (Nota inferior a 50)
() Atingiu a meta parcialmente (Nota entre 50 e 90)
(X) Atingiu a meta integralmente (Nota entre 91 e 100)
Observacoes da Direcao
Durante todo o ano de 2023 os momentos de formacdes promoveram espacos para estudo, reflexao,

escuta e a avaliacdo das acbes e praticas pedagogicas para um novo olhar aos desafios cotidianos dentro

do contexto escolar, valorizando as diferentes possibilidades e vivéncias com base nas Diretrizes

Curriculares Municipais.




META 2 - Promogao de uma educacio integradora e inclusiva, de qualidade social, voltada
para a vida na sociedade e na cultura, tendo em vista o papel da escola na disseminacio e
producéo de conhecimentos. (Pontuagio: 0 - 100)

Indicador 2.1- A¢des Educacionais que garantam relagées sociais e culturais da crianca
com a vida e com o mundo, que incluem diferentes géneros textuais e formas de expressao:
corporal, gestual, verbal, plastica, dramatica e musical (Pontuagio: 0 - 10)

Apontar quais a¢des foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

Durante o ano foram desenvolvidas propostas voltadas ao letramento | por meio de atividades ludicas
que garantiram o contato das criangas com vivéncias que possibilitou as relagdes com o mundo das letras
atraves de brincadeiras , jogos, areia, artes e materiais n&o estruturados. As propostas literarias possibilitou
as criangas o contato com os diversos genéros textuais. Foram desenvolvidas atividades pedagogicas por
meio da mala viajante e da proposta liberte um poema, visando o incentivo a leitura das familias e das
criangas em parceria com a escola por meio de emprestimos de livros e leituras de poemas. O acolhimento
das criancas e das familias, foram garantidos ao ambiente escolar , por meio de atividades pedagdgicas ,
que visaram assegurar a parceria da familia e da escola. As expressées artiticas foram exploradas por meio
do projeto coletivo “ Momento em Scene” , que garantiu as criangas vivéncias significativas por meio de

dramatizacOes, apreciacdes de diversos genéros textuais , musicais e cantigas de roda.

Indicador 2.2 — Ag¢bes Educacionais que garantam vivéncias narrativas de apreciacdo e
interacao, individual e coletivamente, com a linguagem oral e escrita, em meio a diferentes
suportes e géneros textuais orais e escritos, no contexto das praticas sociais (Pontuagio: 0
-10)

Apontar quais agbes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

As brincadeiras foram propostas por meio de atividades ludicas que possibilitou as criangas momentos
de interagbes sociais , nos ambientes disponivéis nas areas internas e externas da Unidade Educacional. As
criangas participaram de propostas pedagogicas com elementos da natureza , onde tiveram contato com
agua, terra, folhas , gravetos e argila.

Oportunizamos agbes que favoreceram o interesse, criatividade e a imaginacdo, por meio da leitura
estimulando e ampliando o vocabulario das criangas porporcionando vivéncias afetivas e o desenvolvimento

das habilidades linguisticas.

Indicador 2.3 — Ac¢des Educacionais que garantam relagdes quantitativas, medidas, formas e
orientacdes espaco temporais a partir de contextos significativos que recriam as praticas
sociais da vida da crianca, da familia, dos educadores e da comunidade (Pontuagio: 0 - 10)
Apontar quais agdes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

Os projetos coletivos foram desenvolvidos ao longo do ano letivo, promovendo momentos de interacao

entres os agrupamentos. As criangas e suas familias foram incentivadas por meio do projeto Dengue €
Arvobiroses , a realizarem uma agao de prevencdo ao criadouro do mosquito da dengue, as familias
juntamente com as criangas e as educadoras , realizaram uma verificacdo ao redor da escola para
identificarem os possiveis criadouros, e ao final realizaram uma exposicao sobre o ciclo de vida do mosquito.

O projeto horta foi concretizado e o espago foi construido para proporciar as criangcas vivéncias|

diversificadas e ricas, proporcionando o conhecimento de diversas, frutas, legumes, verduras e hortalicas por,

meio do plantio, colheita , escollha das sementes , quantidades, formas e as diferenciacées de cada




elemento previamente escolhido pelas criancas.
As atividades sobre a alimentagdo saudavel foram voltadas sobre a importancia de se manter os bons
habitos alimentares. Partindo disso, cada agrupamento realizou propostas com culinarias como: bolo de

cenoura, sanduiche de legumes, espetinho de frutas e piquiniques.

Indicador 2.4 — Ac¢bes Educacionais que garantam Relacées com variadas formas de
expressoes artisticas: musica, artes plasticas e graficas, cinema, fotografia, teatro, literatura
e danca; (Pontuacdo: 0 - 10)

Apontar quais agées foram REALIZADAS no ano, em relac&o ao previsto no Plano de Trabalho

Apresentamos para as criangas diferentes ritmos musicais e obras artisticas,que possibilitou o contato
com diferentes culturas. As criangas conheceram um pouco das obras dos artistas Ivan Cruz, Beth Lins,
Sylvain Meyer e Jackson Pollock. Participaram de diversas brincadeiras tipicas como: amarelinha, pega-

pega, pesca, boca do palhago , pula-corda , esconde esconde, tiro ao alvo, argola e cabra-cega.

As artes plasticas foram explorados por meio de pinturas utilizandos gravetos, folhas de arvores, frutas,
legumes, bucha de lavar louga, plastico bolha, gelo colorido e derretido, elementos naturais como urucum |,
colorou, agafrdo, carvao, beterraba, couve, cenoura e entre outros. Nos momentos de roda as criangas
tiveram contato com diferentes expressées artiticas, que possibilitou o desenvolvimento da coordenago
motora, concentragdo, percepcdo visual, criatividade e imaginagdo. As diversas interacdes foram
proporcionadas por meio de cinema, videos educativos, desenhos culturais, teatro de sombras no

retroprojetor, diferentes literaturas narrativas, poéticas e teatrais.

Indicador 2.5 — Ac¢oes Educacionais que garantam vivéncias éticas e estéticas com outras
criancas e grupos, dialogando com a diversidade humana, social e cultural (Pontuagio: 0 -
10)

Apontar quais agcdes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

Proporcionamos todas as sextas-feiras contacées de histérias através de interacdes entre os
agrupamentos por meio do projeto” Momento em Scene”’, as criangas foram protagonistas desses
momentos, onde puderam dancar, brincar e interagir , desenvolvendo a musculatura, fortalecendo-a,
estimula a coordenagao motora, flexibilidade, postura, tendo maior consciéncia corporal, nocées de espaco €
a melhora na sua integracdo social. Todas as a¢des sociais e culturais foram trabalhadas com o objetivo de
desenvolver e dialogar com as criangas sobre a importancia de respeitarmos as pessoas de diferentes

etnias e genéros, e a desenvolverem a solidariedade humana.

Indicador 2.6 — Ac¢des Educacionais que garantam promoc¢ido de vivéncias com o
conhecimento e a cultura, que explorem e estimulem a socializagao entre sujeitos e grupos,
por meio de uma educagido integradora e inclusiva que responda as necessidades
educacionais de todas as criancas de diferentes condicdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
emocionais, classes sociais, crengas, etnias, géneros, origens e contextos socioculturais e
espaciais, que se entrelacam na vida social (Pontuacao: 0 - 10)

Apontar quais agdes foram REALIZADAS no ano, em relagao ao previsto no Plano de Trabalho




Os espagos e ambientes foram materializados e organizados, garantindo uma educaco integradora e
inclusiva para todas as criangas do CEl, assegurando a educacéo das criangas da demanda da Educacéo
Especial, garantindo por meio das agdes pedagdgicas o acesso a cultura, educacéo e participacdo em todos
os tempos e espacos. As criangas exploraram os seguintes espacos: parque, quiosque, casinha interativa,
cantinhos do pétio (Leitura, Explore, Artes, Faz de conta e Portas sensoriais). Os vinculos com as criangas e
suas familias foram firmados por meio de oficinas, reunides individuais e coletivas, atividades culturais
através de historias e painéis informativos sobre a importancia do respeito as diversidades. Essas propostas
foram desenvolvidas com a intencionalidade pedagégica de fortalecer as relagbes familiares e comunitarias,
promovendo a integragio entre toda a comunidade escolar, valorizando o sentido de vida coletiva por meios
das seguintes propostas: uso de personagens da literatura infantil, filmes infantis, desenhos inclusivos, e

dindmicas de representatividade.

Indicador 2.7 — A¢des Educacionais que garantam interagdes que permitam a autonomia da
crianca no pensar e fazer com o outro, no cuidado pessoal, na auto-organizacao, na satde,
nutricdo e bem-estar (Pontuacéo: 0 - 10)

Apontar quais agtes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

As criangas participaram diariamente de propostas pedagogicas que possibilitou o contato com diferentes
tipos de alimentos. Cotidianamente, conversamos sobre a importancia de estarem sempre provando os
alimentos oferecidos pela escola mesmo que n3o seja do seu agrado, estimulando a degustacdo e
incentivando o interesse pelos alimentos oferecidos, pois as criangas nos trouxeram por meio da escuta
atenta o interesse em saber mais sobre os temperos utilizados pela equipe da cozinha . Diante disso,
construimos dentro do refeitério da escola o mural “ Descobrindo Sabores e Aromas”, onde as criangas
puderam sentir o aroma , texturas e sabores dos temperos utilizados na preparacéo dos alimentos.Durante a
rotina diaria promovemos agdes e interagdes que permitiram a autonomia das criangas no pensar e fazer
com o outro, realizando cuidados necessarios para garantir a sua salde e bem estar , realizando momentos

de escovacao, lavagem das méaos, desfralde, e os cuidados necessarios com o corpo.

Indicador 2.8 — A¢des Educacionais que garantam relagées com o mundo fisico e social,
considerando o conhecimento da biodiversidade e a necessidade de sua preservagio para a
vida, no cuidado consigo, com o outro e com a natureza (Pontuagéo: 0 - 10)

Apontar quais acdes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

Proporcionamos brincadeiras ao ar livre e novas experiéncias que permitiram as criancas a explorarem
os espacos externos e internos da Unidade Escolar. Essas exploragbes despertaram a curiosidade, a
sensibilidade e a expressdo dos mesmos para os elementos da natureza que fazem parte do quintal da
escola, sendo eles: folhas, flores, gravetos, sementes e argila natural descoberto pelas crianca dentro dos
formigueiros que estavam no parque da escola.

Nas vivéncias diarias as criangas puderam acompanhar a incubagao dos ovos das galinhas presente no
contexto escolar, auxiliando diariamente nos cuidados e na alimentacdo das aves. O comedouro de
passaros foi estruturado partindo das vivéncias das criancas no ambiente escolar, que diariamente
presenciaram as visitas de diferentes passaros como: pica pau, rolinhas, beija flor , tucano, martitacas e

pombas.

Os cuidados com a natureza foram propiciados por meio de incentivos sobre a importancia do cuidado




com o meio ambiente, impedindo a proliferagdo do mosqueito da dengue e o conhecimento sobre a cole’@
seletiva de lixo. Essas propostas foram desenvolvidas com o objetivo de concentizar as criancas e suas

familias sobre a importancia da preservacio e cuidado com o outro e com a natureza.

Indicador 2.9 — A¢bées Educacionais que garantam interagcées com as manifestacoes e
tradicdes culturais, especialmente as brasileiras (Pontuagio: 0 - 10)

Apontar quais a¢bes foram REALIZADAS no ano, em relagdo ao previsto no Plano de Trabalho

Por meio das diferentes manifestagdes e tradicées culturais, promovemos para as criancas propostas
pedagégicas fundamentadas na transformagéo da consciéncia por meio do conhecimento e do brincar.
Essas agbes favoreceram a capacidade das criangas pensarem sobre a cultura do outro, podendo assim,
formar o entendimento da diversidade e do conhecimento para a desconstrugdo do preconceito. No decorrer
do ano letivo , foi realizado a matricula de duas criangas Haitianas, surgindo na escola a necessidade de
trabalhar um pouco a cultura desse pais, o que possibilitou as criancas o conhecimento e o interesse em
conhecer um pouco da cultura, pois eles perceberam algumas caracteristicas diferentes nessa
nacionalidade, despertando o interesse em conhecer um pouco sobre as vestimetas , cabelos, tons de pele e
universo linguistico. Por meio das linguagens artisticas, corporais e sociais realizamos pinturas, colagens,
recortes, brincadeiras, rodas musicas, dangas , movimentos, circuitos , gincanas e experiéncias sensoriais.
Promovemos uma semana com brincadeiras regionais e culturais e apresentacdes de dancas tradicionais

brasileiras para as familias.

Indicador 2.10 — A¢des Educacionais que garantam o uso de recursos tecnolégicos e
midiaticos articulados a praticas sociais que ampliem as vivéncias das criancas com o
conhecimento e a cultura. (Pontuagao: 0 - 10)

Apontar quais agdes foram REALIZADAS no ano, em relagédo ao previsto no Plano de Trabalho

As atividades midiaticas se fizeram presente no dia dia das criangas com propostas que possibilitou o
acesso a tecnologia no processo de ensino aprendizagem, possibilitando que as criancas pudessem
manipular e interagir com diversos recursos como: camera fotografica, computador, televisdo, aparelho de
som, radio, microfone, filmadora, celular, data show, criando e recriando vivéncias cotidianas. Apresentamos
para as criangas materiais antigos como DVD, aparelho de telefone, maquina fotografica e retroprojetor com

o objetivo de enriquecer e ampliar as praticas pedagdgicas.

Documentacao de verificacao

1)Planos de Ensino
2) Atas de Reuniao Participativa de Avaliacao Institucional (RPAI)
3) Diarios de Classe

Avaliacao da Diregao
Nota (média das notas dos relatérios anteriores):
() Nao atingiu a meta (Nota inferior a 50)
() Atingiu a meta parcialmente (Nota entre 50 e 90)
(X) Atingiu a meta integralmente (Nota 100)

Observacoes da Direcao




Levando em consideragdo as especificidades do ano, a escola elaborou estratégias para integrar os

grupos de criangas, adaptar os espagos e proporcionar em pequenos grupos momentos prazerosos e
significativos, resgatando a cultura do brincar, do ouvir e do falar.

META 3 - Implementagado da Gestao Democratica (Pontuagao: 0 - 100)

Indicador 3.1 — Elaboracao e atualizacao coletivas do PP com a participacio dos diversos
segmentos (Pontuacao: 0 - 20)

Apontar quais agbes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

Os colegiados fizeram parte da construgdo, implementacdo, acompanharam e avaliaram os processos|
pedagodgicos da unidade educacional. Construimos com a equipe educativa agdes que fortaleceram o
coletivo na Unidade Escolar, mensalmente as familias receberam um cronograma das atividades a serem
desenvolvidas durante todos os trimestres. Diariamente a equipe de docentes planejaram diversas

atividades pedagégicas que envolveram a participagdo das familias e dos diversos segmentos da escola.

Indicador 3.2 — Atuagao dos colegiados na tomada de decisées (Pontuacgio: 0 - 40)
Apontar quais acdes foram REALIZADAS no ano, em relacéo ao previsto no Plano de Trabalho

Durante o ano de 2023 todos os colegiados fizeram presentes no processo de avaliagdo da Unidade
Educacional, nas tomadas de decisdes procuramos sempre aprimorar o estreitamento da escuta atenta e a
participacéo ativa das familias, criancgas, profissionais e érgédos dos servicos intersetoriais. A equipe gestora
realizou todas as segundas-feiras reunides de alinhamento para garantir o bom funcionamente da UE. Todas,
as reuniées com os colegiados ocorerram por meio de dialogos sobre as demandas exisistentes na Unidade

Escolar e registradas em livro ATA.

Indicador 3.3 — Participacao efetiva das criancas e familias em todas as etapas do processo
pedagoégico (Pontuagao: 0 - 30)
Apontar quais acdes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

Por meio dos dialogos, da escuta e estreitamento das relacbes entre escola- familia-educador
proporcionamos as familias uma participacdo condizente aos momentos vivenciados durante todos os
trimestres . As familias estiveram ativamente presentes no dia-a-dia da Unidade Educacional prestigiando os
trabalhos realizados pelas criangas ,participando dos eventos articulados, contribuindo com sugestdes, onde

0s mesmos aconteceram através das conversas e orientagées conforme as necessidades especificas.

Indicador 3.4 — Gestao dialégica das materialidades e mintcias do cotidiano (Pontuacao: 0 -
10) (Se as decisées cotidianas que impactam a qualidade tém sido discutidas com os profissionais da UE)

Apontar quais agdes foram REALIZADAS no ano, em relagéo ao previsto no Plano de Trabalho

Ao longo do ano articulamos ag¢des que favoreceram a autonomia e a identidade nos momentos de
rotina com praticas cotidianas, valorizando os desejos e necessidades das criangas utilizando espacos
estruturados, internos e externos, vivéncias autorais e artisticas, brinquedos e entre outras ferramentas.
Buscamos desenvolver atividades intencionais objetivando promover o desenvolvimento integral das

criancas por meio das diferentes materialidades.




As brincadeiras e as interagdes foram propiciadas com a intencionalidade de promover oportunidades
para a investigacdo e o despertar das diversas formas de linguagens, sendo articuladas nos diferentes

tempos e espacgos da Unidade Educacional.

Documentacao de avaliacéo
1)Projeto Pedagdgico incluso na plataforma PP on-line
2) Atas de Reunio Participativa de Avaliagao Institucional (RPAI)
3)Atas de Conselho de Escola
4) Atas de CPA

Avaliacao da Direcao
Nota (soma das notas atribuidas a cada um dos indicadores da meta):
() N&o atingiu a meta (Nota inferior a 50)
() Atingiu a meta parcialmente (Nota entre 50 e 90)
(X) Atingiu a meta integralmente (Nota entre 91 e 100)

Observagédes da Direcio

Durante o ano , dialogamos efetivamente com todos os seguimentos.

META 4 - Manutencdo de 100% do quadro de pessoal aprovado no Plano de Trabalho
(Pontuacao: 0 — 100) (declarar o percentual alcancado)

Indicador 4.1 — Quadro de pessoal completo (Pontuagéo: 0 -100)
O quadro de funcionarios da unidade estd de acordo com as orientacbes do Termo de Referéncia

Técnica 2020/2021. Realizamos quando necessario um pré-cadastro de selecdo para encaminhar a
mantenedora. Durante o ano houve contratagbes para a equipe de servente e cuidadora, mas sempre

procurmos mater o quadro de pessoal completo.

Documentacio de verificagao
1)Registro oficial da Organizac¢éo Social no Sistema PDC

Avaliacao da Direcao
Nota (média das notas dos relatérios anteriores):
() Nao atingiu a meta (Nota inferior a 80)
() Atingiu a meta parcialmente (Nota entre 80 e 99)
(x) Atingiu a meta integralmente (Nota 100)

Observacgoes da Direcao

Encerramos 0 ano com o quadro de pessoal completo.

META 5 - Realizagido de 100% dos encontros semanais das duas horas para o
desenvolvimento do Plano de Formacao. (Pontuacao: 0 - 100)

Indicador 5.1 — Encontros de Formacao desenvolvidos no periodo. (Pontuacao: 0 -100 )
Apontar quais agdes foram REALIZADAS no ano, em relagéao ao previsto no Plano de Trabalho

Todas as reunides destinadas as formacgdes entre pares foram devidamente registradas em livros ATA,

datadas e assinadas por todos os participantes. As formagdes entre pares ocorreram semanalmente




aprimorando os conhecimentos sobre os Cadernos Curriculares Tematicos do Municipio de Campinas e a
pedagogia de Réggio Emilia; valorizando o vinculo afetivo e a confianga estabelecida entre o adulto-crianga.
Realizamos diversas oficinas com a equipe de agentes e docentes sendo elas: pintura com giz derretido,
pintura com folhas e flores, confecgdo de brinquedos com materiais nao estruturados, pintura no espelho,
confec¢édo de quadros com elementos da natureza, oficina de jogos e leitura, oficina de pintura com carvao,
beterraba, cenoura, couve , urucun, café e biscoito de polvilho com suco de frutas naturais. Todas essas
propostas também fizeram parte da rotina das criancas. No més de setembro a equipe educativa participou
do IV Seminario Curricular de Educacdo Infantil: “ Dez anos das Diretrizes Curriculares Municipais da
Educacéo Infantil entre interacbes e brincadeiras, que saberes e fazeres construimos”?, proporcionando uma
visdo abrangente e enriquecedora sobre as propostas de trabalho desenvolvidas pelos profissionais da
Rede.

Os momentos de formagao entre pares foram planejados e sistematizados conforme as normativas da
SME em consonéncia com o Termo de Referéncia Técnica 2020/2021 , cumprindo as tematicas planejadas
no Projeto Pedagogico da Unidade Educacional no ano de 2023 e nas tematicas levantadas pelos diversos
coletivos da escola. Como planejado, os encontros de formacdes ocorreram criteriosamente, sendo os
encontros das professoras de terga- feira das 17h05 as 19h05 e dos agentes de quinta-feira das 09h as 11h
e das 14h as 16h.

Documentacao de avaliacao

2)Atas dos Encontros formativos
3) Plano de formacéao do CEI

Avaliacao da Direcao
Nota (soma das notas atribuidas a cada um dos indicadores da meta):
() Nao atingiu a meta (Nota inferior a 80)
( ) Atingiu a meta parcialmente (Nota entre 80 e 99)
(X) Atingiu a meta integralmente (Nota 100)

Observagoes da Direcao
Todos os encontros foram planejados antecipadamente, com qualidade de materiais, momentos dinamicos
e democraticos.
META 6 - Cumprimento das disposicoes da SME sobre Calendario Escolar (Pontuagao: 0 -
100)
Indicador 6.1 — Cumprimento de 200 dias letivos (Pontuacao: 0 - 50 )

Iniciamos as atividades letivas em 2023 no dia 30 de janeiro, foram cumpridos os planejamentos de
formacdes, organizacdo dos espacgos, reunido de pais (RFE), Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA),
Reunido Pedagogica Avaliativa Institucional (RPAI), 1ll Seminario Municipal de Educagdo Infantil.

encerrando-se em 22 de dezembro, Cumprindo assim o calendario escolar 2023 em sua totalidade.

Indicador 6.2 — Atendimento as orientagdes do supervisor educacional (Pontuacao: 0 -50)

Durante o ano a supervisdo sempre se fez presenta em nossas solicitagées para um bom andamento

dos trabalhos pedagégicos da Unidade Educacional.

Documentacao de avaliagcao

1)Calendario On-Line




2)Diarios de classe

Avaliagao da Diregédo
Nota(soma das notas atribuidas a cada um dos indicadores da meta)
() Nao atingiu a meta (Nota inferior a 50)
() Atingiu a meta parcialmente (Nota entre 50 e 90)
(x ) Atingiu a meta integralmente (Nota 100)
Observagées da Direcio

Cumprimento total de 200 dias letivos

META 7- Atingir nivel de classificagdo igual ou maior do que SATISFATORIO, sobre a
qualidade do planejamento financeiro. (Setor

Indicador 7.1 — indice de qualidade do planejamento financeiro - IPF
00% a 49% 50% a 89% 90 a 100%
insatisfatoria parcialmente satisfatéria plenamente satisfatéria

() | () | (%)
Observagoes da Direcao
O setor financeiro realizou o previsto , para que a Unidade Escolar pudesse realizar o planejado dentro

do ano letivo.

Acles:

1. Foram feitas pesquisas de fornecedores idéneos de Produtos e Servicos.

2. Aprovacéao do orgamento pelo Conselho Fiscal e Conselho de Administracéo.
3. Fizemos acompanhamento mensal dos gastos da Unidade.

4. Cada gasto e despesa estdo sendo monitorados de acordo com a P. A.

5. Foi feito contato com os sindicatos e assessorias trabalhistas referente aos deveres e responsabilidades
trabalhistas.
6. O reajuste salarial foi aprovado e aplicado com 6,09 % mais Abono Salarial 15% que devera ser pago até
Outubro/2023.
Os reajustes foram aplicados a partir de 01/mar/2023 a 28/fev/2024 — Conforme Convencéo Coletiva dos
Sindicatos ja aprovada.

META 8- Atingir nivel de classificagao igual ou maior do que SATISFATORIO, sobre a
qualidade da execucao e gerenciamento dos recursos.

Indicador 8.1 - indice de qualidade de execucio do ajuste e gerenciamento do recurso - IEG
00% a 49% 50% a 89% 90 a2 100%
insatisfatéria parcialmente satisfatoria plenamente satisfatoria

( ) ( ) (x)
Observagoes da Diregao
Durante o ano o setor financeiro realizou o previsto para que a escola funcionasse em perfeitas

condi¢des a nivel de pessoal e materiais.

1. Os repasses de recursos tém sido acompanhados e verificados.

2. Os recursos ao serem repassados sdo imediatamente aplicados — Na conta corrente do Banco do Brasil.
Os recursos disponiveis ficam aplicados e, para qualquer gasto feito, o resgate da aplicagéo é automatico. O

sistema de compras tem sido usado e, sempre que necessario, tem sido aprimorado para que possamos ter

@{

gastos seguros e econdmicos.




META 9- Atingir nivel de classificacédo igual ou maior do que SATISFATORIO sobre a
qualidade de prestacao de contas.

Indicador 9.1 - indice de qualidade da prestacio de contas — IPC

00% a 49% 50% a 89% 90 a 100%
insatisfatéria parcialmente satisfatéria plenamente satisfatoria
( ) ( ) (x)

Observagoes da Diregao

As prestacdes de Contas foram feitas e apresentadas em dia.

Realizamos reunides de treinamento e aperfeicoamento com o setor financeiro mensalmente para que a
prestacdo de contas seja exata e sem pendéncias.
Estamos verificando e acompanhando cada prestacdo de contas mensalmente.

Os Conselhos de Escola foram formados. Tivemos Reunides Presenciais, os componentes do Conselho
de Escola compareceram na escola, verificando pessoalmente os documentos fisicos da prestacdo de
contas para sua aprovacao.

META 10- Atingir nivel de classificacdo igual ou maior do que SATISFATORIO sobre a
qualidade administrativa e financeira total.

Indicador 10.1 -indice de qualidade administrativa/ financeira total IFT
00% a 49% 50% a 89% 90 a 100%
insatisfatéria parcialmente satisfatéria plenamente satisfatoria

( ) ( ) (x)

Observacgoes da Direcao

1. Estamos em curso com novas direcdes e orientagdes para aprimoramento dos processos administrativos
e financeiros.
2. Tivemos reunides com nosso contador para analise e verificacdo de Balancetes e verificacdo de

resultados e andamento da contabilidade.
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